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LAMPIRAN

Lampiran 1 Kuesioner penelitian

KUESIONER PENELITIAN
Dengan Hormat,
Nama: Utami Sri Rahayu
NIM: 22BH10031
Saya Utami Sri Rahayu mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas Nahdlatul Ulama
Al Ghazali Cilacap, ingin melakukan penelitian pada seluruh karyawan UMKM
MPASI Bebilov J1. Sanya, Kedungwringin, Kec. Jatilawang, Kabupaten Banyumas,
Jawa Tengah. Untuk itu saya mohon kepada saudara/i untuk mengisi kuesioner ini
dengan keadaan dan fakta yang sebenarnya. Jawaban yang saudara/i berikan
semata-mata hanya untuk kepentingan skripsi

Atas kesediaan dan bantuan mengisi kuesioner ini saya ucapkan Terima Kasih.

Hormat saya,

Utami Sri Rahayu

Mohon diisi dengan memberikan tanda (\) pada kolom yang telah disediakan.
Keterangan:

Nilai 5 : Sangat Setuju (SS)



Nilai 4 : Setuju (S)

Nilai 3 : Netral (N)

Nilai 2 : Tidak Setuju (TS)

Nilai 1 : Sangat Tidak Setuju (STS)

86

Data Responden:
Nama
Jenis Kelamin Laki-laki |:|
Perempuan |:|
Usia < 25 tahun |:|
25-35 tahun |:|
>35thun ||
Lama Bekerja <1 tahun |:|
1-3 tahun |:|
>3tahun ||
Posisi Kerja
1. Kesejahteraan
Pilihan Jawaban
No Pertanyaan
STS TS N SS

1. Perusahaan

yang

memberikan gaji
sesuai

dengan  standar
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upah/kesepakatan
awal yang
mencukupi

kebutuhan dasar.

Besaran gaji saya
mengalami
peningkatan
secara berkala
sesuai dengan

kinerja.

Saya  menerima
tunjangan  yang
sesuai  (makan,
transportasi, hari
raya) dari tempat

kerja.

Tunjangan yang
diberikan
disesuaikan
dengan  kondisi
atau  kebutuhan

saya saat ini.

Saya
mendapatkan
akses  terhadap
perlindungan
kesehatan
(misalnya:
asuransi

kesehatan,
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bantuan biaya
pengobatan) yang
memadai dari

UMKM ini.

Jika UMKM ini
menyediakan
perlindungan
kesehatan
(asuransi atau
bantuan  biaya),
proses klaim atau
penggunaannya

sangat mudah.

Fasilitas kerja
yang disediakan
mendukung

produktivitas dan

kenyamanan saya.

Peralatan atau
sarana kerja yang

diberikan terawat

dan berfungsi
dengan baik.

Saya merasa ada
perhatian dari
UMKM ini
mengenai
kesejahteraan saya
setelah tidak

bekerja lagi.
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10.

Jika UMKM ini
memiliki program
jaminan masa
depan atau
pensiun, saya rasa
hal itu  akan
menguntungkan

bagi saya.

Sumber: Diadaptasi dari Pujianti (2025)

2.

Work Life Balance

No

Pertanyaan

Pilihan Jawaban

STS

TS

N

SS

Saya mampu
membagi  waktu
dengan seimbang
antara  pekerjaan
dan kehidupan
pribadi/keluarga.

Jadwal kerja yang
diberikan
memungkinkan
saya untuk
mengatur aktivitas

pribadi/keluarga.

Saya bisa fokus
pada  pekerjaan
saat bekerja tanpa
terpengaruh

masalah pribadi.
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Saya bisa
sepenuhnya
menikmati waktu
pribadi/keluarga
tanpa terus
memikirkan

pekerjaan.

Saya puas dengan
keseimbangan

antara  pekerjaan
dan kehidupan
pribadi saya saat

ini.

Keseimbangan

kerja-pribadi yang

saya miliki
membuat saya
merasa lebih
bahagia.
Organisasi
memberikan

dukungan  cukup
(fleksibilitas
waktu, kebijakan
cuti) untuk
menjaga
keseimbangan

kerja-pribadi.

Organisasi

memahami dan
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menghargai
kebutuhan  saya

terkait kehidupan

pribadi/keluarga.
9. | Saya merasa
mampu mengelola
tuntutan dari
pekerjaan dengan
baik.
10. | Saya merasa

mampu mengelola

tuntutan dari
kehidupan
pribadi/keluarga

tanpa mengganggu

pekerjaan.

Sumber: Diadaptasi dari Pujianti (2025)

3. Kepuasan Kerja
Pilihan Jawaban
No Pertanyaan
STS TS N SS

1. | Tugas saya

(membuat MPASI,

pengemasan,

penjualan,

distribusi) memiliki

elemen yang

membuat saya

puas.
2. | Pekerjaan saya

memberikan  rasa
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kepuasan  karena
bermanfaat  bagi
pelanggan  (bayi

dan orang tua).

Jumlah gaji yang
saya terima sesuai
dengan beban kerja

yang saya lakukan.

Saya merasa puas
dan dihargai karena
gaji  yang saya
terima mencukupi

kebutuhan  hidup

saya.
Saya melihat
kemungkinan

untuk berkembang
diri  (belajar hal
baru,  menguasai
keterampilan

MPASI lebih
lanjut) di UMKM

ini.

UMKM ini
memberikan
kesempatan untuk
mendapatkan

tanggung  jawab
lebih besar
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meskipun tanpa

kenaikan jabatan.

Pengawas/pemilik
memberikan
perintah dan
petunjuk yang jelas
tentang pekerjaan

saya.

Pengawas/pemilik
mendengarkan
pendapat dan
masukan saya
terkait proses kerja
atau produk

MPASI.

Interaksi saya
dengan rekan kerja
menyenangkan dan

nyaman.

10.

Rekan kerja saya
selalu saling
mendukung dalam
menyelesaikan

tugas bersama.

Sumber: Diadaptasi dari Pujianti (2025)
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Lampiran 2 Permohonan Izin Observasi Skripsi

UNUGHA CILACAP

FAKULTAS EKONOMI
Keputusan Kemendikbud RI Nomor : 264/E/0/2014 Tanggal 23 Juli 2014

Nomor : B/027/Ybk.041.12/PT.01.04/2026 Cilacap, 30 Januari 2026
Lampiran te
Hal : Permohonan Izin Observasi Skripsi

KepadaYth,

Owner Bebilove

di -

Tempat
Assalamu alaikum Wr.Wb.

Salam silaturahmi dan sejahtera kami sampaikan semoga kita senantiasa
mendapatkan ridlo dan pertolongan dari Allah SWT dalam menjalankan aktivitas
sehari-hari. Amin.

Sehubungan dengan kebutuhan mahasiswa dalam menyelesaikan tugas akhir
(penulisan skripsi), maka Fakultas Ekonomi Universitas Nahdlatul Ulama
Al Ghazali Cilacap memohon kepada Owner Bebilov berkenan memberikan izin
observasi skripsi (observasi dan penyebaran kuesioner) di tempat yang Bapak/Ibu

Pimpin kepada Mahasiswa kami :

Nama :  Utami Sri Rahayu

NIM : 22BHI10031

Prodi : Manajemen

Konsentrasi : Manajemen SDM

Waktu Pelaksanaan  : 31 Januari s.d 06 Februari 2026

Judul : Pengaruh Kesejahteraan dan Work-Life Balance
Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan di UMKM
Mpasi Bebilov

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas berkenannya di
terimakasih. e

Wassalamu’alaikum Wr. Wb

l\ E !\\H AS NAHDLATUL ‘ULAMA AL GHAZALI CILACAP

10.17 Kesugihan Cilaczp Jawa Tengah K.Pos 53274, hitp:/lwew.unugha ac id
onomi@unugha ac.id, Telp.(0282) £95415,695407 Fax (0282)895407,
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Lampiran 3 Data Tabulasi Responden

Total Y

40

4
4
39
40
39
40
4

43

35

37

47

33

39
43

38
38
38
39
30
42

39
40
30
48
42

34
37

35

36

33

30
32

37

37

38
4

32

31

37

33

35

31

37

37

40
4

42

Y.10

Y.9

Y.8

Y.7

Y.6

Y.5

Y.4

Y.3

Y.2

Y1

Total X2

X2.10

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

Total X1

40

30
40

39

45

36
39
36
43

36
43

34
37
36

37
34

30
47

34
39
28
40

36

38
30
30
30
36
34

34
30

37

28

36

X1.10

XL9

X1.8

X1.7

XL6

XL5

X1.4

X1.3

X1.2

XL1




Lampiran 4 Hasil Output SPSS 25 For windows

Hasil Uji validitas variabel X1

Correlations

XI1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1.10Kesejahteraan

X1.1 Pearson Correlation 1 306" 328" .165 .267 .333" 226 .268 .237 .308"
Sig. (2-tailed) 031 .020 253 .061 .018 .114 .060 .098 .029
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
X1.2 Pearson Correlation .306 1.5257.500"" 233 .203.429™ 483" 271 432"
Sig. (2-tailed) 031 .000 .000 .104 .158 .002 .000 .057 .002
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
X1.3 Pearson Correlation .328".525" 1.606™ .196 .150 .319".571"" 344" 329"

490"

.000

50

629"

.000

50

617"
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X1.4

X1.5

X1.6

Sig. (2-tailed) .020

N 50

.000

50

50

Pearson Correlation .165.500™.606™

Sig. (2-tailed) 253 .000 .000
N 50 50 50
Pearson Correlation .267 .233 .196
Sig. (2-tailed) 061 .104 .173
N 50 50 50
Pearson Correlation .333" .203 .150
Sig. (2-tailed) 018 .158 300
N 50 50 50

.000

50

50

210

144

50

173

50

210

144

50

.300

50

.149

.300

50

.024

50

.000 .014 .020

50 50 50

347°.488™ 314" 303"

.014

50

1.712%.373™

50

149.712%

.300

50

.000

50

.000

50

1

50

.008

50

346"

.014

50

.000 .026 .033

50 50 50

131.7057.434™

366 .000 .002

50 50 50

.094.7277 480"

514 .000 .000

50 50 50

703

705

.000

50

.580™

.000

50

Kk

.000

50

kK

.000

50
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X1.7

X1.8

X1.9

X1.10

Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)

226.429™ 319" .347°.373" 346" 1.642 557" 352"

114 .002 .024 .014 .008 .014

50 50

50

50 50 50 50

268.48377.5717.488" 131 .094.642°

.060 .000

50 50

237 271

.098 .057

50 50

308".432™

.029 .002

.000

50

344"

.014

50

329"

.020

.000 .366 .514 .000

50 50 50 50

314%.705™.727" 557"

.026 .000 .000 .000

50 50 50 50

303%.434™ 480" 352"

.033 .002 .000 .012

.000 .000 .012

50 50 50

1 218 273

128 .055

50 50 50

218 1.605

128 .000

50 50 50

273.605™ 1

.055 .000

.679

.000

50

5727

.000

50

808"

.000

50

27

.000
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N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
KesejahteraanPearson Correlation.490™.629 617" .580".703™".705".679"™ 572" .808™" .727" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Hasil Uji validitas variabel X2
Correlations

X2.1 X222 X23 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 X2.10WLB

X2.1 Pearson Correlation 1.759™ 753 772" 714" 576" 401" 473" 478" 521" .808™

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .004 .001 .000 .000 .000

99



100

N 50 50 50 50 S50 50 50 50 50 50 50
X2.2 Pearson Correlation.759™ 1.6227.6337.550™.6117.390™ 423 .540™" 536" .757""
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .005 .002 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
X2.3 Pearson Correlation.753".622™ 1.876™".842" 5107 .540™ .518"".674™ .684™ .874"™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
X2.4 Pearson Correlation.772".633" 876" 1.9157.553™ 5117 .508" 578" 723" 882"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
X2.5 Pearson Correlation.714"*.550"".842™ 915™ 1.520™.496".507"" .649™ 708" .859"™"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50



X2.6

X2.7

X2.8

X2.9

.004 .001 .000

50 50 50

.008 .004 .000

50 50 50

.001 .000 .000

50 50 50
1.760".720™

.000 .000

Pearson Correlation.576".6117.510"".553".520™" 1.6807".746".399™" 445" 782"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50

Pearson Correlation.401".390™.540™ .5117".496™" 680" 1.659™.372" 404 720"
Sig. (2-tailed) .004 .005 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50

Pearson Correlation.473".423" 518" .508".507"".746"" .659"" 1.4377" 497" 748"
Sig. (2-tailed) 001 .002 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50

Pearson Correlation.478".540™.674"™ 578" .649"".399™ 372" 437"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .004 .008 .001

N 50 50 50 50 50 50 50 50

50 50 50

X2.10Pearson Correlation.521"".536"".684" 723" 708" .445™ 404" 497" 760" 1.771"

101



Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .001 .004 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

WLB Pearson Correlation.808".757" 874" .882™" .859™ 782" 720" 748" .720™" .771" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Hasil Uji validitas variabel Y

Correlations

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 KepuasanKerja

Y.1

Y2

Pearson Correlation 1.5827.551™ .349".530™.524™" .640™.613".5017".528" 796"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .013 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson Correlation.582" 1.506™ .183.496"".543" 704" 5417 .505™" 476" 759"
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Y.3

Y.4

Y.5

Y.6

Sig. (2-tailed) .000 .000 .203 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson Correlation.5517".506" 1.7117.5307".4827 513" 208 .320" .198
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .148 .023 .169
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson Correlation .349" .183.711" 1 .289".375™ 247 .132 271 .183
Sig. (2-tailed) 013 203 .000 042 .007 .083 .360 .057 .203
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

*

Pearson Correlation.530"".496™ .530™ .289 1.5227.538".470™" 458" 269
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .042 .000 .000 .001 .001 .059
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson Correlation.524".543" 482" 375" 522 1.5837.5927.534™ 4627

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .007 .000 .000 .000 .000 .001

.687

758

.000

50

705"

.000

50

532™

.000

50

.000

50

kk

.000
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Y.7

Y.8

Y.9

Y.10

N 50 50

50

Pearson Correlation.640"*.704™.513™

Sig. (2-tailed) .000 .000
N 50 50

Pearson Correlation.613".541™

Sig. (2-tailed) .000 .000
N 50 50
Pearson Correlation.501"".505"
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 50 50

Pearson Correlation.528".476™
Sig. (2-tailed) .000 .000

N 50 50

.000

50

208

.148

50

320"

.023

50

198

.169

50

.083 .000 .000

50 50 50 50 50 50 50

247.538" 583" 1.712".646™ 474"

.000 .000 .001

50 50 50 50 50 50 50

132.470".5927 712" 1.7217.572™

360 .001 .000 .000 .000 .000

50 50 50 50 50 50 50

271.458" 534™ 646" 721" 1.808""

.057 .001 .000 .000 .000 .000

50 50 50 50 50 50 50

183 .269.4627°.474 572" 808" 1

203 .059 .001 .001 .000 .000

50 50 50 50 50 50 50

.826

752

50

kk

.000

50

.000

50

790"

.000

50

683"

.000

50
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KepuasanKerjaPearson Correlation.796™.759" 705" 532" .687°".758".826™ 752" 790" .683™" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



Hasil uji reabilitas X1

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 50 100.0
Excluded® 0 .0
Total 50 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's AlphaN of Items

.849 10

Hasil uji reabilitas X2

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 50 100.0
Excluded® 0 .0
Total 50 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's AlphaN of Items
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929 10

Hasil uji reabilitas Y

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 50 100.0
Excluded® 0 .0
Total 50 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's AlphaN of Items

.897 10
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Lampiran 5 r tabel, t tabel, dan f tabel

r tabel

Tabel r untuk df = 1 - 50

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah
df = (8-2) 0.05 0.0Z5 | 0.01 0.005 0.0005
Tingkat signifikansi untuk uji dua arah

01 008 002 0.01 0.001
1 0.0877 0.0042 0.00935 D.ea0g 1.0000
2 0.9000 0.9500 0.9300 02200 D.e220
E] 08054 0.9343 0.8587 0.eanl
4 0.7183 0.8822 08172 02741
5 06694 0.8320 08745 02508
[ 04213 0.7887 08343 08248
7 05822 0.7498 0.7977 0.8983
] 05404 0.7155 0.7546 0.8721

9 0.6851 0.7348 7
10 0.6581 0.7078 0.8233
11 0.6332 0.6835 0.8010
12 06514 0.7800
13 06411 07604
14 0.6226 07418
15 0.6035 07247
16 0.5887 0.7084
7 0.5751 0.6932
18 0.5614 0.6788
19 0.5487 06652
20 0.5368 0.6524
21 0.5256 06402
n 0.5151 0.6287
23 0.5052 0.6178
24 04958 0.6074
25 04862 05974
26 04785 0.5880
27 047035 0.5720
28 04628 05703
9 04536 0.5620
£l 04487 05541
3l 04411 05463
32 04357 0.5382
33 04208 0.5322
M 04238 0.5254
35 04182 05180
36 04128 05126
7 04076 0.5066
38 0.4026 0.5007
L] 03978 04950
40 0.3932 04806
41 0.3887 04843
2 03843 04781
43 03801 04742
44 03761 04694
45 0.3721 04847
44 0.3583 04401
47 03646 04557
48 0.3510 04514
49 04473
20 03542 04432




t tabel

Titik Persentase Distribusi ¢ (df = 41 — 80)

Pr 0.23 010 003 0023 0.01 0.003 0.001
df 0.5 0.20 040 0.050 0.02 0.040 0.002
Lo 003052 1.30254 1.68288 201954 242080 270118 330127
42 D.0a03e 1.30204 1.68185 2.01808 241847 2.60807 320595
43 0.82024 130155 1.68107 201889 241625 2.60510 220029
44 088011 1.30100 1.68022 2.01537 241413 2.60228 328807
43 D.a7a98 1.30065 1.67843 2.01410 241212 2.6Ba50 328148
46 067936 1.30023 167866 201290 241018 268701 327710
AT 087975 120082 1.67782 201174 240835 2.6e456 |
48 D.avoes 120044 167722 2.01083 240658 2.68220 326801
45 D.87953 120007 167855 2.00953 240480 267005 326608
30 0.a7943 120871 167581 200858 240327 267770 326141
Bl 0.G7933 i2oe37 1.67528 2.00758 240172 267572 325780
52 D.a7924 1.20805 1.67469 2.00685 240022 267372 325451
=2 Davas 120773 1.67412 200575 230870 267182 25127
a4 D.37906 120743 167356 2.00433 2.38741 2.G6oes 324815
35 D.a7ag9e 120713 1.67303 200404 230608 2 66822 34515
36 0.67290 1.20685 1.67252 2.00324 230480 2.66651 324226
a7 Davaaz 120658 1.67202 2.00247 230357 266487 32348
a8 D.a7av4 120632 167155 2.00172 2.38238 266328 323680
39 D.avaar 120607 167100 200100 230123 266176 32
&0 D.67880 120582 1.67065 2.00030 230012 2.66028 3237
&1 Davas3 1.20558 1.67022 1.29982 238005 265886 322020
&2 D.87347 1205836 1.66RE0 1.90897 2.38801 265748 322608
63 D.37340 128513 1.66840 1.80834 238701 265615 322471
L] 0a7a34 120402 166801 189773 238604 2 65485 327253
&3 Dgvaze 1.2Mm 1.66864 1.29714 238510 265360 3220414
BE Davazz 120451 1.66827 1.90858 238410 266230 aer
&7 D.avaiy 1.2p432 1.66Te2 1.80801 2.38330 285122 321639
L] D.a7a11 120413 166757 1.80547 238245 2 65008 321445
&9 D.67306 120304 1.66724 1.20405 238181 264808 321260
T D.avem 120376 166681 1.90442 238081 2.64700 32ore
™ D.87796 128350 1.66860 1.80304 2.38002 2 64665 320803
T2 D.a77a1 120342 1.66620 1.80340 2.37H26 264585 320733
T3 navvar 120326 166600 1.29300 237852 2 G44ET 320567
T Dgy7az 120310 1.665T1 1.90254 237780 264301 320406
T3 D.8777E 120204 1.66543 1.80210 237710 264208 32048
TG 037773 120278 1.66515 1.89187 2.37642 264208 320006
7 Davven 120264 1.66488 189125 23TETE 264120 310048
TR D.a77as 1.20250 1.66462 1.90085 237511 264034 310804
T D.a77a1 120236 1.66437 1.00045 237448 263050 3.10663
B0 D.87757 1.2p222 1.66412 1.20004 2.37387 263862 3.18526
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f tabel

Titik Persentase Distribusi F_untuk Probabilita = 0,05

df untuk

penyebut
(N2)

of untuk pembilang (N1}

10

15

29 8RB B2LEE

R3S aRER2E e diadduiszaIgR ARG

4.05
4.05
4.04
4.04
4.03
4.03
4.03
4.02
4.02
4.02
4.0
4.0
4.0
4.00
4.00
4.00

399
399
399
399
398
308
398
08
398
97
97
3897
97
.97
3897
3.96
.96
306
396
3.96
396
305
305
305
305
305
3.95
3.95

320
320
319
319
R L)
LR L]
R L)
317
317
318
316
316
318
315
315
315
3145
314
314
314
314
313
313
313
313
313
312
312
312
312
312
312
n
an
an
an
an
an
an
310
310
310
310
310
310

281
280
280
279
279
279
278
278
278
an
2m
2m
276
276
276
276
275
275
275
275
274
274
274
274
274
273
273
273
273
273
272
272
272
272
272
272
272
2
2
mn
2
mn
2m
2m
M

257
257
257
256
256
255
255
255
254
254
254
253
253
253
253
252

252
252
251
251
251
251
250
2.50
250
2.50
2.50
2.50
249
249
249
249
249
249
248
248
248
248
248
248
248
248
247
247

242
241
2
240
240
240
239
239
238
238
238
238
237
23
237
237

236
236
236
235
235
235
235
235
234
234
234
234
234
233
233
233
233
233
233
233
232
232
232
232
232
232
232
232

230
230
2729
229
229
228
228
228
227
227
227
226
228
226
235
225
225
2325
224
224
224
224
224
223
223
223
223
223
222
222
222
222
222
222
an
2
2
2
2
2
2
220
220
220
220

222
2™
eyl
220
220
220
249
219
FAL]
218
FAL]
FAL]
247
247
247
216
246
216
246
215
215
215
215
215
214
214
214
214
214
213
213
213
213
213
213
242
242
242
242
212
242
212
212
FARI
21

215
214
214
243
243
243
242
242
242
21
211
211
240
240
240
208

209
209
208
208
208
208
208
20
207
20
20
20
206
206
206
206
206
206
205
205
205
205
205
205
205
205
204
204

204
204
208
208
207
207
207
206
2086
208
205
205
205
2.04
204
2.04

203
203
203
203
202
202
202
202
2m
2m
2m
2m
2m
2m
200
200
200
200
200
200
184
184
1.9
184
1.9
184
189
1.90

204
204
203
203
203
202
202
2m
2
2m
200
200
200
200
1448
189

1498
148
148
1488
148
147
147
147
147
198
198
186
198
196
186
145
185
145
185
185
185
185
1.84
1.84
1.84
184
1.84
1.84

200
200
199
1499
199
1488
148
147
1487
147
196
196
1.96
196
145
185

194
184
184
184
143
143
143
1492
143
1492
1492
142
1492
192
142
191
191
191
191
191
191
140
1.90
140
1.90
1480
1.90
1.90

1497
196
196
196
145
1485
194
194
184
143
183
183
192
182
142
191
191
191
191
1480
180
1480
1480
180
180
180
180
180
180
188
188
188
188
188
188
187
187
187
187
187
187
187
188
185
186

1.94
143
1.93
143
142
142
191
141
1.4
1.60
1.80
1.80
1.80
168
188
1.68

188
188
187
187
187
187
188
1.88
188
1.88
1.88
1.85
1.85
1.85
1.85
1.85
1.85
1.84
1.84
1.84
1.84
1.84
1.84
1.84
182
183
183
1.83

191
191
1.90
140
189
189
189
188
188
1.88
1.87
1.87
1.87
1.86
186
1.86

1.85
185
185
184
184
1.84
184
1.84
183
1.82
1.82
183
1.82
1.82
182
182
182
182
182
181
181
181
1.81
181
1.81
181
1.80
1.80

180
188
188
188
187
187
186
186
185
185
185
185
184
184
184
1483

183
183
182
182
182
182
181
181
181
181
181
180
180
180
180
180
178
i7a
ima
ima
ima
ima
170
178
1.78
178
1.78
1.78
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Lampiran 6 Dokumentasi wawancara dan penyebaran kuesioner

m Bu Nisa Owner BEBILOV (e Telepon =

oh nagin bu J,

PENGARUH KESEJAHTERAAN DAN WORK-LIFE

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh,
Halo Bapak/Ibu/Saudara/,

Perkenalkan, saya Utami Sri Rahayu, mahasiswa Program Studi
Manajermen SDM dengan NIM 22BH10031. Saat ini saya sedang
melaksanakan penelitian sebagai bagian dari tugas akademik.

Sehubungan dengan hal tersebut, saya memohon kesediaan
Bapak/Ibu/Saudara/i untuk berpartisipasi dengan mengisi
kuesioner penelitian saya melalui link berikut:

=]

O Telepon ~

Sehubungan dengan hal tersebut, saya memohon kesediaan
Bapak/Ibu/Saudara/i untuk berpartisipasi dengan mengisi
kuesioner penelitian saya melalui link berikut:

Seluruh data yang diberikan akan dijaga kerahasiaannya dan
hanya digunakan untuk kepentingan penelitian

Atas waktu dan kesediaannya, saya ucapkan terima kasih.
Wassalamu'alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Hormat saya,
Utami Sri Rahayu

hallo mas ridho, perkenalkan saya utami yang sedang melakukan

penelitian di bebilov. sebelumnya owner sudah bantu
menyampaikan dan memberikan link penelitian saya, namun
sepertinya belum sempat diisi ya? maka dari itu saya ingin
mengingatkan kembali. kuesioner nya hanya memakan waktu
beberapa meni dan hasilnya skan sangat membantu
kelancaran penelitian saya. mahon bantuannya ya terimakasih
banyak sebelumnya J|

Seluruh data yang diberikan akan dijaga kerahasiaannya dan
hanya digunakan untuk kepentingan penelitian.

Atas waktu dan kesediaannya, saya ucapkan terima kasih.
08.27
Wassalamu'alaikum Warahmatullahi Webarakatuh

Oke baik mba,sudah saya isi Jl,

Penyebaran kuesioner kepada owner  Follow-up langsung kepada responden
sebagai perantara responden yang belum memberikan respon

:

i ) NS . : ot
Koordinasi dan sosialisasi pengisian Pemberian arahan teknis pengisian

kuesioner bersama owner dan kuesioner kepada karyawan secara
karyawan bertahap
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i \ J =h 4
Pendampingan personal kepada Verifikasi dan apresiasi kepada
responden guna memastikan responden setelah pengisian kuesioner
kelengkapan data

Dokumentasi kunjungan rumah (home
visit) dan pendampingan pengisian
kuesioner

Kunjungn langsung ke outlet untuk
pendampingan pengisian kuesioner
tatap muka
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