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MOTTO 

 

“Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupan-

Nya” (Q.S Al-Baqarah: 286) 

 

“Maka Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan” 

(Q.S Al-Insyirah: 6) 

 

“Hatiku tenang karena mengetahui bahwa apa yang melewatkanku tidak akan 

pernah menjadi takdirku, dan apa yang ditakdirkan untukku tidak akan pernah 

melewatkanku” 

(Umar Bin Khattab) 
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RINGKASAN 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Realisasi Anggaran 

CSR, Stabilitas Keuangan Dan Inklusi Keuangan Terhadap Kinerja Keuangan Pada 

Perbankan Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2024. Penelitian ini menggunakan 

pendekatan kuantitatif dengan data sekunder yang diperoleh dari laporan keuangan  

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Populasi penelitian 47 bank dengan sampel 

sebanyak 22 Bank yang dipilih menggunakan teknik purposive sampling.  

Dalam penelitian ini, menggunakan teknik analisis regresi data panel 

dengan  perangkat lunak Stata 17. Pemilihan model estimasi menggunakan uji 

chow, uji hausman, dan uji lagrange multiplier, sehingga menunjukkan Random 

Effect Model (REM) yang paling tepat digunakan dalam penelitian ini. 

 Hasil menunjukkan  secara parsial variabel Realisasi Anggaran CSR dan 

Inklusi Keuangan tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan. Namun, 

Stabilitas Keuangan berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Keuangan. Secara 

simultan Realisasi Anggaran CSR, Stabilitas Keuangan,  dan Inklusi Keuangan 

berpengaruh terhadap kinerja keuangan.  

 

Kata Kunci:  Realisasi Anggaran CSR, Stabilitas Keuangan, Inklusi Keuangan, 

Kinerja Keuangan 
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SUMMARY 

 

This study aims to analyze the influence of CSR Budget Realization, 

Financial Stability, and Financial Inclusion on the financial performance of banks 

listed on the Indonesia Stock Exchange from 2020 to 2024. This study uses a 

quantitative approach with secondary data obtained from financial reports listed 

on the Indonesia Stock Exchange. The study population was 47 banks, with a 

sample of 22 banks selected using purposive sampling. 

This study used panel data regression analysis with Stata 17 software. The 

estimation model selection used the Chow test, the Hausman test, and the Lagrange 

multiplier test, thus indicating the most appropriate Random Effects Model (REM) 

for this study. 

The results indicate that partially, the variables CSR Budget Realization and 

Financial Inclusion have no significant effect on financial performance. However, 

Financial Stability has a significant effect on financial performance. 

Simultaneously, CSR Budget Realization, Financial Stability, and Financial 

Inclusion influence financial performance. 

 

Keywords: CSR Budget Realization, Financial Stability, Financial Inclusion, 

Financial Performance 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah  

Dalam era globalisasi dan perkembangan ekonomi yang semakin 

berkembang, sektor perbankan memiliki peran penting dalam menjaga 

kestabilan dan pertumbuhan perekonomian nasional, tetapi juga sebagai inti 

stabilitas ekonomi secara menyeluruh. Bank merupakan entitas keuangan yang 

berperan sebagai dasar perekonomian suatu negara melalui kegiatannya dalam 

mengumpulkan dana dari pihak yang masyarakat yang memiliki dana lebih dan 

dan menyalurkan dana tersebut kepada masyarakat yang lebih membutuhkan 

(Fauzela, 2023).  

Selain itu, kinerja keuangan bank yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) menggambarkan bahwa tingkat persaingan industri di tengah 

perkembangan global yang  terus-menerus (Megasari Wibowo et al., 2024). 

Laporan keuangan perbankan di pasar modal berfungsi sebagai sarana 

informasi yang memungkinkan bahwa investor dan instansi dalam menilai 

kemampuan manajemen dalam mengatasi risiko pasar, risiko kredit, dan risiko 

operasional yang lebih baik. 

Kinerja keuangan perbankan yang diukur oleh profitabilitas merupakan  

indikator utama dalam keberlangsungan usaha. Bank dengan rasio keuangan 

yang sehat tidak hanya memberikan hasil bagi pemegang saham tetapi juga 

memiliki ketahanan yang lebih baik dalam menghadapi krisis ekonomi serta 
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mempertahankan kepercayaan masyarakat sebagai landasan utama stabilitas 

keuangan negara (Ramadani et al., 2025).  

 

 
Gambar 1.1 Statistik Perbankan Indonesia 

Sumber: Data diolah dari statistik perbankan indonesia - OJK 

 

Berdasarkan grafik perkembangan indikator kinerja keuangan di 

statistik perbankan indonesia periode 2020-2024, industri perbankan umum 

bank konvensional di Indonesia mengalami tekanan yang signifikan pada tahun 

2020 dengan ROA terendah sebesar 1,59% masih berada di atas batas aman 

OJK (>15%), akibat dampak pandemi  COVID-19 yang menyebabkan 

perlambatan perekonomian, peningkatan Non-Performing Loan (NPL) dan 

perubahan kredit dalam skala besar, Pemulihan awal muncul pada tahun 2021 

ketika ROA meningkat menjadi 1,85% berkat program pemulihan nasional.  

Memasuki tahap perbaikan kinerja keuangan pada tahun 2022-2023, 

ROA mengalami kenaikan drastis menjadi 2,45% dan 2,78%,  dengan 

didukung oleh ketahanan ekonomi dalam negeri (dengan ketahanan dari 

konsumsi rumah tangga dan ekspor), peningkatan kinerja optimal dapat 

melalui pengurangan beban operasional terhadap pendapatan operasional 

(BOPO), serta pengelolaan kualitas aset yang baik dengan Non-Performing 

0.00%

0.50%

1.00%

1.50%

2.00%

2.50%

3.00%
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Statistik Perbankan Indonesia
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Loan (NPL) yang rendah melalui tantangan global, Pada tahun 2024. ROA 

mengalami penurunan kecil menjadi 2,72%, yang menunjukkan fase stabilisasi 

setelah puncak pemulihan di tengah perkembangan suku bunga dunia, terdapat 

keterlambatan pertumbuhan kredit serta risiko masalah politik global dan 

perubahan iklim, Secara keseluruhan, data ROA ini menggambarkan kondisi 

yang sehat dan sangat menguntungkan, serta secara konsisten berada di atas 

standar OJK, dan  mampu bertahan dengan baik saat krisis pandemi serta 

menghadapi kondisi ekonomi dalam negeri dan luar negeri. 

Dalam pelaksanaannya, model bisnis perbankan mencakup kegiatan 

usaha dan kegiatan sosial yang berkaitan dengan aktivitas ekonomi 

masyarakat. Saat ini, kegiatan sosial diterapkan di perusahaan, termasuk di 

bidang perbankan, sebagai komponen corporate social responsibility (CSR), 

Corporate social responsibility (CSR) didefinisikan sebagai keputusan penting 

yang mendorong pengaruh kepada masyarakat guna mengatasi tantangan 

lingkungan sosial (Aminatuzzuhro et al., 2025), Corporate social 

responsibility (CSR) memberikan keunggulan daya saing pada perusahaan 

dengan meningkatkan kinerja keuangan serta meningkatkan nama baik 

perusahaan, kepercayaan pihak yang terlibat,  dan kinerja operasional pada 

perbankan.    

Oleh karena itu, evaluasi terhadap realisasi anggaran corporate social 

responsibility (CSR) sangat penting bagi bank, dengan melalui proses 

perhitungan selisih antara anggaran dan realisasi, analisis tingkat kemampuan 

dan keberhasilan, serta perantara jika diperlukan, agar manajemen bank dapat 

memastikan bahwa pengelolaan keuangan dan operasional berjalan lancar dan 
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mendukung pencapaian kinerja keuangan yang diharapkan (Dewi & Lubis, 

2022). 

Selain itu, stabilitas keuangan menjadi faktor yang sangat penting 

dalam menjaga operasional bank di tengah kesulitan  ekonomi dan perubahan 

aturan, Bank dengan tingkat stabilitas keuangan yang baik mampu menghadapi 

risiko, menjaga likuiditas, serta meningkatkan kepercayaan investor dan 

nasabah, Menurut (Juhaeriah & Sevriana, 2023). stabilitas perbankan yang baik 

berkontribusi terhadap peningkatan kinerja keuangan melalui penyaluran dana 

yang efektif dan daya tahan modal. 

Di sisi lain, inklusi keuangan sebagai proses memperluas akses 

masyarakat terhadap layanan keuangan juga membawa dampak yang 

berpengaruh terhadap kinerja bank. Dengan meningkatkan inklusi keuangan, 

bank dapat memperluas jangkauan nasabah, meningkatkan penjualan, dan 

mengurangi risiko keuangan. Kondisi ini pada akhirnya memberikan hal positif 

terhadap peningkatan kinerja keuangan bank dan pembangunan ekonomi 

nasional secara keseluruhan (Alwi Muarif Sembiring et al., 2025). 

Meskipun terdapat berbagai penelitian tentang faktor-faktor tersebut 

secara individual, masih terbatas penelitian yang mengkaji secara simultan 

pengaruh realisasi anggaran, stabilitas keuangan, dan inklusi keuangan 

terhadap kinerja keuangan perusahaan perbankan di Bursa Efek Indonesia. 

Oleh karena itu, penelitian ini penting dilakukan untuk memberikan gambaran 

yang menyeluruh dan akurat mengenai interaksi ketiga variabel tersebut dalam 

mempengaruhi kinerja keuangan. Hasil penelitian diharapkan dapat menjadi 
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dasar pengambilan keputusan manajemen dan kebijakan yang tepat dalam 

meningkatkan daya saing dan keinginan perusahaan perbankan di Indonesia. 

B. Rumusan Masalah 

1. Apakah Realisasi Anggaran corporate social responsibility (CSR)  

Berpengaruh Terhadap Kinerja Keuangan Pada Perbankan di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2020-2024? 

2. Apakah Stabilitas Keuangan Berpengaruh Terhadap Kinerja Keuangan 

Pada Perbankan di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2024? 

3. Apakah Inklusi Keuangan Berpengaruh Terhadap Kinerja Keuangan Pada 

Perbankan di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2024? 

4. Apakah Realisasi Anggaran, Stabilitas Keuangan, dan Inklusi Keuangan 

Secara Simultan Berpengaruh Terhadap Kinerja Keuangan Pada Perbankan 

di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2024? 

C. Tujuan Penelitian  

1. Untuk Mengetahui Pengaruh Realisasi Anggaran corporate social 

responsibility (CSR)  Terhadap Kinerja Keuangan Pada Perbankan di Bursa 

Efek Indonesia Tahun 2020-2024. 

2. Untuk Mengetahui Pengaruh Stabilitas Keuangan Terhadap Kinerja 

Keuangan Pada Perbankan di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2024. 

3. Untuk Mengetahui Pengaruh Inklusi Keuangan Pada Perusahaan 

Perbankan di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2024. 
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4. Untuk Mengetahui Pengaruh Realisasi Anggaran corporate social 

responsibility (CSR), Stabilitas Keuangan, dan Inklusi Keuangan Secara 

Simultan Berpengaruh Terhadap Kinerja Keuangan Pada Perusahaan 

Perbankan di Bursa Efek Indonesia  Tahun 2020-2024. 

D. Ruang Lingkup Penelitian  

Penelitian ini berfokus pada  perusahaan perbankan di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) selama periode 2020-2024. Adapun ruang lingkup penelitian 

ini mencakup analisis mengenai pengaruh realisasi anggaran corporate social 

responsibility (CSR), stabilitas keuangan, dan inklusi keuangan terhadap 

kinerja keuangan. Penelitian ini menggunakan data sekunder yang diperoleh 

dari laporan keuangan tahunan, publikasi Otoritas Jasa Keuangan (OJK), Bank 

Indonesia (BI) dan situs resmi Bursa Efek Indonesia (BEI). Penelitian ini 

dibatasi  pada variabel yang berkaitan langsung dengan aspek keuangan, 

sehingga faktor eksternal seperti kebijakan pemerintah, kondisi ekonomi 

global, maupun faktor non-keuangan tidak termasuk dalam kajian. Dengan 

demikian, hasil penelitian ini diharapkan mampu memberikan gambaran 

empiris mengenai hubungan antara realisasi anggaran corporate social 

responsibility (CSR), stabilitas keuangan, dan inklusi keuangan terhadap 

kinerja keuangan perusahaan perbankan di Indonesia. 

E. Manfaat Penelitian 

Manfaat dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan kegunaan sebagai 

berikut : 
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1. Manfaat teoritis  

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan ilmu pengetahuan, 

dalam bidang manajemen keuangan dan perbankan. Khususnya dalam 

hubungan antara realisasi anggaran corporate social responsibility (CSR), 

stabilitas keuangan, dan inklusi keuangan terhadap kinerja keuangan 

perbankan, Selain itu, Hasil penelitian ini juga dapat memperkuat teori-

teori dan menjadi referensi bagi penelitian sejenis di masa mendatang. 

Dengan demikian, penelitian ini dapat menambah wawasan dan 

memperkaya literatur akademik dalam kajian keuangan dan perbankan. 

2. Manfaat Praktis  

a. Bagi Peneliti  

Penelitian ini memberikan pengalaman dan menambah 

wawasan yang mendalam mengenai faktor-faktor yang 

mempengaruhi kinerja keuangan perusahaan perbankan, sehingga 

dapat menjadi dasar dalam pengembangan kemampuan analisis serta 

acuan untuk penelitian lanjutan di masa mendatang. 

b. Bagi Akademis  

Diharapkan hasil penelitian ini dapat menjadi bahan referensi 

tambahan dalam kegiatan akademik, seperti proses pembelajaran, 

penelitian, dan pengembangan teori di bidang manajemen keuangan, 

khususnya yang berkaitan dengan realisasi anggaran corporate social 

responsibility (CSR), stabilitas keuangan, dan inklusi keuangan pada 

industri perbankan. 
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BAB II 

TELAAH PUSTAKA DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS 

A. Telaah Pustaka  

1. Stakeholder Theory 

Stalkeholder Theory aldallalh kepentingaln sebalgali “setialp kelompok 

altalul individul yalng dalpalt mempengalrulhi altalul dipengalrulhi oleh pencalpalialn 

tuljulaln orgalnisalsi” (R. Edwalrd Freemaln, 1984) . Selalin itul,  konsep 

pemalngkul kepentingaln (Stalkeholder) memalng talmpalk sederhalnal, Konsep 

ini menyaltalkaln balhwal aldal kelompok lalin yalng perlul diperhaltikaln oleh 

perulsalhalaln selalin pemegalng salhalm. 

Stalkeholder Theory menyaltalkaln balhwal malnaljemen perulsalhalaln 

halruls menciptalkaln nilali bulkaln halnyal ulntulk pemegalng salhalm, melalinkaln 

ulntulk semulal  pihalk yalng terkalit, seperti kelompok altalul individul yalng 

mempengalrulhi altalul dipengalrulhi pencalpalialn tuljulaln orgalnisalsi. Teori ini 

halnyal memalksimallkaln keulntulngaln balgi pemegalng salhalm, daln 

mendorong pendekaltaln straltegi yalng inklulsif ulntulk keinginaln jalngkal 

palnjalng perulsalhalaln.  

Hulbulngaln dengaln reallisalsi alnggalraln CSR yalitul sebalgali bentulk 

talnggulng jalwalb lalngsulng kepaldal malsyalralkalt, lingkulngaln, daln pemerintalh 

dallalm meningkaltkaln nalmal balik, kepercalyalaln, daln dulkulngaln sehinggal 

berpengalrulh positif paldal kinerjal keulalngaln. Inklulsi keulalngaln yalitul ulntulk 

kemperlulals alkses lalyalnaln kepaldal malsyalralkalt, menciptalkaln nilali bersalmal 

secalral sosiall daln ekonomi, meningkaltkaln julmlalh nalsalbalh, tralnsalksi, daln 



   9 
 

keulntulngaln. Stalbilitals keulalngaln yalitul menjalgal kepercalyalaln nalsalbalh, 

investor, mengulralngi risiko menyelulrulh daln mendulkulng kinerjal keulalngaln 

yalng berkelalnjultaln. Kinerjal keulalngaln yalng balik mulncull dalri hulbulngaln 

pihalk terkalit yalng balik, daln bulkaln halnyal fokuls paldal keulntulngaln. 

2. Legitimalcy Theory 

(Malrk C. Sulchmaln, 1995) menyaltalkaln balhwal legitimalsi sebalgali 

“persepsi altalul alsulmsi ulmulm balhwal tindalkaln sulaltul entitals aldallalh 

diinginkaln, palntals, altalul sesulali dallalm sulaltul sistem normal, nilali, 

kepercalyalaln, daln definisi yalng dibalnguln secalral sosiall”. Legitimalcy Theory 

perulsalhalaln halruls memperoleh daln mempertalhalnkaln kepercalyalaln dalri 

malsyalralkalt algalr dalpalt berjallaln dengaln balik. Legitimalcy aldallalh suldult 

palndalng ulmulm balhwal tindalkaln perulsalhalaln  halruls sesulali dengaln normal, 

nilali, keyalkinaln, daln definisi sosiall yalng dibalnguln bersalmal. Hulbulngaln 

palling tepalt aldallalh ulntulk pengelulalraln CSR yalng tinggi membalntu l 

perulsalhalaln memperoleh pengalkulaln sosiall dallalm menghindalri konflik, 

pemultulsaln hulbulngaln, altalul salnksi dallalm mendulkulng stalbilitals daln kinerjal 

keulalngaln. 

3. ALgency Theory  

ALgency Theory mulncull kalrenal konflik alntalral kepentingaln pihalk daln 

pemilik (Jensen & Meckling, 1976). Teori ini menjelalskaln balhwal konflik 

mulncull kalrenal ketidalk sesulalialn alntalral malnaljemen (pihalk) daln pemilik 

modall, sertal bialyal yalng mulncull alkibalt tidalk sesulalinyal informalsi daln 

perilalkul kepentingaln. Hulbulngaln stalbilitals keulalngaln terhaldalp kinerjal 
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keulalngaln aldallalh stalbilitals yalng tinggi (misallnyal leveralge pengendallialn, 

likuliditals balik) dalpalt mengulralngi bialyal daln efisiensi meningkalt terhaldalp 

kinerjal keulalngaln yalng lebih balik.  

4. Resoulrce-Balsed View (RBV) Theory  

(Balrney, 1991) menjelalskaln balhwal keulnggullaln kompetitif 

berkelalnjultaln beralsall dalri kemalmpulaln yalng dikendallikaln oleh sulaltul 

perulsalhalaln yalng berhalrgal, lalngkal, tidalk dalpalt ditirul secalral sempulrnal, daln 

tidalk dalpalt digalntikaln. RBV menyaltalkaln balhwal keulnggullaln kompetitif 

berkelalnjultaln beralsall dalri sulmber dalyal yalng bernilali, lalngkal sullit ditirul, daln 

tersulsuln dengaln balik. Hulbulngaln inklulsi keulalngaln dengaln kinerjal keulalngaln 

ALdallalh nklulsi keulalngaln sebalgali straltegi/sulmber dalyal internall yalng balik daln 

memberikaln keulntulngaln. 

ALdalpuln Pembalhalsaln mengenali teori ultalmal yalng digulnalkaln dalri valrialbel- 

valrialbel dallalm penelitialn ini yalitul:  

a. Kinerjal Keulalngaln 

Menulrult (Renggalnis et all., 2020) kinerjal keulalngaln merulpalkaln 

sebulalh tercalpalinyal prestalsi dalri sulaltul perulsalhalaln selalmal periode tertentul 

altals pengelolalaln keulalngaln perulsalhalaln, di malnal dengaln prestalsi tersebult di 

sulaltul perulsalhalaln dalpalt menulnjulkkaln kinerjalnyal.  

 Kinerjal keulalngaln bertuljulaln ulntulk mengetalhuli tingkalt keberhalsilaln 

perulsalhalaln dallalm mengelolal alset daln daln kewaljibaln sertal mengulkulr 

likuliditals, profitalbilitals, daln stalbilitals keulalngaln sehinggal malnaljemen 

dalpalt mengalmbil kepultulsaln straltegi yalng efektif dallalm meningkaltkaln nilali 
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perulsalhalaln. ALdalpuln malnfalalt dalri kinerjal keulalngaln yalitul sebalgali allalt ulntulk 

menilali efektivitals daln efisiensi  penggulnalaln sulmber dalyal perulsalhalaln, 

meningkaltkaln informalsi kepaldal palral pemalngkul kepentingaln, sertal 

membalntul mengidentifikalsi malsallalh daln resiko keulalngaln sehinggal 

lalngkalh perbalikaln yalng sesulali dalpalt dialmbil. ULntulk mengalnallisis 

indikaltor kinerjal keulalngaln perulsalhalaln, terdalpalt beberalpal ralsio keulalngaln 

yalng digulnalkaln, Menulrult (Tri Calhyo Nulgroho, 2024). pengulkulraln kinerjal 

keulalngaln dalpalt diulkulr dengaln beberalpal ralsio yalitul, ralsio likuliditals, 

alktivitals, solvalbilitals daln profitalbilitals. Nalmuln yalng digulnalkaln dallalm 

penelitialn ini menggulnalkaln indikaltor ralsio profitalbilitals.   

Ralsio profitalbilitals aldallalh ralsio yalng digulnalkaln ulntulk mengetalhuli 

tentalng kemalmpulaln sulaltul perulsalhalaln dallalm menghalsilkaln lalbal altalul 

keulntulngaln paldal periode tertentul, ralsio profitalbilitals terdiri dalri:  

1) Retulrn On ALsset (ROAL), Ralsio ini mengulkulr kemalmpulaln sulaltu l 

perulsalhalaln dallalm menghalsilkaln lalbal melalluli totall alset perulsalhalaln, 

ralsio ini julgal membalndingkaln alntalral lalbal bersih setelalh paljalk dengaln 

julmlalh alset perulsalhalaln, Retulrn On  ALsset (ROAL) dihitulng dengaln 

rulmuls: 

𝑅𝑒𝑡𝑢𝑟𝑛 𝑂𝑛 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡 =
Lalbal Bersih 

Totall 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡 
𝑥100% 

 

2) Retulrn On Equlity (ROE), Ralsio ini digulnalkaln ulntulk mengulkulr 

kemalmpulaln sulaltul perulsalhalaln dallalm menghalsilkaln lalbal dalri totall alset 

perulsalhalaln, ralsio ini julgal membalndingkaln alntalral lalbal bersih setelalh 
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paljalk dengaln  julmlalh ekulitals perulsalhalaln, Retulrn On Equlity (ROE) 

dihitulng dengaln menggulnalkaln rulmuls:  

𝑅𝑒𝑡𝑢𝑟𝑛 𝑂𝑛 𝐸𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦 =
Lalbal Bersih 

Modall salhalm
𝑥100% 

3) Net Profit Malrgin (NPM), yalitul ralsio yalng membalndingkaln lalbal bersih 

sesuldalh paljalk dengaln penjulallaln, sehinggal dalpalt diketalhuli dalri 

perhitulngalnnyal beralpal keulntulngaln per rulpialh dalri penjulallaln. Semalkin 

tingginyal ralsio, malkal semalkin balik pullal operalsi sulaltul perulsalhalaln, Net 

Profit Malrgin dalpalt dihitulng dengaln menggulnalkaln rulmuls:  

𝑁𝑒𝑡 𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡 𝑀𝑎𝑟𝑔𝑖𝑛 =
Lalbal Bersih 

Julmlalh salhalm beredalr
𝑥100% 

b. Reallisalsi ALnggalraln alnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR)  

1) Definisi Corporalte Sociall Responsibility (CSR) 

Corporalte sociall responsibility (CSR) aldallalh sebulalh tindalkaln 

perulsalhalaln yalng memalhalmi kewaljibalnnyal tidalk halnyal kepaldal 

pemegalng salhalm, tetalpi julgal mencalkulp semulal pihalk berkepentingaln 

yalng terlibalt dengaln perulsalhalaln (Sultalrto & Naltallial, 2023). Dallalm 

perspektif perbalnkaln, corporalte sociall responsibility (CSR) aldallalh 

kewaljibaln daln tindalk keberlalnjultaln balnk yalng berperaln dallalm 

pembalngulnaln ekonomi berkelalnjultaln, dengaln mempertimbalngkaln 

alspek sosiall daln lingkulngaln, sertal lebih fokuls paldal kesejalhteralaln daln 

kepentingaln (kalryalwaln, komulnitals lokall, daln malsyalralkalt lulals). 

corporalte sociall responsibility (CSR) dallalm konteks perbalnkaln 

didefinisikaln sebalgali kewaljibaln sulaltul perulsalhalaln dallalm pembalngulnaln 
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ekonomi berkelalnjultaln dengaln memperhaltikaln alspek sosiall daln 

lingkulngaln  sekitalr, ketentulaln ULndalng-ULndalng Perseroaln Terbaltals daln 

Peraltulralnnyal. Di Indonesial, kewaljibaln corporalte sociall responsibility 

(CSR) dialtulr dallalm ULUL No. 40 Talhuln 2007 tentalng Perseroaln Terbaltals 

daln PP No. 47 Talhuln 2012 tentalng talnggulng jalwalb perseroaln, terultalmal 

berkalitaln dengaln sulmber dalyal allalm dallalm menyulsuln, 

menggalmbalrkaln, daln melalporkaln progralm corporalte sociall 

responsibility (CSR) sebalgali balgialn dalri rencalnal kerjal talhulnaln 

(Hulkulmonline., 2025).  

2) Indikaltor Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR)  

Indikaltor ulntulk mengulkulr reallisalsi alnggalraln corporalte sociall 

responsibility (CSR) dengaln naltulrall log (Isymalm & Pralsetyo, 2024),  

CSR = Naltulrall log dalri totall reallisalsi alnggalraln kegialtaln corporalte 

sociall responsibility (CSR). 

3) Hulbulngaln ALntalral Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility 

(CSR) dengaln Kinerjal Keulalngaln (ALminaltulzzulhro et all., 2025) 

berpendalpalt balhwal corporalte sociall responsibility (CSR) memberikaln 

keulnggullaln kompetitif kepaldal perulsalhalaln dengaln meningkaltkaln 

kinerjal keulalngaln sertal meningkaltkaln nalmal balik perbalnkaln, 

kepercalyalaln pihalk yalng terlibalt, daln efisiensi operalsionall paldal 

perulsalhalaln. Temulaln penelitialn ini menulnjulkkaln balhwal corporalte 

sociall responsibility (CSR) memiliki efek positif terhaldalp kinerjal 

keulalngaln, seperti retulrn on alsset (ROAL) daln retulrn on equlity (ROE). 



   14 
 

3. Stalbilitals Keulalngaln 

Stalbilitals keulalngaln aldallalh kemalmpulaln sistem keulalngaln dallalm 

mendulkulng daln meningkaltkaln alktivitals ekonomi seperti allokalsi modall daln 

pengelulalraln, dallalm memullali daln menalngalni risiko keulalngaln dengaln tepalt,  

sertal mempertalhalnkaln kemalmpulaln dallalm menjallalnkaln fulngsi-fulngsi 

tersebult meskipuln dallalm menghaldalpi terjaldinyal gulncalngaln hebalt altalul 

galnggulaln sistemaltis (Ballloulk dkk., 2024). Stalbilitals keulalngaln menjaldi 

alspek penting dallalm menjalgal kesehaltaln daln keberlalngsulngaln balnk. 

Stalbilitals keulalngaln merulpalkaln kondisi di malnal sistem keulalngaln dalpalt 

berjallaln dengaln lalncalr talnpal galnggulaln alpalpuln, dengaln pengelolalaln risiko 

yalng terkendalli seperti risiko kredit, likuliditals, daln modall yalng memaldali. 

Kondisi ini memperkulalt kepercalyalaln nalsalbalh daln investor, sehinggal 

mendulkulng perbalikaln kinerjal balnk secalral keselulrulhaln (Balnk Indonesial, 

2025) 

Stalbilitals keulalngaln bertuljulaln ulntulk memalstikaln balhwal lembalgal 

keulalngaln seperti balnk beroperalsi dengaln balik, menghindalri risiko 

ketidalkstalbilaln sistem, daln berkontribulsi terhaldalp stalbilitals 

malkroekonomi melalluli pengalwalsaln yalng ketalt oleh Balnk Indonesial sertal 

OJK, “stalbilitals keulalngaln memegalng peraln penting balgi dallalm menjalgal 

stalbilitals perekonomialn” (Balnk Indonesial, 2025). Kondisi tersebult 

menjaldi lalndalsaln balgi efektivitals kebijalkaln moneter sertal kelalncalraln 

dallalm proses penyallulraln kredit sektor riil, Lebih spesifik lalgi, stalbilitals 

keulalngaln bertuljulaln ulntulk mengulralngi dalmpalk krisis globall, 
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mengendallikaln inflalsi, daln mendulkulng visi pembalngulnaln nalsionall 

melalluli  konservalsi fiskall yalng bijalksalnal sertal inovalsi ekonomi digitall 

(Kementerialn Keulalngaln RI, 2024). 

Balgi sektor perbalnkaln di Bulrsal Efek indonesial (BEI), stalbilitals 

keulalngaln memberikaln malnfalalt daln dalmpalk positif terhaldalp kinerjal 

keulalngaln, Stalbilitals yalng balik dalpalt meningkaltkaln Retulrn on alssets 

(ROAL) melalluli pengelolalaln likuliditals yalng optimall daln pengelolalaln risiko 

yalng balik (Dwi et all., 2024). Hall ini julgal berperaln paldal penulrulnaln Non-

Performing Loaln (NPL), sertal memperkulalt kepercalyalaln nalsalbalh yalng 

mendorong peningkaltaln simpalnaln sertal pembialyalaln yalng berkelalnjultaln 

(Falraldilalh et all., 2024)  

Menulrult penelitialn (Isymalm & Pralsetyo, 2024) Indikaltor yalng 

digulnalkaln ulntulk mengulkulr stalbilitals keulalngaln aldallalh dengaln 

menggulnalkaln rulmuls: 

𝑍 − 𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒 =

(ROAL + Totall Ekulitals)
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡 

𝑆𝑡𝑎𝑛𝑑𝑎𝑟𝑑 𝐷𝑖𝑣𝑖𝑠𝑖𝑜𝑛 𝑅𝑂𝐴
 

Z-Score merulpalkaln perbalndingaln alntalral julmlalh Retulrn On ALssets (ROAL) 

+ (equlity totall alset) dibalgi dengaln stalndalr devialsi, Retulrn On ALsset (ROAL) 

yalng digulnalkaln aldallalh ROAL paldal balnk periode talhuln 2008 salmpali dengaln 

talhuln 2021. ALdalpuln formullal Z-Score aldallalh sebalgali berikult:  Z−𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒 = 

Keteralngaln Z-Score : ROAL+𝐸 𝐴 σ(ROAL) : Nilali Stalbilitals Perbalnkaln ROAL 

E AL : Retulrn of ALssets : Ralsio Modall : Totall ALssets Stalndalr devialsi retulrn 

on alsset (ROAL) digulnalkaln ulntulk menentulkaln balgalimalnal sebalraln daltal 
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dallalm salmpel, daln seberalpal dekalt titik individul ke raltal-raltal nilali salmpel. 

Z-score meningkalt seiring dengaln peningkaltaln profitalbilitals daln solvensi, 

daln menulruln seiring dengaln peningkaltaln devialsi stalndalr retulrn on alsset 

(ROAL). Semalkin tinggi Z-score malkal semalkin stalbil daln sehalt balnk 

tersebult. Balnk yalng memiliki nilali Z-score negaltif aldallalh balnk yalng 

balngkrult, Balnk yalng memiliki Z-score mendekalti nol cenderulng tidalk 

stalbil, 

 Stalbilitals keulalngaln memiliki hulbulngaln positif daln signifikaln 

terhaldalp kinerjal keulalngaln perbalnkaln, dimalnal tingkalt stalbilitals yalng tinggi  

membalntul meningkaltkaln keulntulngaln seperti retulrn on alsset (ROAL) 

melalluli pengelolalaln risiko yalng balik daln dalyal talhaln dallalm menghaldalpi 

goncalngaln ekonomi malkro. Menulrult (Malullalnal et all., 2026) Stalbilitals 

keulalngaln merulpalkaln sebulalh syalralt kinerjal yalng optimall melalluli 

penyebalraln alset syalrialh daln pengelolalaln resiko yalng mengalcul paldal 

malqalsid syalrialh, dallalm meningkaltkaln ketalhalnaln terhaldalp krisis ekonomi, 

menyaltalkaln balhwal NPF (Non-Performing Finalncing) negaltif 

mempengalrulhi stalbilitals, sementalral FDR (finalncing to deposit raltio)  

positif mendulkulng kinerjal, dengaln balnk syalrialh berskallal kecil 

menulnjulkkaln stalbilitals lebih stalbil dibalndingkaln dengaln balnk 

konvensionall.  

4. Inklulsi Keulalngaln 

Inklulsi keulalngaln mengalralh kepaldal ulpalyal dallalm memperlulals alkses 

malsyalralkalt terhaldalp lalyalnaln keulalngaln yalng meraltal, (ALlwi Mulalrif 
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Sembiring et all., 2025) menyaltalkaln balhwal peningkaltaln alkses ke lalyalnaln 

keulalngaln memperbesalr julmlalh nalsalbalh daln tralnsalksi balnk, yalng kemuldialn 

memperkulalt posisi keulalngaln balnk daln meningkaltkaln kinerjal keulalngaln 

dengaln pengelolalaln risiko yalng lebih balik. 

Malnfalalt inklulsi keulalngaln  melipulti peningkaltaln efisiensi ekonomi, 

dulkulngaln stalbilitals perbalnkaln, pengulralngaln shaldow balnking, pendallalmaln 

palsalr keulalngaln sertal potensi balrul  balgi palsalr perbalnkaln. ALkses yalng lulals 

terhaldalp lalyalnaln formall dalpalt mengulralngi ketergalntulngaln paldal rentenir, 

meningkaltkaln allokalsi dalnal modall, daln mendorong pertulmbulhaln ekonomi 

meraltal secalral keselulrulhaln. Keulalngaln yalng semalkin menyelulrulh dalpalt 

meningkaltkaln potensi jalsal keulalngaln daln mengulralngi halmbaltaln dallalm 

alkses kredit produlktif, (SNKI, 2023).Sedalngkaln tuljulaln dalri inklulsi 

keulalngaln aldallalh ulntulk menjaldikaln pendekaltaln keulalngaln inklulsif sebalgali 

komponen ultalmal dallalm membalnguln ekonomi negalral, dengaln fokuls paldal 

peningkaltaln pemalhalmaln malsyalralkalt mengenali produlk keulalngaln daln 

lalyalnaln balgi kelompok sulbsisten daln malrjinall. Visi Straltegi Nalsionall 

Keulalngaln Inklulsif (SNKI) diwuljuldkaln melalluli peningkaltaln peningkaltaln 

alkses malsyalralkalt terhaldalp lalyalnaln keulalngaln ulntulk meningkaltkaln 

kesejalhteralaln malsyalralkalt (SNKI, 2023) tuljulalnnyal ulntulk mengulralngi 

halmbaltaln  sehinggal malsyalralkalt jalulh dalri kemiskin. 

Indikaltor yalng digulnalkaln ulntulk mengulkulr inklulsi keulalngaln yalitul 

dengaln: Indikaltor ulntulk mengulkulr inklulsi keulalngaln dengaln menghitulng 

diulkulr dengaln balnyalknyal calbalng balnk per 100.000 penduldulk (Isymalm & 
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Pralsetyo, 2024). Indikaltor inklulsi keulalngaln dihitulng dengaln menggulnalkaln 

rulmuls:  

=
Julmlalh calbalng balnk 

Julmlalh penduldulk 
𝑥100.000 

 

Inklulsi keulalngaln memiliki hulbulngaln positif signifikaln dengaln 

kinerjal keulalngaln perbalnkaln yalng terdalftalr di BEI, kalrenal lulalsnyal alkses 

terhaldalp lalyalnaln seperti rekening, balnyalknyal julmlalh calbalng, daln ALTM 

dalpalt memperlulals julmlalh nalsalbalh sertal meningkaltkaln keulntulngaln seperti 

retulrn on alsset (ROAL) melalluli efisiensi daln peralntalralaln, Hulbulngaln ini 

didulkulng oleh penelitialn di indonesial, meskipuln bervalrialsi alntalral balnk 

konvensionall daln balnk syalrialh. 

B. Penelitian Terdahulu  

Tabel 2.1  

Penelitian Terdahulu 

No Peneliti, Talhuln, 

daln Juldull 

Valrialbel yalng 

Diteliti 

Persalmalaln Perbedalaln Halsil 

Penelitialn 

1 (Isymalm & 

Pralsetyo, 2024), 

Pengalrulh 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

Corporalte Sociall 

Responsibility 

Terhaldalp Kinerjal 

Keulalngaln, Daln 

Inklulsi Keulalngaln 

Paldal Perulsalhalaln 

Perbalnkaln Di 

Bulrsal Efek 

Indonesial Talhuln 

2017-2022 

Valrialbel 

Independen: 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

CSR. 

 

Valrialble 

Dependen: 

Kinerjal 

Keulalngaln, 

Stalbilitals 

Keulalngaln, 

Inklulsi 

Keulalngaln. 

Meneliti 

valrialbel CSR, 

Kinerjal 

Keulalngaln, 

Stalbilitals 

Keulalngaln, daln 

Inklulsi 

Keulalngaln paldal 

perulsalhalaln 

perbalnkaln di 

BEI. 

Menggulnalkaln 

periode daltal 

2017-2022 

Halsil 

penelitialn 

menulnjulkkaln 

balhwal reallisalsi 

alnggalraln CSR 

berpengalrulh 

terhaldalp 

kinerjal 

keulalngaln, 

stalbilitals 

keulalngaln, daln 

inklulsi 

keulalngaln. 
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No Peneliti, Talhuln, 

daln Juldull 

Valrialbel yalng 

Diteliti 

Persalmalaln Perbedalaln Halsil 

Penelitialn 

2 (Calhyalningrulm 

ALmelial Salbelal & 

Mulhalralm 

Halrjulm, 2023) 

Pengalrulh 

Corporalte Sociall 

Responsibility 

(Csr) Terhaldalp 

Finalnciall 

Performalnce, 

Finalnciall 

Stalbility, Daln 

Finalnciall 

Inclulsion Paldal 

Perulsalhalaln 

Perbalnkaln (Stuldi 

paldal Perulsalhalaln 

Perbalnkaln yalng 

Terdalftalr di Bulrsal 

Efek Indonesial 

Periode 2016- 

2020. 

 

Independent: 

Corporalte 

Sociall 

Responsibility 

(CSR) 

 

Dependen: 

Kinerjal 

Keulalngaln 

(ROAL), 

Stalbilitals 

Keulalngaln 

(Z score), 

Inklulsi 

Keulalngaln 

Objek: 

Perulsalhalaln 

Perbalnkaln di 

BEI, 

Valrialbel: 

Mengulji ketigal 

valrialbel ultalmal 

CSR, Stalbilitals 

Keulalngaln, daln 

Inklulsi 

Keulalngaln 

(nalmuln 

sebalgali 

valrialbel 

dependen). 

Penelitialn ini 

menjaldikaln 

CSR sebalgali 

valrialbel 

independen 

tulnggall, 

sementalral 

Stalbilitals 

Keulalngaln, 

Inklulsi 

Keulalngaln, daln 

Kinerjal 

Keulalngaln 

aldallalh valrialbel 

dependen. 

Halsil dalri 

penelitialn ini 

aldallalh CSR 

berpengalrulh 

positif 

signifikaln 

terhaldalp 

Stalbilitals 

Keulalngaln daln 

Inklulsi 

Keulalngaln. 

3 (Falchri 

Ralmaldhaln et all., 

2025),Pengalrulh 

Corporalte Sociall 

Responsibility 

(CSR), ULkulraln 

Perulsalhalaln daln 

Nilali Perulsalhalaln 

Terhaldalp Kinerjal 

Keulalngaln (Stuldi 

Paldal Perulsalhalaln 

Yalng Termalsulk 

Dallalm Indeks 

Salhalm Syalrialh 

IDX Growth 

Shalrial Talhuln 

2021-2023). 

Independen: 

CSR, ULkulraln 

perulsalhalaln, 

Nilali 

Perulsalhalaln 

Dependen: 

Kinerjal 

keulalngaln. 

Salmal-salmal 

meneliti CSR, 

daln kinerjal 

keulalngaln 

Tidalk meneliti 

inklulsi 

keulalngaln daln 

stalbilitals 

keulalngaln 

Corporalte 

Sociall 

Responsibility 

(CSR): 

Tidalk 

berpengalrulh 

signifikaln 

terhaldalp 

kinerjal 

keulalngaln, 

ULkulraln 

Perulsalhalaln: 

Tidalk 

berpengalrulh 

signifikaln 

terhaldalp 

kinerjal 

keulalngaln, 

Nilali 

Perulsalhalaln: 

Berpengalrulh 
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No Peneliti, Talhuln, 

daln Juldull 

Valrialbel yalng 

Diteliti 

Persalmalaln Perbedalaln Halsil 

Penelitialn 

signifikaln 

terhaldalp 

kinerjal 

keulalngaln, 

4 (ALdelial & Siti 

Kulstinalh, 2025). 

Pengalrulh 

Corporalte Sociall 

Responsibility 

(CSR) terhaldalp 

Sulstalinalbility 

Finalnciall Paldal 

Perbalnkaln (Stuldi 

Kalsuls Paldal Balnk 

Yalng Terdalftalr Di 

BEI 2020-2024). 

Independent 

(X): CSR, 

Dependen (Y): 

Sulstalinalbility 

Finalnciall 

(Stalbilitals 

Keulalngaln 

Jalngkal 

Palnjalng). 

Persalmalaln: 

Periode 

penelitialn 

(2020-2024) 

daln objek 

(Perbalnkaln 

BEI) salmal, 

Meneliti 

valrialbel CSR 

daln Stalbilitals 

Keulalngaln. 

Perbedalaln: 

Halnyal fokuls 

paldal CSR daln 

Kinerjal 

Keulalngaln/Stalb

ilitals 

Keulalngaln 

Jalngkal 

Palnjalng. 

Halsil 

penelitialn ini 

membulktikaln 

balhwal 

corporalte 

sociall 

responsibility 

(CSR) 

berpengalrulh 

terhaldalp 

kinerjal 

keulalngaln. 

5 (Inalshal Nulr 

ALisyalh, 2025) 

Pengalrulh 

Corporalte Sociall 

Responsibility 

Terhaldalp Kinerjal 

Keulalngaln Paldal 

Perulsalhalaln 

Perbalnkaln Yalng 

Terdalftalr Di 

Bulrsal Efek 

Indonesial,  2020-

2022. 

Independent: 

CSR, 

Dependen: 

Kinerjal 

Keulalngaln 

Fokuls paldal 

pengalrulh CSR 

terhaldalp 

Kinerjal 

Keulalngaln di 

sektor 

perbalnkaln BEI 

dallalm rentalng 

walktul yalng 

bersalmalaln. 

Halnyal meneliti 

saltul valrialbel 

independen 

(CSR) daln 

tidalk 

memalsulkaln 

Stalbilitals daln 

Inklulsi 

Keulalngaln. 

Halsil 

penelitialn 

menulnjulkkaln 

CSR 

berpengalrulh 

signifikaln 

terhaldalp 

kinerjal 

keulalngaln 

perulsalhalaln 

perbalnkaln. 

 

C. Kerangka Berpikir  

Keralngkal berpikir merulpalkaln dalsalr pemikiraln yalng menggalbulngkaln 

teori, falktal, daln halsil observalsi ulntulk membalnguln lalndalsaln penelitialn. 

keralngkal berpikir, hulbulngaln alntalral valrialbel yalng diteliti dalpalt dijelalskaln 

secalral sistemaltis sehinggal memuldalhkaln pemalhalmaln allulr penelitialn. Berikult 

aldallalh talbel yalng menggalmbalrkaln keralngkal berpikir tersebult 
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                  H1 

        H2 

                                                                H3 

                  

                                                                      

                                                                 H4                                           

Gambar 2.1 Kerangka Berpikir          

Keterangan : 

                 Secalral Palrsiall 

                 Secalral Simulltaln 

D. Hipotesis  

1. Pengalrulh Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR)  

Terhaldalp Kinerjal Keulalngaln 

Reallisalsi alnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR)  yalng tepalt 

daln optimall berpengalrulh terhaldalp kinerjal keulalngaln balnk, kalrenal dalnalnyal 

yalng benalr-benalr digulnalkaln ulntulk progralm sosiall daln lingkulngaln sertal 

dalpalt meningkaltkaln kepercalyalaln investor daln memperkulalt nalmal balik 

perulsalhalaln, sehinggal mendorong peningkaltaln retulrn on alssets (ROAL) daln 

profitalbilitals,  

Realisasi Anggaran 

(CSR) 

(XI) 

 

 

 Stabilitas Keuangan  

(X2) 

 Inklusi Keuangan 

(X3) 

 

Kinerja Keuangan 

 (Y) 
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Menulrult penelitialn (Isymalm & Pralsetyo, 2024) menyaltalkaln balhwal 

Reallisalsi alnggalraln, khulsulsnyal dallalm progralm Corporalte Sociall 

Responsibility (CSR), terbulkti berpengalrulh positif terhaldalp kinerjal 

keulalngaln perbalnkaln, sehinggal semalkin besalr pelalksalnalaln alnggalraln 

corporalte sociall responsibility (CSR) yalng dilalkulkaln secalral efektif, malkal 

semalkin balik pullal kinerjal keulalngaln yalng dicalpali balnk, yalng dalpalt diulkulr 

dengaln menggulnalkaln ralsio profitalbilitals seperti retulrn on alsset (ROAL). 

Oleh kalrenal itul, pelalksalnalaln alnggalraln corporalte sociall 

responsibility (CSR) tidalk halnyal memenulhi persyalraltaln regullalsi daln 

talnggulng jalwalb sosiall, tetalpi julgal berfulngsi paldal straltegi ultalmal dallalm 

meningkaltkaln kinerjal keulalngaln melalluli perbalikaln citral, loyallitals nalsalbalh, 

daln keulnggullaln bersaling di indulstri perbalnkaln  (Isymalm & Pralsetyo, 2024). 

H1: Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR)  Berpengalrulh 

Terhaldalp Kinerjal Keulalngaln Paldal Perbalnkaln Di Bulrsal Efek Indonesial 

Talhuln 2020-2024. 

2. Pengalrulh Stalbilitals Keulalngaln Terhaldalp Kinerjal Keulalngaln                                                                                     

Stalbilitals keulalngaln menulnjulkkaln aldalnyal kesehaltaln daln ketalhalnaln 

balnk dallalm menghaldalpi risiko keulalngaln sehinggal balnk dalpalt menjalgal 

likuliditals, solvalbilitals, daln kontinulitals operalsionallnyal secalral berkelalnjultaln, 

Balnk yalng stalbil secalral finalnsiall dengaln permodallaln yalng kulalt, kulallitals 

alset yalng balik, tingkalt kredit bermalsallalh yalng rendalh, sertal malnaljemen 

resiko yalng efektif lebih malmpul mempertalhalnkaln daln meningkaltkaln 

kinerjal keulalngalnnyal. 
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Dengaln kemalmpulaln menghalsilkaln lalbal menjaldi lebih konsisten daln 

pengelolalaln risiko kerulgialn dalpalt ditekaln, sehinggal kondisi ini membulalt 

stalbilitals keulalngaln memiliki pengalrulh positif dallalm mendulkulng kinerjal 

keulalngaln perulsalhalaln perbalnkaln. Oleh kalrenal itul, secalral teoritis daln empiris 

stalbilitals keulalngaln memiliki pengalrulh positif  terhaldalp kinerjal keulalngaln 

perbalnkaln di Bulrsal Efek Indonesial. 

H2: Stalbilitals Keulalngaln Berpengalrulh Terhaldalp Kinerjal Keulalngaln Paldal 

Perbalnkaln Di Bulrsal Efek Indonesial Talhuln 2020-2024. 

3. Pengalrulh Inklulsi Keulalngaln Terhaldalp Kinerjal Keulalngaln 

Inklulsi keulalngaln menggalmbalrkaln sejalulh malnal malsyalralkalt dalpalt 

mengalkses daln menggulnalkaln produlk daln lalyalnaln keulalngaln dalpalt dialkses 

oleh malsyalralkalt lulals. Sehinggal semalkin tinggi tingkalt inklulsi keulalngaln, 

malkal semalkin besalr julgal potensi peningkaltaln balsis nalsalbalh, volulme 

tralnsalksi daln sulmber dalnal yalng dikelolal balnk. Inklulsi keulalngaln yalng balik 

semalkin tinggi inklulsi keulalngaln, malkal semalkin besalr pullal potensi 

peningkaltaln julmlalh nalsalbalh daln volulme tralnsalksi, sehinggal dalpalt 

meningkaltkaln pendalpaltaln balnk.  

Inklulsi keulalngaln yalng balik mendorong pertulmbulhaln dalnal pihalk 

ketigal, memperlulals penyallulraln kredit, sertal meningkaltkaln indikaltor kinerjal 

keulalngaln seperti retulrn on alssets (ROAL) daln retulrn on equlity (ROE) 

(Salnistalsyal, 2019). Penelitialn Salnistalsyal (2019) mengulngkalpkaln balhwal 

inklulsi keulalngaln memiliki dalmpalk positif terhaldalp kinerjal keulalngaln, 

dimalnal peningkaltaln indeks inklulsi keulalngaln sertal penggulnalaln lalyalnaln 
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keulalngaln malsyalralkalt terbulkti dalpalt meningkaltkaln kinerjal lembalgal 

keulalngaln yalng diulkulr oleh ralsio profitalbilitals. 

H3: Inklulsi Keulalngaln Berpengalrulh Terhaldalp Kinerjal Keulalngaln Paldal 

Perbalnkaln Di Bulrsal Efek Indonesial Talhuln 2020-2024. 

4. Pengalrulh Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR), 

Stalbilitals Keulalngaln, daln Inklulsi Keulalngaln Terhaldalp Kinerjal Keulalngaln. 

Hipotesis ini mengalsulmsikaln balhwal ketigal valrialbel independen (reallisalsi 

alnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR), stalbilitals keulalngaln, daln 

inklulsi keulalngaln) terdalpalt pengalrulh signifikaln secalral simulltaln 

berpengalrulh terhaldalp kinerjal keulalngaln yalng diulkulr melalluli indikaltor 

retulrn on alssets (ROAL). Dallalm hall lalin, perulbalhaln paldal sallalh saltul valrialbel 

altalul galbulngaln valrialbel tersebult dalpalt mengalkibaltkaln peningkaltaln altalu l 

penulrulnaln dallalm kinerjal keulalngaln. 

H4:  Reallisalsi alnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR), stalbilitals 

keulalngaln, daln inklulsi keulalngaln berpengalrulh  secalral simulltaln terhaldalp 

kinerjal keulalngaln Paldal Perbalnkaln Di Bulrsal Efek Indonesial Talhuln 2020-

2024. 
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BAB III 

METODE PENELITIAN 

A. Desain Penelitian 

1. Jenis Penelitialn  

Penelitialn ini merulpalkaln sebulalh penelitialn yalng bersifalt kulalntitaltif, 

Penelitialn ini digulnalkaln ulntulk mengulkulr sebulalh valrialbel bebals daln 

valrialbel terikalt. Dallalm penelitialn ini valrialbel independen (X) yalng 

mempengalrulhi daln valrialbel dependen (Y) yalng dipengalrulhi. Valrialbel ini 

menjelalskaln valrialbel dependen yalitul, reallisalsi alnggalraln  corporalte sociall 

responsibility (CSR) (X1), stalbilitals keulalngaln (X2), daln inklulsi keulalngaln 

(X3) daln valrialbel dependen kinerjal keulalngaln. Daltal yalng alkaln digulnalkaln 

dallalm penelitialn ini aldallalh daltal sekulnder berulpal daltal keulalngaln 

perulsalhalaln perbalnkaln yalng terdalftalr di Bulrsal Efek Indonesial (BEI). 

2. Lokalsi daln Walktul Penelitialn  

a. Lokalsi Penelitialn 

ULntulk mengetalhuli reallisalsi alnggalraln  corporalte sociall 

responsibility (CSR), stalbilitals keulalngaln, daln inklulsi keulalngaln 

terhaldalp kinerjal keulalngaln, perulsalhalaln perbalnkaln yalng terdalftalr di 

Bulrsal Efek Indonesial (BEI). Peneliti memultulskaln ulntulk meneliti 

lalporaln talhulnaln perulsalhalaln perbalnkaln yalitul di Bulrsal Efek Indonesial 

(BEI) melalluli Situls web www.idx.co.id. lalporaln talhulnaln (alnnulall 

report), lalporaln keulalngaln keberlalnjultaln (sulstalinbility report), web 

resmi Balnk daln BPS (Baldaln Pulsalt Staltistik).Walktul Penelitialn 

http://www.idx.co.id/
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Periode penelitialn ini menggulnalkaln daltal talhulnaln 2020-2024, 

walktul pelalksalnalaln penelitialn melipulti, pengulmpullaln daltal, 

pengolalhaln, alnallisis daln penullisaln yalng disesulalikaln dengaln jaldwall 

bimbingaln, Walktul penelitialn ini dilalkulkaln mullali dalri  bullaln 

November  2025.  

Tabel 3.1 

Target Waktu Penyelesaian Penelitian 

No Tahapan Penelitian Bulan 

1 2 3 4 5 6 

1 Pengaljulaln online daln rekomendalsi pembimbing       

2 Pengaljulaln oultline       

2 Konsulltalsi alwall daln menyulsuln rencalnal kegialtaln      

3 Proses sulrvei daln bimbingaln skripsi       

4 Seminalr proposall skripsi       

5 Revisi proposall skripsi daln persetuljulaln revisi       

6 Pengulmpullaln daln pengolalhaln daltal      

7 Proses bimbingaln menyelesalikaln skripsi       

8 ULjialn, revisi daln pengesalhaln skripsi       
9 ULjialn skripsi, revisi skripsi, daln pengesalhaln skripsi      

 

b. Popullalsi daln Salmpel 

1) Popullalsi  

Menulrult Sulgiyono (2019:126) mendefinisikaln popullalsi 

sebalgali wilalyalh ulmulm yalng mencalkulp obyek/sulbyek yalng 

mempulnyali kulalntitals daln kalralkteristik tertentul yalng ditetalpkaln 

oleh peneliti ulntulk dipelaljalri daln kemuldialn ditalrik kesimpullalnnyal. 

Popullalsi dallalm penelitialn ini yalitul lalporaln perbalnkaln yalng 
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terdalftalr di Bulrsal Efek Indonesial (BEI)  periode Talhuln 2020-2024 

dengaln popullalsi sebalnyalk 47 sektor perbalnkaln. 

2) Salmpel  

Menulrult Sulgiyono (2019:127) salmpel aldallalh balgialn daln 

julmlalh dalri kalralkteristik yalng aldal paldal popullalsi tersebult. Metode 

salmpel yalng digulnalkaln aldallalh pulrposive salmpling. Salmpel 

pulrposive salmpling merulpalkaln teknik dallalm pengalmbilaln salmpel 

yalng dilalkulkaln secalral tidalk alcalk berdalsalrkaln dengaln 

pertimbalngaln. Teknik yalng digulnalkaln dallalm penelitialn ilmiyalh ini 

yalitul ulntulk mendalpaltkaln salmpel yalng sesulali dengaln penelitialn, 

pulrposive salmpling dikenall julgal sebalgali salmpel non probalbilitals 

altalul salmpel pertimbalngaln. Malnfalalt dalri menggulnalkaln pulrposive 

salmpling yalitul mendalpaltkaln informalsi yalng mendallalm, 

memfalsilitalsi stuldi kalsuls daln vallidalsi teori. Dallalm penelitialn ini 

menggulnalkaln karakteristik pemilihan sampel  

Tabel 3.2 

Proses Pemilihan sampel 

Keterangan Jumlah  

Sektor perbankan yang terdaftar di BEI 

Tahun 2020-2024 

 

47 

 

Sektor Perbankan yang tidak memiliki atau  

mempublis laporan CSR secara lengkap 

periode tahun 2020-2024 

 

 

 

(25) 

 

Jumlah sampel perbankan  

 

22 

Total observasi (22 bank x 5 tahun  110 

 

Total Observasi Akhir  

 

110 
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Tabel 3.3 

Daftar Sampel Penelitian Terpilih   

No Kode Bank Nama Bank 

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 

14 BTPN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 

16 BSWD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk Tbk 

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 

 

c. Sulmber daltal  

Penelitialn ini menggulnalkaln daltal sekulnder, daltal yalng digulnalkaln 

merulpalkaln lalporaln keulalngaln daln daltal lalporaln perulsalhalaln talhulnaln 

perulsalhalaln perbalnkaln yalng terdalftalr di Bulrsal Efek Indonesial Talhuln 

2020-2024. Metode pengulmpullaln daltal yalng dalpalt dialkses melalluli 

www.idx.co.id. lalporaln talhulnaln (alnnulall report), lalporaln keulalngaln 

keberlalnjultaln (sulstalinbility report), web resmi Balnk daln BPS (Baldaln 

http://www.idx.co.id/


   29 
 

Pulsalt Staltistik). Perhitulngaln dilalkulkaln dengaln menggulnalkaln balntulaln 

alplikalsi Staltal/MP 7,0.  

d. Teknik Pengulmpullaln Daltal 

Dallalm penelitialn ini, metode pengulmpullaln daltal menggulnalkaln 

dokulmentalsi dengaln mengulndulh daltal dalri lalporaln talhulnaln  daln 

sulmber resmi (BEI, daln BPS).  

B. Definisi Konseptual dan Operasional Variabel  

1. Definisi Konseptulall 

Definisi konseptulall aldallalh baltalsaln yalng diberikaln kepaldal sulaltul 

konsep altalul valrialbel yalng alkaln diulkulr dallalm penelitialn altalul dalpalt 

dialrtikaln julgal sebalgali konsep yalng diulngkalpkaln dallalm kaltal – kaltal. 

Definisi konseptulall penelitialn ini sebalgali berikult :  

a. Kinerjal Keulalngaln (Y) 

Kinerjal keulalngaln merulpalkaln galmbalraln keberhalsilaln yalng 

diperoleh perulsalhalaln melalluli alktivitals ulsalhalnyal dallalm jalngkal walktu l 

tertentul, yalng diulkulr berdalsalrkaln indikaltor keulalngaln seperti ralsio. 

Kinerjal keulalngaln mencerminkaln seberalpal efektif daln efisien 

perulsalhalaln menggulnalkaln alset dallalm mencalpali tuljulaln bisnisnyal. Halsil 

pengulkulraln kinerjal keulalngaln tersebult memberikaln galmbalraln kondisi 

keulalngaln perulsalhalaln balgi pihalk yalng berkepentingaln, khulsulsnyal 

investor, ulntulk menilali kesehaltaln keulalngaln daln prospek ke depaln 

(Oktalviyalh, 2024). 

b. Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR)  (X1) 
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Corporalte sociall responsibility (CSR) aldallalh sebulalh tindalkaln 

perulsalhalaln yalng memalhalmi kewaljibalnnyal tidalk halnyal kepaldal 

pemegalng salhalm, tetalpi julgal mencalkulp semulal pihalk berkepentingaln 

yalng terlibalt dengaln perulsalhalaln (Sultalrto & Naltallial, 2023). Dallalm 

perspektif perbalnkaln, corporalte sociall responsibility (CSR) aldallalh 

kewaljibaln daln tindalk keberlalnjultaln balnk yalng berperaln dallalm 

pembalngulnaln ekonomi berkelalnjultaln, dengaln mempertimbalngkaln 

alspek sosiall daln lingkulngaln, sertal lebih fokuls paldal kesejalhteralaln daln 

kepentingaln (kalryalwaln, komulnitals lokall, daln malsyalralkalt lulals). 

c. Stalbilitals Keulalngaln (X2)  

Stalbilitals Keulalngaln merulpalkaln sulaltul kondisi perekonomialn 

berjallaln dengaln balik malmpul mengallokalsikaln dalnal daln menjalgal 

stalbilitals ekonomi sehinggal mencegalh terjaldinyal galnggulaln paldal sektor 

riil sertal sistem keulalngaln. Sistem keulalngaln yalng stalbil ditalndali dengaln 

kekulaltaln daln ketalhalnaln terhaldalp berbalgali tekalnaln ekonomi, 

memulngkinkaln fulngsi peralntalral, pembalyalraln, daln penyebalraln resiko 

secalral optimall, sertal mendulkulng ekonomi secalral berkelalnjultaln. Dallalm 

rulalng lingkulp indonesial, stalbilitals keulalngaln berperaln penting dallalm 

sektor perbalnkaln daln kebijalkaln ekonomi yalng diteralpkaln dallalm 

menjalgal kestalbilaln dallalm menghaldalpi talntalngaln, termalsulk palndemi 

Covid-19 (Calhyalni & Malrial, 2023).  
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d. Inklulsi Keulalngaln (X3) 

Menulrult Straltegi Nalsionall Keulalngaln Inklulsif (SNKI), inklulsi 

keulalngaln merulpalkaln ulpalyal sistem dallalm meningkaltkaln alkses 

malsyalralkalt terhaldalp lalyalnaln keulalngaln formall secalral meraltal, sertal 

bertuljulaln ulntulk mencalpali kesejalhteralaln ekonomi melalluli 

pengalnggulraln kemiskinaln, pemeraltalaln pendalpaltaln, daln pengulaltaln 

stalbilitals sistem keulalngaln, Inklulsi keulalngaln mencalkulp sistem tentalng 

pemalhalmaln mengenali sistem keulalngaln, produlk sertal jalsal keulalngaln, 

daln perlindulngaln konsulmen, sulpalyal lalyalnaln ini dalpalt dialkses 

sepenulhnyal oleh semulal lalpisaln malsyalralkalt, terultalmal kelompok yalng 

rentaln daln malrginall.Sistem keulalngaln yalng inklulsif malmpul 

meningkaltkaln potensi penyedialaln jalsal keulalngaln ulntulk menalwalrkaln 

lalyalnaln yalng lulals daln sesulali dengaln kebultulhaln malsyalralkalt, sehinggal 

mendulkulng ekspalnsi ekonomi daln pemeraltalaln kesejalhteralaln di 

Indonesial (SNKI, 2023). 

2. Operalsionall Valrialbel  

Operalsionall Valrialbel merulpalkaln penjelalsaln yalng jelals mengenali 

sulaltul valrialbel yalng alkaln diulkulr, dialmalti altalul dilalkulkaln pengalmaltaln 

dallalm penelitialn algalr valrialbel tersebult dalpalt diulkulr dengaln sesulali, Jenis-

jenis valrialbel dallalm penelitialn dibalgi menjaldi: 

a. Valrialbel Independen  

Valrialbel independen (valrialbel bebals) merulpalkaln valrialbel yalng 

mempengalrulhi altalul menjaldi sebalb perulbalhaln valrialbel terikalt, 
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Terdalpalt tigal valrialbel bebals dallalm penelitialn ini yalitul: reallisalsi 

alnggalraln  corporalte sociall responsibility (CSR) (XI), stalbilitals 

keulalngaln (X2), daln inklulsi keulalngaln (X3). 

b. Valrialbel Dependen 

Valrialbel dependen (valrialbel terikalt) merulpalkaln valrialbel yalng 

dipengalrulhi altalul menjaldi alkibalt dalri valrialbel bebals. Dallalm penelitialn 

ini yalng menjaldi valrialbel dependen yalitul kinerjal keulalngaln (Y). 

Tabel 3.4 Daftar Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel 

No  Variabel Definisi Operasional Indikator 

1. Variabel 

Bebas : 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

corporalte 

sociall 

responsibility 

(CSR) 

valrialbel XI 

Reallisalsi ALnggalraln 

corporalte sociall 

responsibility (CSR)  

aldallalh sebulalh tindalkaln 

perulsalhalaln yalng 

memalhalmi kewaljibalnnyal 

tidalk halnyal kepaldal 

pemegalng salhalm, tetalpi 

julgal mencalkulp semulal 

pihalk berkepentingaln 

yalng terlibalt dengaln 

perulsalhalaln. 

Indikaltor ulntulk mengulkulr 

reallisalsi alnggalraln corporalte 

sociall responsibility (CSR) 

dengaln rulmuls: CSR = Naltulrall 

log dalri totall reallisalsi alnggalraln 

kegialtaln corporalte sociall 

responsibility (CSR) (Isymalm 

& Pralsetyo, 2024) 

 

 

2. Stalbilitals 

Keulalngaln 

(Finalnciall 

Stalbility) 

valrialbel X2 

Stalbilitals Keulalngaln 

merulpalkaln sulaltul kondisi 

perekonomialn berjallaln 

dengaln balik malmpul 

mengallokalsikaln dalnal daln 

menjalgal stalbilitals 

ekonomi sehinggal 

Menulrult (Isymalm & Pralsetyo, 

2024) Indikaltor ulntulk 

mengulkulr stalbilitals keulalngaln 

dengaln rulmuls : 
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No  Variabel Definisi Operasional Indikator 

mencegalh terjaldinyal 

galnggulaln paldal sektor riil 

sertal sistem keulalngaln. 

𝑍 − 𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒

=

(ROAL + Totall Ekulitals)
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡 

𝑆𝑡𝑎𝑛𝑑𝑎𝑟𝑑 𝐷𝑖𝑣𝑖𝑠𝑖𝑜𝑛 𝑅𝑂𝐴
 

 

 

 

 

 

 

3. Inklulsi 

Keulalngaln 

(Finalnciall 

Inclulsion) 

valrialble X3 

Inklulsi keulalngaln 

merulpalkaln ulpalyal  dallalm 

meningkaltkaln alkses 

malsyalralkalt terhaldalp 

lalyalnaln keulalngaln formall 

secalral meraltal, sertal 

bertuljulaln ulntulk mencalpali 

kesejalhteralaln ekonomi 

melalluli pengalnggulraln 

kemiskinaln, pemeraltalaln 

pendalpaltaln, daln 

pengulaltaln stalbilitals 

sistem keulalngaln. 

Indikaltor ulntulk mengulkulr 

inklulsi keulalngaln dengaln: 

menghitulng julmlalh  

Balnyalknyal calbalng balnk per 

100.000 penduldulk (Isymalm & 

Pralsetyo, 2024). 

Julmlalh 
calbalng balnk 

Julmlalh 
penduldulk  

𝑥100.000 

 

4.  Variabel 

Terikat: 

Kinerjal 

Keulalngaln 

(Finalnciall 

Performalnce) 

valrialbel Y  

Kinerjal keulalngaln 

merulpalkaln galmbalraln 

keberhalsilaln yalng 

diperoleh perulsalhalaln 

melalluli alktivitals ulsalhalnyal 

dallalm jalngkal walktul 

tertentul, yalng diulkulr 

Indikaltor ulntulk mengulkulr 

kinerjal keulalngaln dengaln 

menggulnalkaln rulmuls: Retulrn  

On ALssets (ROAL)  (Isymalm & 

Pralsetyo, 2024). 

𝑅𝑂𝐴 =
Lalbal Bersih 

Totall 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡
𝑥100% 
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No  Variabel Definisi Operasional Indikator 

berdalsalrkaln indikaltor 

keulalngaln seperti ralsio, 

likuliditals, profitalbilitals, 

leveralge, daln alktivitals. 

 

C. Teknik Analisis Data  

Metode alnallisis daltal ini dilalkulkaln dengaln calral mengalnallisis daln memalhalmi 

daltal yalng aldal. Daltal yalng suldalh dikulmpullkaln kemuldialn diproses daln dialnallisis 

menggulnalkaln balntulaln kompulter yalitul alplikalsi Staltal 17. 

1. ALnallisis Staltistik Deskriptif 

Menulrult Ghozalli (2019:206) aldallalh staltistik deskriptif yalng 

digulnalkaln ulntulk mengalnallisis daltal dengaln calral mendeskripsikaln altalul 

menggalmbalrkaln daltal yalng telalh terkulmpull sebalgalimalnal aldalnyal talnpal 

bermalksuld membulalt kesimpullaln yalng berlalkul ulntulk ulmulm daln 

generallisalsi  

Dallalm alnallisis staltistik deskriptif, daltal dalpalt disaljikaln  

menggulnalkaln talbel, gralfik, dialgralm, dengaln mempresentalsikaln nilali raltal-

raltal mealn,  nilali malksimulm daln nilali minimulm sertal stalndalr devialsi (SD) 

yalng merulpalkaln dalsalr dallalm alnallisis kulalntitaltif, Sehinggal penelitialn ini 

dalpalt melihalt galmbalraln ulmulm, kecenderulngaln, daln sebalraln daltal setialp 

valrialbel sebelulm ke talhalp alnallisis selalnjultnyal (Sulgiyono, 2019). Dallalm 

penguljialn hipotesis dalpalt dilalkulkaln dengaln dengaln menggulnalkaln 

peralngkalt lulnalk Staltal 17 yalng digulnalkaln dallalm penelitialn sebalgali allalt.  
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a) Mealn (raltal-raltal) 

Mealn aldallalh nilali tengalh altalul nilali yalng mewalkili kulmpullaln daltal, 

nilali skor raltal-raltal yalng muldalh dipalhalmi daln dihitulng, yalng dalpalt 

digulnalkaln dallalm kehidulpaln sehalri-halri, 

b) Nilali Malksimulm 

Nilali malksimulm aldallalh nilali terbesalr dallalm kulmpullaln daltal, beberalpal 

peraln fulngsi nilali malksimulm yalitul sebalgali fulngsi tuljulaln yalng dalpalt 

menghalsilkaln nilali palling tinggi, daln dalpalt diteralpkaln ulntulk 

menentulkaln rentalng penyebalraln daltal, yalng digulnalkaln ulntulk 

menghitulng seberalpal besalr selisih alntalral daltal terbesalr dengaln yalng 

terkecil, sertal dalpalt digulnalkaln dallalm menghitulng lalbal / pendalpaltaln. 

c) Nilali Minimulm 

Nilali minimulm aldallalh nilali terkecil dallalm sulaltul kulmpullaln daltal, nilali 

minimulm bisal diteralpkaln ulntulk menilali penyebalraln daltal, yalitul ulntulk 

menghitulng selisih alntalral daltal terbesalr daln terkecil, sertal nilali 

minimulm yalng mulngkin dalpalt berperaln sebalgali oultlier, yalitul nilali 

yalng tidalk waljalr dallalm kulmpullaln daltal. 

d) Stalndalr Devialsi 

Stalndalr devialsi aldallalh ulkulraln staltistik yalng menulnjulkkaln seberalpal 

lulals daltal tersebalr dalri nilali raltal-raltal, stalndalr devialsi julgal dikenall 

sebalgali simpalngaln balkul. Stalndalr devialsi memiliki berbalgali fulngsi, 

seperti ulntulk mengkalji daln memalhalmi distribulsi daltal, ulntulk 

mendeteksi alnomalli, ulntulk membalndingkaln valrialsi alntalr dulal altalu l 
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lebih kelompok daltal, ulntulk mengetalhuli alpalkalh salmpel bersifalt 

heterogen altalul tidalk, ulntulk memalhalmi keralgalmaln nilali dallalm daltal, 

sertal ulntulk menyedialkaln informalsi tentalng konsistensi halsil daln 

kelemalhalnnyal. 

2. Model Regresi Daltal Palnel 

Dallalm mengelolal daltal palnel yalng tepalt, dalpalt dilalkulkaln dengaln 

penguljialn secalral spesifik model dallalm memalstikaln model balhwal yalng 

dalpalt digulnalnalkaln dengaln sesulali. Terdalpalt tigal model ulmulm yalng 

digulnalkaln yalitul Common Effect Model (CEM), Fixed Effect Model 

(FEM), daln ralndom fixed effect  ulntulk perhitulngaln palralmeter model 

dengaln daltal palnel (Balsulki & Pralwoto, 2023). Common Effect Model 

(CEM) yalng merulpalkaln model yalng palling sederhalnal dallalm alnallisis daltal 

palnel yalng halnyal menggalbulngkaln daltal cross-section daln time-series talnpal 

memperhaltikaln perbedalaln individul malulpuln walktul. Model ini 

mengalsulmsikaln perilalkul daltal perulsalhalaln konsisten sepalnjalng walktul daln 

diestimalsi menggulnalkaln metode Ordinalry Lealst Squlalre (OLS). 

Fixed Effect Model  (FEM) ini mengalsulmsikaln balhwal perbedalaln 

alntalr perulsalhalaln melalluli perbedalaln intersepnyal. Sementalral 

nilali slope dialsulmsikaln salmal. ULntulk menalngkalp valrialsi intersep alkibalt 

perbedalaln malnaljeriall, buldalyal, altalul insentif, model ini menggulnalkaln 

teknik valrialble dulmmy, yalng sering disebult sebalgali Lealst Squlalres Dulmmy 

Valrialble (LSDV). 
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Ralndom Fixed Effect Pendekaltaln ini mengestimalsi daltal palnel 

dengaln mempertimbalngkaln kemulngkinaln hulbulngaln alntalr valrialbel 

galnggulaln balik lintals individul malulpuln walktul. Dallalm REM, perbedalaln 

intersep dialkomodalsi melalluli komponen error (error terms) malsing-

malsing perulsalhalaln, sehinggal sering disebult  Error Component 

Model (ECM) altalul teknik Generallized Lealst Squlalre (GLS), sertal 

memiliki keulnggullaln dallalm menghilalngkaln heteroskedalstisitals. 

ULntulk memilih model malnal yalng palling tepalt digulnalkaln ulntulk 

pengelolalaln daltal palnel, malkal terdalpalt beberalpal penguljialn yalng tepalt 

dilalkulkaln yalitul:   

a. ULji Chow (F-Test) 

ULji chow digulnalkaln ulntulk memilih model malnal yalng terpilih alntalral 

model common effect daln model fixed effect sebalgali modall regresi 

daltal palnel, Berikult merulpalkaln dalsalr dallalm pengalmbilaln kesimpullaln 

paldal ulji chow aldallalh sebalgali berikult: 

1) H1 =Jikal nilali probalbilitals < 0,05 malkal model fixed effect yalng 

dipilih. 

2) H0 =Jikal nilali probalbilitals >0,05 malkal model common effect yalng 

dipilih. 

Paldal ulji chow, jikal nilali Prob>chi2  < 0.05 malkal model yalng lebih 

tepalt digulnalkaln yalitul fixed effect model (FEM). Seballiknyal, alpalbilal 

nilali Prob>chi2  >0.05  malkal model yalng sesulali ulntulk digulnalkaln 

yalitul common effect model (CEM) (Balsulki & Pralwoto, 2023). 
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b. ULji Halulsmaln 

ULji halulsmaln digulnalkaln ulntulk menentulkaln model estimalsi yalng 

digulnalkaln ulntulk menentulkaln Fixed Effect Model (FEM) altalul Ralndom 

Effect Model (REM) yalng dipilih. 

Berikult merulpalkaln dalsalr pengalmbilaln kesimpullaln dalri ULji halulsmaln: 

1) H1 = Jikal Prob>chi2 lebih <0,05 malkal model fixed effect model 

(FEM) yalng dipilih. 

2) H0 = Jikal nilali Prob<chi2 lebih >0,05 malkal model ralndom effect 

Model (REM) yalng dipilih.  

Paldal ulji halulsmaln, jikal nilali Prob>chi2  < 0.05 malkal model yalng lebih 

tepalt digulnalkaln yalitul fixed effect model (FEM). Seballiknyal, alpalbilal 

nilali Prob>chi2  >0.05 malkal model yalng sesulali ulntulk digulnalkaln 

yalitul ralndom effect Model (REM) yalng dipilih (Balsulki & Pralwoto, 

2023). 

c. ULji Lalgralnge Mulltiplier 

ULji Lalgralnge Mulltiplier paldal daltal palnel digulnalkaln dallalm 

menentulkaln alpalkalh sulaltul menentulkaln model alpal yalng alkaln dipilih 

alntalral Ralndom Effect Model (REM) altalul Common Effect Model 

(CEM).Berikult merulpalkaln dalsalr pengalmbilaln kepultulsaln paldal 

hipotesis ulji Lalgralnge Mulltiplier aldallalh: 

1) H1 = Jikal nilali Breulsch-palgaln < 0,05 malkal  Ralndom Effect Model 

(REM) yalng dipilih.  
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2) H0 = Jikal nilali Breulsch-palgaln > 0,05 malkal Common Effect Model 

(CEM) yalng dipilih. 

3) Paldal ulji  LM, jikal nilali Prob>chi2  < 0.05 malkal H0 ditolalk, model 

yalng lebih tepalt digulnalkaln yalitul Ralndom Effect Model (REM) 

yalng dipilih. Seballiknyal, alpalbilal nilali Prob>chi2  >0.05 malkal 

model yalng sesulali ulntulk digulnalkaln yalitul Common Effect Model 

(CEM) yalng dipilih yalng dipilih (Balsulki & Pralwoto, 2023). 

3. ULji ALsulmsi klalsik  

ULji ALsulmsi Klalsik merulpalkaln ralngkalialn penguljialn staltistik yalng 

dilalkulkaln ulntulk memalstikaln balhwal model regresi memenulhi syalralt dalsalr 

algalr halsil alnallisisnyal vallid daln alkulralt (Risdal ALstridalwalti Silallalhi et all., 

2024). Penguljialn ini melipulti ulji normallitals, ulji mulltikolinieritals, ulji 

heteroskedalstisitals, daln ulji alultokorelalsi.  

a. ULji Normallitals 

ULji ini bertuljulaln ulntulk mengulji alpalkalh distribulsi residulall (selisih nilali 

observalsi daln nilali yalng diprediksi model) berdistribulsi normall . Daltal 

dalpalt dikaltalkaln normall alpalbilal dengaln kriterial penguljialn sebalgali 

berikult :  

1) Signifikalnsi > 0,05, malkal daltal berdistribulsi normall. 

2) Signifikalnsi < 0,05, malkal daltal tidalk berdistribulsi secalral normall. 

b. ULji Mulltikolinealritals 

ULji ini digulnalkaln ulntulk mengulji model regresi sehinggal dalpalt 

ditemulkaln aldalnyal malsallalh mulltikolinealritals. Model regresi yalng balik 
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tidalk terjaldi korelalsi alntalral valrialbel bebals. ULji mulltikolinealritals ini 

dalpalt dilihalt dalri Toleralnce Vallule altalul Valrialnce Inflaltion Falctor 

(VIF). Baltals Toleralnce Vallule > 0 yalitul 1 altalul dengaln ketentulaln:  

1) Nilali toleralnce > 0,10 daln nilali VIF <10, malkal alrtinyal tidalk terjaldi 

mulltikolinealritals. 

2) Nilali toleralnce < 0,10 daln nilali VIF > 10, malkal alrtinyal terjaldi 

mulltikolinealritals. 

c. ULji Heteroskedalstisitals 

ULji heteroskedalstisitals bertuljulaln ulntulk mengulji alpalkalh model regresi 

terdalpalt ketidalksalmalaln valrialns residulall dalri saltul pengalmaltaln ke 

pengalmaltaln lalinnyal. Sallalh saltul calral ulntulk mengetalhuli aldal altalul 

tidalknyal heteroskedalstisitals aldallalh dengaln melalkulkaln ULji Glejser. ULji 

Glejser digulnalkaln ulntulk meregresi nilali albsolult residulall terhaldalp 

valrialbel independen. Halsil signifikalnsi dikaltalkaln signifikaln jikal nilali 

signifikalnsinyal dialtals tingkalt kepercalyalaln 5%, dengaln dalsalr alnallisis 

sebalgali berikult: 

1) Jikal nilali signifikalnsi >α = 0,05, malkal tidalk terjaldi 

heteroskedalstisitals. 

2) Jikal nilali signifikalnsi < α = 0,05, malkal  terjaldi heteroskedalstisitals. 

d. ULji ALultokorelalsi 

ULji alultokorelalsi mengulji alpalkalh aldal hulbulngaln korelalsi alntalral residul 

alntalral periode periode pengalmaltaln, khulsulsnyal paldal daltal rulntuln 

walktul, ALultokorelalsi dalpalt menyebalbkaln estimalsi koefisien regresi 
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menjaldi  tidalk efisien. ULji Dulrbin-Waltson digulnalkaln ulntulk 

mendeteksi alultokorelalsi, dengaln nilali mendekalti 2 sehinggal 

menulnjulkkaln tidalk aldalnyal alultokorelalsi yalng signifikaln, ulji ini salngalt 

penting ulntulk mendalpaltkaln halsil alnallisis yalng stalbil daln alkulralt,. 

4. ALnallisis Regresi Daltal Palnel  

“Regresi daltal palnel merulpalkaln teknik regresi yalng menggalbulngkaln 

daltal rulntult walktul (time series) dengaln daltal silalng (cross-section), 

sehinggal memulngkinkaln peneliti memperoleh julmlalh observalsi yalng 

lebih balnyalk daln informalsi yalng lebih lengkalp dibalndingkaln dengaln 

penggulnalaln daltal time series altalul cross-section secalral terpisalh (Balsulki & 

Pralwoto, 2023).” Persalmalaln Maltemaltis ulmulm yalng digulnalkaln ulntulk 

mode regresi daltal palnel dallalm penelitialn ini dalpalt dirulmulskaln sebalgali 

berikult, dengaln mempertimbalngkaln model ultalmal yalitul: 

𝑌𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝑋1,𝑖𝑡 + 𝛽2𝑋2,𝑖𝑡 + 𝛽3𝑋3,𝑖𝑡 + 𝑒𝑖𝑡 

Keteralngaln:  

𝑌𝑖𝑡= Kinerjal Keulalngaln perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t, 

𝑋1,𝑖𝑡 = Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR) 

perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t, 

𝑋2,𝑖𝑡 = Stalbilitals Keulalngaln perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t 

𝑋3,𝑖𝑡 = Inklulsi Keulalngaln perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t 

𝛽0 = Intersep (konstalntal). 
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𝛽1, 𝛽2, 𝛽3= Koefisien regresi (slope) ulntulk malsing-malsing valrialbel 

independen. 

𝑒𝑖𝑡 = Error term altalul komponen gallalt perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t 

t = Walktul 

i = Perulsalhalaln 

5. ULji Hipotesis 

Menulrult  (Sulgiyono, 2019) hipotesis aldallalh jalwalbaln sementalral 

terhaldalp rulmulsaln malsallalh penelitialn yalng didalsalrkaln paldal falktal empiris. 

ULji hipotesis aldallalh metode pengalmbilaln kepultulsaln yalng didalsalrkaln dalri 

alnallisal daltal. ULji hipotesis dilalkulkaln ulntulk mengulji kebenalraln sulaltul 

pernyaltalaln secalral staltistik daln membulalt kesimpullaln menerimal altalul 

menolalk pernyaltalaln tersebult, ulji hipotesis dilalkulkaln dengaln 

menggulnalkaln perhitulngaln staltistik yalng digulnalkaln ulntulk mengulji 

pengalrulh valrialbel independen terhaldalp valrialbel dependen. ULji hipotesis 

ini terdiri dalri penguljialn signifikalnsi individulall (ulji t), penguljialn 

signifikalnsi simulltaln (ulji F), daln ULji koefisien determinalsi (R2). 

a. ULji Palrsiall (ULji t) 

ULji t digulnalkaln  ulntulk mengulji alpalkalh secalral palrsiall valrialbel 

independen berpengalrulh terhaldalp valrialbel dependen  secalral individulall 

dallalm model regresi, dengaln membalndingkaln t-hitulng daln t-talbel  altalu l 

melihalt signifikalnsi probalbilitals(Sulgiyono, 2019). Kriterial 

pengalmbilaln kepultulsaln: 
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1) Jikal nilai t-hitulng > t-talbel (altalul sig, < 0,05), malkal valrialbel 

independen berpengalrulh secalral signifikaln terhaldalp valrialbel 

dependen.  

2) Jikal nilai t-hitulng < t-talbel (altalul sig, > 0,05), malkal valrialbel 

independen tidalk berpengalrulh secalral signifikaln terhaldalp valrialbel 

dependen .  

b. ULji Simulltaln (F) 

ULji simulltaln F bertuljulaln ulntulk mengulji alpalkalh semulal valrialbel 

berpengalrulh simulltaln bersalmal-salmal terhaldalp selulrulh valrialbel 

independen terhaldalp valrialbel dependen (Sulgiyono, 2019). Penguljialn 

ini bertuljulaln algalr al model regresi lalyalk digulnalkaln jikal signifikalnsi < 

0,05, menulnjulkkaln kontribulsi kolektif valrialbel bebals. 

Kriterial pengalmbilaln kepultulsaln:  

1) Jikal F-hitulng > F-talbel (altalul sig,< 0,05), malkal Hal diterimal (H0 

ditolalk), valrialbel independen berpengalrulh secalral simulltaln 

signifikaln terhaldalp valrialbel dependen. 

2) Jikal F-hitulng < F-talbel (altalul sig, > 0,05), malkal Hal ditolalk (H0 

diterimal) valrialbel independen tidalk bpengalrulh secalral simulltaln 

signifikaln terhaldalp valrialbel dependen. 

c. ULji Koefisien Determinalsi R2  

ULji koefisien determinalsi bertuljulaln ulntulk mengulkulr seberalpal besalr  

valrialbel independen yalng dijelalskaln oleh valrialbel dependen. Nilali Jilali 

R2 berkisalr alntalral 0 salmpali 1, semalkin tinggi nilali  R2 malkal semalkin 
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balik valrialbel independen daln valrialbel dependen dallalm alntalr hulbulngaln 

(Sulgiyono, 2019). Berikult keteralngalnnyal:  

1. Jilali R2 mendekalti 1, malkal menulnjulkkaln model regresi memiliki 

penjelalsaln yalng balik,  valrialbel independen memiliki kemalmpulaln 

kulalt  menjelalskaln  memberikaln informalsi terkalit valrialbel 

dependen. 

2. Jilali R2 mendekalti 0, malkal kemalmpulaln penjelalsaln terbaltals dallalm  

memberikaln informalsi terkalit valrialbel dependen altalul balnyalk 

valrialbel dipengalrulhi valrialbel lalin. 
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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

A. Gambaran Umum Objek Penelitian  

Perbalnkaln berperaln sebalgali sallalh saltul lalndalsaln ultalmal penting 

dallalm sistem keulalngaln Indonesial, yalng berperaln penting  sebalgali peralntalral 

keulalngaln dengaln mengulmpullkaln dalnal dalri malsyalralkalt daln menyallulrkaln 

kemballi ulntulk mendulkulng pertulmbulhaln kemaljulaln ekonom. Sektor 

perbalnkaln melibaltkaln balnk ulmulm konvensionall, balnk syalrialh, sertal balnk 

perkreditaln ralkyalt (BPR). Di Indonesial, perbalnkaln dialtulr oleh Otoritals Jalsal 

Keulalngaln (OJK) daln Balnk Indonesial (BI) sebalgali balnk sentrall. Sektor  ini 

telalh berkembalng pesalt seiring dengaln digitallisalsi, di malnal balnk-balnk 

semalkin meneralpkaln teknologi ulntulk lalyalnaln seperti perbalnkaln seluller daln 

fintech, Galmbalraln ulmulm ini mencalkulp alspek sejalralh, definisi, sertal 

perkembalngaln terkini, dengaln fokuls paldal kontribulsi perbalnkaln terhaldalp 

ekonomi negalral, seperti peningkaltaln kredit yalng mendulkulng sektor riil. 

Berdalsalrkaln ULndalng-ULndalng Nomor 10 Talhuln 1998 tentalng 

Perbalnkaln, perbalnkaln didefinisikaln sebalgali segallal sesulaltul yalng berkalitaln 

dengaln balnk, melipulti alspek kelembalgalaln, kegialtaln ulsalhal, sertal calral daln 

proses dallalm menjallalnkaln kegialtaln ulsalhalny.  Selalnjultnyal, balnk merulpalkaln 

baldaln ulsalhal yalng menghimpuln dalnal dalri malsyalralkalt melalluli simpalnaln daln 

menyallulrkalnnyal kemballi kepaldal malsyalralkalt dallalm bentulk kredit daln/altalul 

bentulk lalin ulntulk meningkaltkaln kulallitals hidulp malsyalralkalt ulmulm. Definisi 
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ini menekalnkaln balhwal peraln balnk sebalgali lembalgal keulalngaln yalng tidalk 

sekaldalr menyimpaln dalnal, tetalpi julgal memfalsilitalsi allokalsi sulmber dalyal 

ekonomi secalral efisien. 

Sejalralh perbalnkaln di Indonesial dimullali paldal malsal koloniall 

Belalndal, Balnk pertalmal yalng didirikaln aldallalh De Balnk valn Leening paldal 

talhuln 1746 oleh VOC (Vereenigde Oostindische Compalgnie) ulntulk 

memfalsilitalsi alktivitals perdalgalngaln. Kemuldialn, paldal talhuln 1828, Didirikaln 

De Jalvalsche Balnk yalng berfulngsi sebalgali balnk sirkullalsi daln memiliki 

monopoli dallalm penerbitaln ulalng. Setelalh Indonesial meralih kemerdekalaln. 

De Jalvalsche Balnk dinalsionallisalsi paldal talhuln 1951 sesulali ULndalng-ULndalng 

Nomor 24 Talhuln 1951 daln diulbalh menjaldi Balnk Indonesial paldal talhuln 1953 

menjaldi balnk sentrall, Paldal dekalde 1950-1960aln, pemerintalh melalkulkaln 

nalsionallisalsi balnk-balnk Belalndal, seperti Naltionalle Halndelsbalnk yalng 

berulbalh menjaldi Balnk ULmulm Negalral (kemuldialn Balnk Bulmi Dalyal) . 

Escompto Balnk menjaldi Balnk Dalgalng Negalral, daln Nederlalndsche 

Halndelsmalaltschalppij menjaldi Balnk Ekspor Impor Indonesial, 

Perkembalngaln ini berlalnjult dengaln reformalsi setelalh krisis talhuln 1998, 

termalsulk pembentulkaln OJK paldal talhuln 2011 ulntulk pengalwalsaln perbalnkaln. 

Perkembalngaln perbalnkaln di Indonesial selalmal periode 2020–2024 

menulnjulkkaln ketalhalnaln yalng kulalt, khulsulsnyal dallalm tralnsisi dalri tekalnaln 

palndemi COVID-19 menuljul pemullihaln daln pertulmbulhaln yalng stalbil, 

Fokuls ultalmalnyal aldallalh paldal progralm restrulktulrisalsi kredit, stimulluls 

likuliditals dalri Balnk Indonesial (BI) daln Otoritals Jalsal Keulalngaln (OJK), sertal 
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percepaltaln digitallisalsi daln inklulsi keulalngaln melalluli rencalnal kerjal 

pengembalngaln perbalnkaln indonesial (RP2I) 2020–2025. Sektor ini tetalp 

kokoh dengaln modall yalng kulalt (CALR di altals 20%) daln profitalbilitals yalng 

terpelihalral meskipuln aldal bentulraln NPL (Non-Performing Loaln). Menulrult 

daltal terbalrul, terdalpalt sekitalr 45–47 balnk yalng terdalftalr di Bulrsal Efek 

Indonesial (BEI) paldal periode 2023–2024 (julmlalh emiten perbalnkaln stalbil 

di kisalraln ini, dengaln dominalsi balnk besalr BULMN daln swalstal, sertal 

penalmbalhaln balnk digitall). ALngkal ini mencerminkaln diversifikalsi sektor, 

dengaln dominalsi balnk BULMN daln swalstal besalr, sertal mulncullnyal balnk 

digitall sebalgali inovaltor. Berikult contoh beberalpal balnk yalng terdalftalr di BEI 

besertal kode salhalmnyal (daltal hinggal alkhir 2024): BBCAL – PT Balnk Centrall 

ALsial Tbk (balnk swalstal terbesalr, fokuls retalil daln digitall), BBRI – PT Balnk 

Ralkyalt Indonesial (Persero) Tbk (fokuls ULMKM daln inklulsi pedesalaln), 

BMRI – PT Balnk Malndiri (Persero) Tbk (balnk BULMN terbesalr, alset 

dominaln korporalsi), BBNI – PT Balnk Negalral Indonesial (Persero) Tbk 

(jalringaln internalsionall). 

Bulrsal Efek Indonesial (BEI) merulpalkaln halsil penggalbulngaln Bulrsal 

Efek Jalkalrtal daln Bulrsal Efek Sulralbalyal, sebalgali lembalgal resmi pemerintalh 

yalng memfalsilitalsi tralnsalksi julall beli salhalm perulsalhalaln, BEI menyedialkaln 

profil lengkalp perulsalhalaln yalng tercaltalt, termalsulk daltal keulalngaln, Peraln BEI 

terhaldalp indulstri perbalnkaln melipulti pencaltaltaln yalng tralnspalraln, 

peningkaltaln alkses terhaldalp modall, repultalsi, daln pengalmbilaln kepultulsaln 

straltegi, Perulsalhalaln perbalnkaln yalng terdalftalr di BEI ulmulmnyal 
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menulnjulkkaln profitalbilitals yalng tinggi daln berkontribulsi paldal stalbilitals 

palsalr modall. 

Baldaln Pulsalt Staltistik (BPS) aldallalh lembalgal pemerintalh non-

kementerialn yalng bertalnggulng jalwalb lalngsulng kepaldal Presiden, dengaln 

tulgals mengulmpullkaln, mengolalh, daln menyaljikaln daltal staltistik nalsionall, 

BPS menyedialkaln informalsi ulntulk mendulkulng pengalmbilaln kepultulsaln, 

termalsulk balgi investor yalng mengalmalti staltistik perulsalhalaln. Dallalm 

konteks perbalnkaln, BPS memberikaln kontribulsi melalluli pulblikalsi daltal 

ekonomi, tenalgal kerjal, daln sulrvei nalsionall. 
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B. Deskripsi Data Penelitian  

Secalral keselulrulhaln  yalng termalsulk ke dallalm salmpel penelitialn ini aldallalh 22  perbalnkaln yalng terdalftalr di Bulrsal Efek 

Indonesial paldal talhuln 2020-2024. 

1. Dalftalr Tingkalt Reallisalsi ALnggalraln CSR, Stalbilitals Keulalngaln, daln Inklulsi Keulalngaln 

Talbel 4.1 Dalftalr Tingkalt Reallisalsi ALnggalraln CSR, Stalbilitals Keulalngaln, daln Inklulsi Keulalngaln   

No Kode Nalmal Balnk Talhuln 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

CSR 

Stalbilitals 

Keulalngaln 

Inklulsi 

Keulalngaln 
 

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2020 20.04933595 107.1586998 20.29819111  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2021 20.11629635 102.023274 13.23326865  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2022 20.37795465 170.7295252 10.4724214  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2023 19.71540791 192.4940767 5.190159665  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2024 20.43824688 184.168634 5.142696985  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2020 16.67139749 84.88639725 19.76402819  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2021 25.14427277 107.6229558 23.29055282  

2 BALBP  PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2022 22.48112375 102.5696443 24.61019029  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2023 22.7901286 126.0562309 24.39375042  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2024 18.90310689 111.855234 20.57078794  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2020 25.48372891 31.15283454 666.6353291  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2021 25.63739023 29.95331963 657.4287865  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2022 25.68680952 30.52389338 652.9554744  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

CSR 

Stalbilitals 

Keulalngaln 

Inklulsi 

Keulalngaln 
 

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2023 25.69999958 31.24350249 652.9220858  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2024 25.79279877 32.89641247 650.0368989  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2020 25.88576348 18.76169208 1249.941242  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2021 25.25586533 19.42819824 1146.530396  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2022 25.32543151 20.16977652 946.7068947  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2023 25.58926064 21.0967436 924.3674363  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2024 25.59003076 21.84053631 915.4000633  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2020 21.45636904 73.38865829 28.31063497  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2021 21.45636904 78.32288153 28.05452954  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2022 21.26720348 71.1478485 27.75191671  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2023 21.8881218 79.16521769 27.50784622  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2024 21.46395953 79.62505608 27.25629402  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2020 25.39515965 22.01958811 571.5543286  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2021 25.95221705 20.58644204 549.9746451  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2022 26.00483371 19.25369805 528.3336597  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2023 26.18781772 19.06796191 523.1680942  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2024 26.28109726 19.19931969 518.383856  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2020 21.51535297 5.015183189 114.8450287  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2021 21.22827458 7.009641258 186.3244226  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2022 20.65819384 5.9021276 142.4249311  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2023 20.44619394 7.925635551 89.27074624  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2024 20.3751258 4.538432103 87.42584874  



   51 
 

No Kode Nalmal Balnk Talhuln 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

CSR 

Stalbilitals 

Keulalngaln 

Inklulsi 

Keulalngaln 
 

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2020 17.94264494 170.4356106 11.2174214  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2021 18.07819044 210.1601791 8.469291935  

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2022 17.44410908 156.7732229 4.712589631  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2023 18.69831248 150.7992576 4.671143698  

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2024 19.04260042 168.6965946 4.114157588  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2020 19.4535794 48.80445638 18.16153941  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2021 19.57492725 53.34046548 19.05590685  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2022 19.14822935 54.12708186 21.46846387  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2023 19.18148657 49.34084628 22.83670253  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2024 19.44672234 50.02216674 25.71348492  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2020 23.12116111 81.98630137 183.2178829  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2021 22.66917599 90.59289151 177.3257999  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2022 22.33270375 97.74551905 169.6532267  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2023 22.33270375 95.4029969 164.0090454  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2024 22.66917599 57.24469884 150.6810216  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2020 22.94268669 44.39950395 160.7830401  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2021 23.77377035 39.10329795 151.3885933  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2022 22.18188086 36.91001057 129.8580254  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2023 21.96164007 38.88498745 112.1074488  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2024 22.50699313 41.16398995 105.4252882  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2020 25.66888218 22.86656298 1292.674276  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2021 25.60888748 21.70788211 1377.318601  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

CSR 

Stalbilitals 

Keulalngaln 

Inklulsi 

Keulalngaln 
 

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2022 25.64783319 21.35035242 1237.316589  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2023 25.88576348 22.30060425 1164.152813  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2024 26.24472675 21.78123556 1127.793449  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2020 23.62606011 67.98054631 209.3918662  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2021 24.58102898 70.71897057 330.3023855  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2022 24.85007759 79.1492472 323.0742002  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2023 25.10516746 84.7623616 308.8145001  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2024 25.21145267 85.20751511 317.8186736  

14 BTPN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2020 21.8077792 70.67919181 254.7957147  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2021 22.17511383 73.82865017 221.7895826  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2022 21.96742043 73.99913703 145.5666575  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2023 21.78105613 80.48147769 138.0582471  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2024 21.95290639 89.17619669 129.595964  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2020 17.80078403 26.95555052 5.875792164  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2021 18.381212 31.81377483 5.822638206  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2022 18.43015571 44.43650105 5.236210701  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2023 17.83174041 43.80834328 5.190159665  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2024 18.10253946 42.2300624 5.656966683  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2020 20.58973444 394.5363527 7.478280936  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2021 20.25326221 187.1625435 7.410630444  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2022 19.57125277 216.9439979 7.330694981  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2023 19.31267878 217.4927481 7.266223531  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

CSR 

Stalbilitals 

Keulalngaln 

Inklulsi 

Keulalngaln 
 

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2024 19.48193725 200.150252 7.199775778  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2020 19.24090101 332.8479837 10.14909556  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2021 20.123609 326.0456608 8.469291935  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2022 17.72753356 288.9105789 7.854316051  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2023 19.2091381 268.0507441 7.785239497  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2024 19.2091381 253.6628783 7.714045477  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2020 22.81907273 47.6620245 38.45973053  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2021 23.03411667 61.85726803 35.99449073  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2022 22.4283775 64.34582132 34.55899063  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2023 22.95478448 65.31394019 33.73603782  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2024 22.39849149 58.88097839 33.4275304  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk Indonesial Tbk 2020 19.09415255 6.701839783 38.99389345  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2021 19.47085874 6.525688851 43.40512117  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2022 19.83451562 6.963817467 41.36606454  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2023 19.93134763 6.600956789 36.85013362  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2024 19.95934537 5.733027967 37.02741829  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2020 22.3852962 39.6910372 200.8452594  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2021 20.82762585 35.22554475 199.0283605  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2022 21.76000272 35.5919253 199.4996277  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2023 22.7670802 40.29913602 190.4788597  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2024 23.08033912 38.39058609 185.6513611  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2020 21.8892252 48.04104447 126.0624501  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln 

Reallisalsi 

ALnggalraln 

CSR 

Stalbilitals 

Keulalngaln 

Inklulsi 

Keulalngaln 
 

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2021 21.78797657 50.09791705 111.6887874  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2022 22.15835036 47.65878118 104.724214  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2023 21.71651761 49.64657838 97.05598573  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2024 21.63955657 48.111161 100.2825912  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2020 24.43096705 85.22692914 256.3982035  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2021 22.52001285 92.98130097 330.3023855  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2022 25.33411984 93.48977435 324.1214424  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2023 20.9138862 94.035421 322.8279312  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2024 25.38017422 90.00211744 265.8774341  
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2. Dalftalr Tingkalt Reallisalsi ALnggalraln CSR, Stalbilitals Keulalngaln, daln Inklulsi Keulalngaln 

Talbel 4.2 Dalftalr Tingkalt Kinerjal Keulalngaln 

No Kode Nalmal Balnk Talhuln Lalbal Bersih  Totall ALset  
Kinerjal 

Keulalngaln  
1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2020  Rp31,262,000,000.00   Rp28,015,492,000,000.00  0.001115883  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2021  Rp3,045,700,000.00   Rp16,866,523,000,000.00  0.000180577  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2022  Rp11,461,000,000.00   Rp13,898,775,000,000.00  0.000824605  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2023  Rp24,351,000,000.00   Rp12,440,642,000,000.00  0.001957375  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2024  Rp50,892,000,000.00   Rp13,128,920,000,000.00  0.003876328  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2020  Rp10,414,000,000.00   Rp11,652,904,000,000.00  0.000893683  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2021  Rp12,868,000,000.00   Rp14,015,360,000,000.00  0.000918136  

2 BALBP  PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2022  Rp52,505,000,000.00   Rp16,862,363,000,000.00  0.003113739  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2023  Rp77,916,000,000.00   Rp18,147,371,000,000.00  0.004293514  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2024  Rp74,850,000,000.00   Rp20,871,409,000,000.00  0.003586246  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2020  Rp27,100,000,000,000.00   Rp10,756,000,000,000,000.00  0.025238936  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2021  Rp31,400,000,000,000.00   Rp12,283,000,000,000,000.00  0.025596353  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2022  Rp40,800,000,000,000.00   Rp13,147,000,000,000,000.00  0.031033696  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2023  Rp48,700,000,000,000.00   Rp14,081,000,000,000,000.00  0.034585612  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2024  Rp54,800,000,000,000.00   Rp14,493,000,000,000,000.00  0.037811357  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2020  Rp3,300,000,000,000.00   Rp8,391,000,000,000,000.00  0.003679865  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2021  Rp10,900,000,000,000.00   Rp 9,648,000,000,000,000.00  0.01129516  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2022  Rp18,300,000,000,000.00   Rp10,298,000,000,000,000.00  0.017781455  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2023  Rp20,900,000,000,000.00   Rp10,867,000,000,000,000.00  0.019422104  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln Lalbal Bersih  Totall ALset  
Kinerjal 

Keulalngaln  
4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2024     Rp21,500,000,000,000.00   Rp 11,298,000,000,000,000.00  0.018998053  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2020  Rp352,932,000,000.00   Rp14,159,755,000,000.00  0.024925008  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2021  Rp519,580,000,000.00   Rp15,983,152,000,000.00  0.032507981  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2022  Rp523,104,000,000.00   Rp16,583,991,000,000.00  0.031542709  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2023  Rp417,136,000,000.00   Rp16,054,824,000,000.00  0.025981973  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2024  Rp403,389,000,000.00   Rp16,557,961,000,000.00  0.024362239  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2020  Rp18,660,393,000,000.00   Rp1,610,065,344,000,000.00  0.011589836  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2021  Rp30,755,766,000,000.00   Rp1,678,097,734,000,000.00  0.018327756  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2022  Rp51,408,207,000,000.00   Rp1,865,639,010,000,000.00  0.027555281  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2023  Rp60,425,048,000,000.00   Rp1,965,007,030,000,000.00  0.030750551  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2024  Rp60,643,808,000,000.00   Rp1,992,983,447,000,000.00  0.030428656  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2020  Rp3,258,109,000,000.00   Rp79,939,000,000,000.00  0.04075744  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2021  Rp2,302,279,000,000.00   Rp89,216,000,000,000.00  0.025805674  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2022  Rp5,032,504,000,000.00   Rp89,995,352,000,000.00  0.055919599  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2023  Rp6,055,703,000,000.00   Rp84,307,300,000,000.00  0.071828928  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2024  Rp6,328,620,000,000.00   Rp83,075,298,000,000.00  0.076179323  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2020  Rp15,871,000,000.00   Rp5,421,324,000,000.00  0.002927514  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2021  Rp32,897,000,000.00   Rp11,337,809,000,000.00  0.002901531  

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2022  Rp21,776,000,000.00   Rp19,694,280,000,000.00  0.001105702  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2023  Rp15,919,000,000.00   Rp18,169,541,000,000.00  0.000876137  

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2024  Rp5,411,000,000.00   Rp17,409,065,000,000.00  0.000310815  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2020  Rp19,376,000,000.00   Rp8,437,685,000,000.00  0.002296364  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln Lalbal Bersih  Totall ALset  
Kinerjal 

Keulalngaln  
9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2021  Rp39,748,000,000.00   Rp15,055,850,000,000.00  0.002640037  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2022  Rp157,048,000,000.00   Rp20,552,736,000,000.00  0.007641221  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2023  Rp207,876,000,000.00   Rp24,384,580,000,000.00  0.008524896  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2024  Rp81,848,000,000.00   Rp24,436,734,000,000.00  0.003349384  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2020  Rp1,266,000,000.00   Rp173,224,000,000.00  0.007308456  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2021  Rp1,645,000,000.00   Rp168,758,000,000.00  0.009747686  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2022  Rp1,471,000,000.00   Rp160,814,000,000.00  0.009147214  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2023  Rp1,743,000,000.00   Rp171,803,000,000.00  0.010145341  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2024  Rp1,116,000,000.00   Rp197,180,000,000.00  0.005659803  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2020  Rp721,587,000,000.00   Rp197,726,097,000,000.00  0.003649427  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2021  Rp1,231,127,000,000.00   Rp234,379,042,000,000.00  0.005252718  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2022  Rp2,013,413,000,000.00   Rp255,112,471,000,000.00  0.007892256  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2023  Rp2,585,218,000,000.00   Rp257,444,147,000,000.00  0.01004186  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2024  Rp3,566,519,000,000.00   Rp259,067,503,000,000.00  0.013766756  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2020  Rp18,398,928,000,000.00   Rp1,429,334,484,000,000.00  0.012872374  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2021  Rp30,551,097,000,000.00   Rp1,725,611,128,000,000.00  0.017704509  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2022  Rp44,952,368,000,000.00   Rp1,992,544,687,000,000.00  0.022560281  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2023  Rp60,051,870,000,000.00   Rp2,174,219,449,000,000.00  0.027619967  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2024  Rp61,165,121,000,000.00   Rp2,427,223,262,000,000.00  0.025199627  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2020  Rp2,063,000,000,000,000.00  Rp361,208,346,000,000,000.00  0.005711385  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2021  Rp 2,376,227,000,000,000.00  Rp371,868,311,000,000,000.00  0.006389969  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2022  Rp2,591,000,000,000,000.00  Rp402,148,312,000,000,000.00  0.006442897  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln Lalbal Bersih  Totall ALset  
Kinerjal 

Keulalngaln  
13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2023    Rp3,501,000,000,000,000.00 Rp441,749,737,000,000,000.00  0.007925302  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2024  Rp3,007,000,000,000,000.00  Rp469,614,502,000,000,000.00  0.006403124  

14 BTPN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2020  Rp2,005,667,000,000,000.00  Rp183,165,978,000,000,000.00  0.010949997  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2021  Rp3,104,215,000,000,000.00  Rp191,917,794,000,000,000.00  0.016174712  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2022 Rp3,630,000,000,000.00   Rp209,170,000,000,000.00  0.017354305  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2023  Rp2,682,000,000,000.00   Rp201,448,000,000,000.00  0.013313609  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2024  Rp3,216,000,000,000.00   Rp241,096,000,000,000.00  0.013339085  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2020  Rp3,198,000,000,000.00   Rp5,365,456,000,000,000.00  0.000596035  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2021  Rp10,866,000,000.00   Rp8,575,950,000,000.00  0.001267032  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2022  Rp46,043,000,000.00   Rp8,968,132,000,000.00  0.005134068  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2023  Rp103,965,000,000.00   Rp9,402,309,000,000.00  0.01105739  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2024  Rp201,714,000,000.00   Rp10,358,250,000,000.00  0.019473753  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2020  Rp17,237,000,000.00   Rp3,721,364,000,000.00  0.004631904  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2021  Rp40,531,000,000.00   Rp 4,255,494,000,000.00  0.009524394  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2022  Rp48,996,000,000.00   Rp 6,060,046,000,000.00  0.008085087  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2023  Rp48,831,000,000.00   Rp 6,128,562,000,000.00  0.007967774  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2024  Rp78,755,000,000.00   Rp 6,815,157,000,000.00  0.01155586  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2020  Rp7,875,000,000.00   Rp 6,275,182,000,000.00  0.001254944  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2021  Rp17,460,000,000.00   Rp7,721,344,000,000.00  0.002261264  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2022  Rp13,210,000,000.00   Rp10,183,411,000,000.00  0.001297208  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2023  Rp28,652,000,000.00   Rp11,075,150,000,000.00  0.002587053  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2024  Rp49,988,000,000.00   Rp11,870,492,000,000.00  0.004211114  



   59 
 

No Kode Nalmal Balnk Talhuln Lalbal Bersih  Totall ALset  
Kinerjal 

Keulalngaln  
18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2020  Rp21,371,000,000.00   Rp30,526,965,000,000.00  0.00070007  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2021  Rp168,063,000,000.00   Rp26,127,820,000,000.00  0.006432339  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2022  Rp54,997,000,000.00   Rp25,437,633,000,000.00  0.002162033  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2023  Rp146,753,000,000.00   Rp26,103,611,000,000.00  0.005621942  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2024  Rp152,474,000,000.00   Rp30,126,393,000,000.00  0.005061144  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk Indonesial Tbk 2020  Rp49,979,000,000.00   Rp25,235,573,000,000.00  0.001980498  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2021  Rp7,992,000,000.00   Rp26,194,548,000,000.00  0.000305102  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2022  Rp135,959,000,000.00   Rp25,022,953,000,000.00  0.005433372  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2023  Rp241,291,000,000.00   Rp27,851,946,000,000.00  0.008663344  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2024  Rp295,402,000,000.00   Rp3,545,461,000,000.00  0.083318361  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2020  Rp301,000,000,000,000.00   Rp11,220,000,000,000,000.00  0.026827094  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2021  Rp401,000,000,000,000.00   Rp13,288,000,000,000,000.00  0.030177604  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2022  Rp405,000,000,000,000.00   Rp14,175,000,000,000,000.00  0.028571429  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2023  Rp351,000,000,000,000.00   Rp13,205,000,000,000,000.00  0.026580841  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2024  Rp263,000,000,000,000.00   Rp13,492,000,000,000,000.00  0.019493033  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2020  Rp2,101,671,000,000.00   Rp206,297,200,000,000.00  0.010187589  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2021  Rp2,519,619,000,000.00   Rp214,395,608,000,000.00  0.011752195  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2022  Rp3,326,930,000,000.00   Rp238,498,560,000,000.00  0.013949476  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2023  Rp4,091,043,000,000.00   Rp249,757,139,000,000.00  0.016380084  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2024  Rp4,866,750,000,000.00   Rp281,008,237,000,000.00  0.017318887  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2020  Rp3,124,000,000,000.00   Rp218,067,000,000,000.00  0.014325872  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2021  Rp1,817,000,000,000.00   Rp204,463,000,000,000.00  0.008886693  



   60 
 

No Kode Nalmal Balnk Talhuln Lalbal Bersih  Totall ALset  
Kinerjal 

Keulalngaln  
22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2022  Rp3,273,000,000,000.00   Rp212,432,000,000,000.00  0.015407283  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2023  Rp3,006,000,000,000.00   Rp222,010,000,000,000.00  0.013539931  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2024  Rp2,867,000,000,000.00   Rp243,959,000,000,000.00  0.011751975  

 

Talbel 4.3 Dalftalr Tingkalt Inklusi Keulalngaln 

No Kode Nalmal Balnk Talhuln 
Inklusi Keuangan 

Jumlah Cabang Jumlah Penduduk Inklusi Keuangan 

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesia l Tbk 2020 38 187,208.8 20.29819111 

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesia l Tbk 2021 25 188,917.8 13.23326865 

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesia l Tbk 2022 20 190,977.8 10.4724214 

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesia l Tbk 2023 10 192,672.3 5.190159665 

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesia l Tbk 2024 10 194,450.5 5.142696985 

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2020 37 187,208.8 19.76402819 

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2021 44 188,917.8 23.29055282 

2 BALBP  PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2022 47 190,977.8 24.61019029 

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2023 47 192,672.3 24.39375042 

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2024 40 194,450.5 20.57078794 

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2020 1,248 187,208.8 666.6353291 

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2021 1,242 188,917.8 657.4287865 
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3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2022 1,247 190,977.8 652.9554744 

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2023 1,258 192,672.3 652.9220858 

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2024 1,264 194,450.5 650.0368989 

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2020 2,340 187,208.8 1249.941242 

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2021 2,166 188,917.8 1146.530396 

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2022 1,808 190,977.8 946.7068947 

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2023 1,781 192,672.3 924.3674363 

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2024 1,780 194,450.5 915.4000633 

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2020 53 187,208.8 28.31063497 

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2021 53 188,917.8 28.05452954 

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2022 53 190,977.8 27.75191671 

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2023 53 192,672.3 27.50784622 

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2024 53 194,450.5 27.25629402 

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2020 1,070 187,208.8 571.5543286 

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2021 1,039 188,917.8 549.9746451 

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2022 1,009 190,977.8 528.3336597 

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2023 1,008 192,672.3 523.1680942 

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2024 1,008 194,450.5 518.383856 

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2020 215 187,208.8 114.8450287 

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2021 352 188,917.8 186.3244226 

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2022 272 190,977.8 142.4249311 

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2023 172 192,672.3 89.27074624 

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2024 170 194,450.5 87.42584874 
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8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2020 21 187,208.8 11.2174214 

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2021 16 188,917.8 8.469291935 

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2022 9 190,977.8 4.712589631 

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2023 9 192,672.3 4.671143698 

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2024 8 194,450.5 4.114157588 

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2020 34 187,208.8 18.16153941 

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2021 36 188,917.8 19.05590685 

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2022 41 190,977.8 21.46846387 

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2023 44 192,672.3 22.83670253 

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2024 50 194,450.5 25.71348492 

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2020 343 187,208.8 183.2178829 

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2021 335 188,917.8 177.3257999 

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2022 324 190,977.8 169.6532267 

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2023 316 192,672.3 164.0090454 

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2024 293 194,450.5 150.6810216 

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2020 301 187,208.8 160.7830401 

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2021 286 188,917.8 151.3885933 

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2022 248 190,977.8 129.8580254 

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2023 216 192,672.3 112.1074488 

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2024 205 194,450.5 105.4252882 

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2020 2,420 187,208.8 1292.674276 

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2021 2,602 188,917.8 1377.318601 

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2022 2,363 190,977.8 1237.316589 



   63 
 

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2023 2,243 192,672.3 1164.152813 

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2024 2,193 194,450.5 1127.793449 

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2020 392 187,208.8 209.3918662 

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2021 624 188,917.8 330.3023855 

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2022 617 190,977.8 323.0742002 

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2023 595 192,672.3 308.8145001 

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2024 618 194,450.5 317.8186736 

14 BTPN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2020 477 187,208.8 254.7957147 

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2021 419 188,917.8 221.7895826 

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2022 278 190,977.8 145.5666575 

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2023 266 192,672.3 138.0582471 

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2024 252 194,450.5 129.595964 

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2020 11 187,208.8 5.875792164 

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2021 11 188,917.8 5.822638206 

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2022 10 190,977.8 5.236210701 

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2023 10 192,672.3 5.190159665 

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2024 11 194,450.5 5.656966683 

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2020 14 187,208.8 7.478280936 

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2021 14 188,917.8 7.410630444 

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2022 14 190,977.8 7.330694981 

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2023 14 192,672.3 7.266223531 

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2024 14 194,450.5 7.199775778 

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2020 19 187,208.8 10.14909556 
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17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2021 16 188,917.8 8.469291935 

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2022 15 190,977.8 7.854316051 

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2023 15 192,672.3 7.785239497 

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2024 15 194,450.5 7.714045477 

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2020 72 187,208.8 38.45973053 

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2021 68 188,917.8 35.99449073 

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2022 66 190,977.8 34.55899063 

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2023 65 192,672.3 33.73603782 

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2024 65 194,450.5 33.4275304 

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk Indonesial Tbk 2020 73 187,208.8 38.99389345 

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2021 82 188,917.8 43.40512117 

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2022 79 190,977.8 41.36606454 

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2023 71 192,672.3 36.85013362 

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2024 72 194,450.5 37.02741829 

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2020 376 187,208.8 200.8452594 

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2021 376 188,917.8 199.0283605 

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2022 381 190,977.8 199.4996277 

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2023 367 192,672.3 190.4788597 

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2024 361 194,450.5 185.6513611 

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2020 236 187,208.8 126.0624501 

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2021 211 188,917.8 111.6887874 

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2022 200 190,977.8 104.724214 

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2023 187 192,672.3 97.05598573 
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21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2024 195 194,450.5 100.2825912 

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2020 480 187,208.8 256.3982035 

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2021 624 188,917.8 330.3023855 

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2022 619 190,977.8 324.1214424 

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2023 622 192,672.3 322.8279312 

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2024 517 194,450.5 265.8774341 
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1. ALnallisis Staltistic Deskriptif 

Talbel 4.4  

Halsil ALnallisis Staltistic Deskriptif 

Valrialbel Obs Mealn   Std. dev.        Min   Malx 

Y 110 0.0143231 0.0151694 0.0001806 0.0833184 

X1 110 21.96918 2.567109 16.6714 26.2811 

X2 110 79.77133 76.40377 4.538432 394.5363 

X3 110 234.5356 337.4697 4.114158 1377.319 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

a. Mealn (raltal-raltal) 

Nilali raltal – raltal aldallalh nilali tengalh dalri sebulalh kulmpullaln daltal 

yalng diperoleh dengaln menjulmlalhkaln semulal nilali daltal kemuldialn 

dibalgi dengaln julmlalh daltal tersebult. Dalri daltal dialtals malkal nilali 

raltal – raltal perbalnkaln yalng terdalftalr di Bulrsal Efek Indonesial talhuln 

2020-2024, berdalsalrkaln Reallisalsi ALnggalraln CSR  (X1),memiliki raltal-

raltal (mealn) sebesalr 21,96918, stalbilitals keulalngaln (X2) sebesalr 

79,77133, inklulsi keulalngaln (X3) sebesalr 234,5356 daln kinerjal 

keulalngaln (Y) sebesalr 0,0143231. 

b. Nilali Malksimulm  

Nilali malksimulm merulpalkaln nilali terbesalr dallalm sebulalh kulmpullaln 

daltal, dalri daltal tersebult malkal nilali malksimulm perbalnkaln yalng 

terdalftalr di Bulrsal Efek Indonesial talhuln 2020-2024, berdalsalrkaln 

Reallisalsi ALnggalraln CSR (X1) aldallalh 26,2811 yalng dimiliki oleh balnk 

BBRI (PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk) talhuln 2024, berdalsalrkaln 

stalbilitals keulalngaln (X2) 394.5363 yalng dimiliki oleh balnk BSWD 

(PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk) talhuln 2020, berdalsalrkaln inklulsi 
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(X3) keulalngaln sebesalr 1377.319 yalng dimiliki oleh balnk BMRI (PT 

Balnk Malndiri Tbk) talhuln 2021, daln berdalsalrkaln Kinerjal keulalngaln 

(Y) sebesalr 0,0833184 yalng dimiliki oleh balnk MCOR ( PT Balnk 

Chinal Construlction Balnk Tbk) talhuln 2024. 

c. Nilali Minimulm 

Nilali minimulm merulpalkaln nilali terkecil altalul terendalh dalri sebulalh 

kulmpullaln daltal yalng di alnallisis dallalm penelitialn. Dalri daltal dialtals 

malkal nilali minimulm perbalnkaln yalng terdalftalr di Bulrsal Efek 

Indonesial talhuln 2020-2024, berdalsalrkaln Reallisalsi ALnggalraln CSR 

(X1) aldallalh 16.6714  yalng dimiliki oleh balnk BALBP (PT Balnk MNC 

Internalsionall Tbk ) talhuln 2020, berdalsalrkaln stalbilitals keulalngaln (X2) 

4.538432 yalng dimiliki oleh balnk BBKP (PT Balnk KB Indonesial 

Tbk) talhuln 2024, berdalsalrkaln inklulsi keulalngaln (X3) sebesalr 

4.114158 yalng dimiliki oleh balnk ALGRO ( PT Balnk Neo Commerce) 

talhuln 2024, daln berdalsalrkaln Kinerjal keulalngaln (Y) sebesalr 0,0001806 

yalng dimiliki oleh balnk ALGRO (PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk talhuln 

2021). 

d. Stalndalr Devialsi 

Stalndalr devialsi aldallalh ulkulraln yalng menulnjulkaln tingkalt 

penyebalraln altalul valrialbilitals daltal terhaldalp nilali raltal – raltal daltal 

tersebult. Beberalpal fulngsi dalri stalndalr devialsi yalitul ulntulk mengulkulr 

penyebalraln daltal, ulntulk menentulkaln kealkulraltaln salmpel, daln ulntulk 

memuldalhkaln ulntulk alnallisis daltal. Dalri daltal tersebult malkal nilali 
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stalndalr devialsi perbalnkaln yalng terdalftalr di Bulrsal Efek Indonesial 

talhuln 2020-2024 berdalsalrkaln Reallisalsi ALnggalraln CSR (X1)aldallalh 

2,567109, berdalsalrkaln stalbilitals keulalngaln (X2) 76,40377, 

berdalsalrkaln inklulsi (X3) keulalngaln sebesalr 337,4697 daln berdalsalrkaln 

Kinerjal keulalngaln (Y) sebesalr 0,0151694. 

2. Model Regresi Daltal Palnel  

a. ULji Chow (F-Test) 

ULji chow dilalkulkaln ulntulk menentulkaln model malnal yalng cocok 

alpalkalh CEM altalul FEM. Berikult Hipotesis dallalm ulji chow aldallalh 

sebalgali berikult:  

H1 =Jikal nilali probalbilitals < 0,05 malkal model fixed effect Model 

(FEM)  yalng terpilih  

H0 =Jikal nilali probalbilitals >0,05 malkal model common effect Model 

(CEM)  yalng dipilih. 

Talbel 4.5 

Halsil ULji Chow 

Effect Test Prob 

F (21, 85) 4.72 

Prob >F 0.0000 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Berdalsalrkaln halsil ulji chow dalri talbel di altals terlihalt balhwal 

probalbiltitals sebesalr 0.0000 <0.05 yalng beralrti menulnjulkkaln yalng 

model yalng dipilih yalitul Fixed Effect Model (FEM). 
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b. ULji Halulsmaln 

ULji halulsmaln digulnalkaln ulntulk menentulkaln model estimalsi yalng 

digulnalkaln ulntulk menentulkaln Fixed Effect Model (FEM) altalul 

Ralndom Effect Model (REM) yalng dipilih. Dengaln ketentulaln: 

H1 = Jikal Prob>chi2 lebih <0,05 malkal Fixed Effect Model (FEM) 

yalng dipilih. 

H0 = Jikal nilali Prob<chi2 lebih >0,05 Ralndom Effect Model (REM) 

yalng dipilih.  

Talbel 4.6 

Halsil ULji Halulsmaln 

Effect Test Prob 

   chi2(3) 6.92 

Prob > chi2 0.0747 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Berdalsalrkaln halsi talbel dialtals  nilali prob>chi2  sebesalr 0.0747 altalul  

>0.05 malkal model yalng dipilih yalitul Ralndom Effect Model (REM). 

c. ULji Lalgralnge Mulltiplier  

Setelalh diketalhuli balhwal REM lebih dialnjulrkaln dibalndingkaln FEM. 

Malkal talhalp selalnjultnyal dilalkulkaln ulji breulsch palngaln yalitul 

menentulkaln model yalng tepalt alpalkalh REM altalul CEM. ULji Lalgralnge  

Mulltiplier digulnalkaln dallalm menentulkaln alpalkalh sulaltul menentulkaln 

model alpal yalng alkaln dipilih alntalral Ralndom Effect Model (REM) altalul 

Common Effect Model (CEM).Berikult merulpalkaln dalsalr pengalmbilaln 

kepultulsaln paldal ulji Lalgralnge Mulltiplier aldallalh: 
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H1 = Jikal nilali Breulsch-palgaln < 0,05 malkal  Ralndom Effect Model 

(REM) yalng dipilih.  

H0 = Jikal nilali Breulsch-palgaln > 0,05 malkal Common Effect Model 

(CEM) yalng dipilih.   

Talbel 4.7 

Halsil ULji Lalgralnge Mulltiplier 

Effect Test Prob 

chibalr2(01) 30.83 

Prob > chibalr2 0.0000 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026)            

Berdalsalrkaln dalri halsil talbel dialtals menulnjulkkaln balhwal nilali 

probbalbilitals chibalr2 sebesalr 0.0000  altalul <0.05 malkal malkal model 

yalng terpilih dallalm penelitialn ini yalitul Ralndom Effect  Model 

(REM).  

3. ULji ALsulmsi Klalsik 

ULji ALsulmsi Klalsik merulpalkaln ralngkalialn penguljialn staltistik yalng 

dilalkulkaln ulntulk memalstikaln balhwal model regresi memenulhi syalralt dalsalr 

algalr halsil alnallisisnyal vallid daln alkulralt (Risdal ALstridalwalti Silallalhi et all., 

2024).  

  Menulrult (Porter, Dalmodalr N. Guljalralti, 2009), dallalm model palnel 

daltal seperti REM, GLS aldallalh estimaltor BLULE yalng menalngalni 

pelalnggalraln alsulmsi seperti heteroskedalstisitals (valrialns error tidalk 

konstaln) daln alultokorelalsi (korelalsi alntalr error), sehinggal penguljialn 

alsulmsi klalsik tidalk diperlulkaln setelalh model REM terpilih (misallnyal vial 
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ulji Halulsmaln). Ini berbedal dengaln OLS di fixed effects altalul common 

effects, yalng memerlulkaln penguljialn ulntulk memalstikaln BLULE. 

ALlalsaln ultalmal aldallalh REM berbalsis GLS, yalng diralncalng ulntulk 

mentralnsformalsi daltal sehinggal memenulhi alsulmsi Galulss-Malrkov (seperti 

homoskedalstisitals daln non-alultokorelalsi) secalral otomaltis. GLS 

mengoreksi inefisiensi estimaltor dengaln memalsulkkaln strulktulr valrialns-

kovalrialns, membulaltnyal BLULE meskipuln aldal pelalnggalraln alsulmsi paldal 

daltal alsli. Penguljialn alsulmsi klalsik dialnggalp redulndaln kalrenal bisal 

menggalnggul efisiensi model, fokuls halnyal paldal pemilihaln model (seperti 

ulji Chow, Halulsmaln, LM) ulntulk memalstikaln REM tepalt, bulkaln paldal 

penguljialn residulall lebih lalnjult. 

4. ALnallisis Regresi Daltal Palnel 

Berdalsalrkaln halsil alnallisis pemilihaln model regresi daltal palnel paldal 

Halulsmaln didalpaltkaln halsil balhwal model yalng lebih tepalt digulnalkaln aldallalh 

Ralndom Effect Model (REM). Persalmalaln Maltemaltis ulmulm yalng 

digulnalkaln ulntulk mode regresi daltal palnel dallalm penelitialn ini valrialbel 

independent Reallisalsi ALnggalral CSR (X1), Stalbilitals Keulalngaln (X2), 

Inklulsi Keulalngaln (X3 daln valrialbel dependen Kinerjal Keulalngaln (X3) 

dalpalt dirulmulskaln sebalgali berikult: 

𝑌𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝑋1,𝑖𝑡 + 𝛽2𝑋2,𝑖𝑡 + 𝛽3𝑋3,𝑖𝑡 + 𝑒𝑖𝑡 

Keteralngaln:  

𝑌𝑖𝑡= Kinerjal Keulalngaln perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t, 
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𝑋1,𝑖𝑡 = Reallisalsi ALnggalraln corporalte sociall responsibility (CSR) 

perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t, 

𝑋2,𝑖𝑡 = Stalbilitals Keulalngaln perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t 

𝑋3,𝑖𝑡 = Inklulsi Keulalngaln perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t 

𝛽0 = Intersep (konstalntal). 

𝛽1, 𝛽2, 𝛽3= Koefisien regresi (slope) ulntulk malsing-malsing valrialbel 

independen. 

𝑒𝑖𝑡 = Error term altalul komponen gallalt perulsalhalaln ke-i paldal walktul ke-t 

t = Walktul 

i = Perulsalhalaln 

Talbel 4.8 

Halsil ALnallisis Regresi Daltal Palnel 

Y Coefficient Std. err.       

X1 0.0008249    0.0008468 

lnX2  -0.0090268    0.0021618     

X3 -8.34e-06    7.90e-06 

_Cons 0.0338113 0.0198232      

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Yit =  0.0338113 (0.00082491it + (-0.00902682it) +-8.34e-063it) eit  

Berdalsalrkaln dalri halsil  alnallisis regresi daltal palnel dalpalt disimpullkaln balhwal 

persalmalalnnyal aldallalh: 

a. Nilali Konstalntal yalng diperoleh sebesalr 0.0338113 balhwal alngkal tersebult  

menulnjulkkaln balhwal valrialbel independen bernilali nol aldallalh negaltif kecil, 

tidalk signifikaln secalral staltistik sehinggal interpretalsi konstalntal kulralng 

relevaln. 
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b. Nilali koefisien valrialbel  Reallisalsi alnggalraln X1 sebesalr 0.0008249    

menulnjulkkaln balhwal valrialbel X1 meningkalt nalik sebesalr 1 saltulaln, malkal Y 

diperkiralkaln meningkalt sebesalr sekitalr 0.000824 daln mengalnggalp balhwal 

valrialbel independen yalng lalin tidalk mengallalmi perulbalhaln altalul tetalp. 

c. Nilali koefisien stalbilitals keulalngaln  Ln_X2 sebesalr  -0.0090268   

probalbilitals menulnjulkkaln balhwal valrialbel ln_X2 nalik 1 saltulaln, valrialbel 

dependen  (Y) nalik sebesalr -0.0090268  sertal dialnggalp balhwal valrialbel  

independen lalin  tidalk mengallalmi perulbalhaln altalul tetalp.  

d. Nilali koefisien valrialbel Inklulsi Keulalngaln (X3) sebesalr -8.34e-06   dengaln 

menulnjulkkaln balhwal valrialbel Inklulsi Keulalngaln (X3) meningkalt sebesalr 1 

saltulaln,  jaldi, kinerjal keulalngaln (Y) nalik sebesalr -8.34e-06  daln dialnggalp 

balhwal valrialbel independen lalinnyal tidalk mengallalmi perulbalhaln altalul tetalp. 

5. ULji Hipotesis  

a. ULji t (Palrsiall) 

ULji t digulnalkaln  ulntulk mengulji alpalkalh secalral palrsiall valrialbel independen 

berpengalrulh terhaldalp valrialbel dependen  secalral individulall dallalm model 

regresi. Kriterial pengalmbilaln kepultulsaln: 

1) Jikal nilai t-hitulng > t-talbel (altalul sig, < 0,05), malkal valrialbel 

independen berpengalrulh secalral signifikaln terhaldalp valrialbel 

dependen.  

2) Jikal nilai t-hitulng < t-talbel (altalul sig, > 0,05), malkal valrialbel 

independen tidalk berpengalrulh secalral signifikaln terhaldalp valrialbel 

dependen.  
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Talbel 4.9 

ULji Palrsiall (ULji t) 

Valrialbel Coefficient z P-vallule Keteralngaln 

X1 0.0008249 0.97 0.330 Tidalk Signifikaln 

Ln_X2 -0.0090268 -4.18 0.000 Signifikaln 

X3 -8.34e-06 -1.06 0.291 Tidalk Signifikaln 

_cons 0.0338113 1.71 0.088  

R-squlalred: 0.3432    

Julmlalh Balnk  22    

Observalsi  110    

Yealr Effect  YAL    

F-test 0.0000    

Halulsmaln Test  0.0747    

LM Test  0.0000    

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Talbel t dalpalt dihitulng menggulnalkaln t-talbel = t(α;(df=n-k-1) altalul  

(0.05;110-4) = (0.05 ; 106) = 1.658 

Keteralngaln:  

 Df = One Tiled   

 N = Julmlalh Daltal  

 K = Julmlalh Valrialbel Independent  

Pengalrulh valrialbel independen terhaldalp valrialbel dependen secalral  

palrsiall sebalgali berikult. 

a) Valrialbel Reallisalsi ALnggalraln CSR (X1) dengaln nilali t-hitulng 

0,97<1.658 dengaln  nilai P-Value sebesalr 0.330 >0,05, malkal bisal 

ditalrik kesimpullaln balhwal Reallisalsi ALnggalraln CSR (X1)  tidalk 

berpengalrulh dan tidak signifikaln terhaldalp valrialbel Kinerjal Keulalngaln 

(Y). 

b) Stalbilitals Keulalngaln (ln_X2) dengaln  nilali t-hitulng –4.18<1.658 

dengaln nilali P-value sebesalr 0.000<0,05, malkal bisal ditalrik 
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kesimpullaln Stalbilitals Keulalngaln (ln_X2)  tidak berpengaruh dan  

signifikaln terhaldalp valrialbel Kinerjal Keulalngaln (Y). 

c) Valrialbel inklulsi Keulalngaln (X3) memiliki nilali t-hitulng -1.06<1.658 

dengaln nilali P-value sebesalr 0.291>0,05, malkal bisal ditalrik 

kesimpullaln balhwal valrialbel inklulsi Keulalngaln (X3) tidalk berpengalrulh 

dan tidak signifikaln terhaldalp valrialbel Kinerjal Keulalngaln (Y). 

b. ULji Simulltaln (F) 

ULji simulltaln F bertuljulaln ulntulk mengulji alpalkalh semulal valrialbel 

berpengalrulh simulltaln bersalmal-salmal terhaldalp selulrulh valrialbel 

independen terhaldalp valrialbel dependen. Penguljialn ini bertuljulaln algalr 

model regresi lalyalk digulnalkaln jikal signifikalnsi < 0,05, menulnjulkkaln 

kontribulsi kolektif valrialbel bebals. 

Talbel 4.10 

Halsil ULji Simulltaln (F) 

F Staltistik P-vallule  Keteralngaln 

19.22 0.0002 Signifikaln 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Talbel F dalpalt dihitulng menggulnalkaln f-talbel = f(df(N1;df(N2)) altalul 

(k 1 ; n-k-1) = (3-1 ; 106) = 2,69 

Dalri halsil dialtals, menulnjulkkaln balhwal nilali f hitulng sebesalr 19.22> f 

talbel 2.69 dengaln nilali signifikalnsi 0.0002 < 0.05, malkal dalpalt 

disimpullkaln balhwal Reallisalsi ALnggalraln CSR, Stalbilitals Keulalngaln, 

daln Inklulsi keulalngaln secalral simulltaln berpengalrulh signifikaln terhaldalp 

Kinerjal Keulalngaln. 
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c. ULji Koefisien Determinalsi R2 

 ULji koefisien determinalsi bertuljulaln ulntulk mengulkulr seberalpal besalr   

valrialbel independen mempengalrulhi valrialbel dependen. Nilali Jilali R2 

berkisalr alntalral 0 salmpali 1, semalkin tinggi nilali  R2 malkal semalkin balik 

valrialbel independen daln valrialbel dependen dallalm alntalr hulbulngaln 

(Sulgiyono, 2019). Berikult keteralngalnnyal: 

1. Jilali R2 mendekalti 1, malkal menulnjulkkaln model regresi memiliki 

penjelalsaln yalng balik,  valrialbel independen memiliki kemalmpulaln 

kulalt  menjelalskaln  memberikaln informalsi terkalit valrialbel 

dependen. 

2. Jilali R2 mendekalti 0, malkal kemalmpulaln penjelalsaln terbaltals dallalm  

memberikaln informalsi terkalit valrialbel dependen altalul balnyalk 

valrialbel dipengalrulhi valrialbel lalin. 

Talbel 4.11 

Halsil ULji Koefisien Determinalsi R2 

R-SQUARED   

Within 0.0143 

Between 0.5045 

Overal 0.3432 

    Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Adapun uraian hasil uji koefisien determinasi (R2) tersebut adalah 

sebagai berikut: 

1) R-squared Within 

Nilai ini menunjukkan bahwa model hanya mampu menjelaskan 

sebesar 1,43% variasi variabel dependen yang terjadi di dalam 

masing-masing individu atau unit penelitian dari waktu ke waktu. 
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Sedangkan sisanya. sebesar 98,57% dijelaskan oleh variabel lain di 

luar model. 

2) R-squared Between 

Nilai ini berarti model mampu menjelaskan sebesar 50,45% variasi 

perbedaan antar individu atau antar kelompok. Sementara itu, 

sebesar 49,55% variasi lainnya dipengaruhi oleh faktor lain yang 

tidak dimasukkan dalam penelitian. 

3) R-squared Overall 

Nilai R² overall sebesar 0,3432 menunjukkan bahwa secara 

keseluruhan model mampu menjelaskan  34,32% variasi variabel 

dependen, baik variasi yang terjadi dalam masing-masing individu 

maupun variasi antar individu. Artinya, jika seluruh data panel 

digabungkan (kombinasi dimensi waktu dan individu), variabel 

independen dalam penelitian hanya mampu menjelaskan sekitar 

34,32% perubahan variabel dependen.Sedangkan sisanya sebesar 

65,68% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak dimasukkan 

dalam model atau oleh faktor error. 

6. ULji Pemilihaln Estimalsi Model Regresi dengaln Valrialbel Signifikaln  

a. ULji Chow 

Talbel 4.12 

Halsil ULji Chow dengaln Valrialbel Signifikaln 

Effect Test Prob 

F (21, 87) 4.26 

Prob >F 0.0000 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Berdalsalrkaln halsil ulji chow dalri talbel di altals terlihalt balhwal 

probalbiltitals sebesalr 0.0000 <0.05 yalng beralrti menulnjulkkaln yalng 

model yalng dipilih yalitul Fixed Effect Model (FEM) 
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b. ULji Halulsmaln 

Talbel 4.13 

Halsil ULji Halulsmaln dengaln Valrialbel Signifikaln 

Effect Test Prob 

   chi2(1) 0.38 

Prob > chi2 0.5354 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Berdalsalrkaln halsi talbel dialtals  nilali prob>chi2  sebesalr 0.5354 altalul  

>0.05 malkal model yalng dipilih yalitul Ralndom Effect Model (REM). 

c. ULji Lalgralnge Mulltiplie 

Talbel 4.14 

Halsil ULji Lalgralnge Mulltiplier dengaln Valrialbel Signifikaln 

Effect Test Prob 

chibalr2(01) 31.88 

Prob > chibalr2 0.0000 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Berdalsalrkaln dalri halsil talbel dialtals menulnjulkkaln balhwal nilali 

probbalbilitals chibalr2 sebesalr 0.0000  altalul <0.05 malkal malkal model 

yalng terpilih dallalm penelitialn ini yalitul Ralndom Effect  Model 

(REM).  

7. ALnallisis Regresi Daltal Palnel dengaln Valrialbel Signifikaln 

Talbel 4.15 

Halsil ALnallisis Regresi Daltal Palnel 

Y Coefficient Std. err.       

Ln_X2 -0.0085758    0.0019058 

_Cons 0.0481961 0.0077752     

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Yit =   0.0481961 (0.0019058it)eit  

Berdalsalrkaln dalri halsil  alnallisis regresi daltal palnel dalpalt disimpullkaln 

balhwal persalmalalnnyal aldallalh: 
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a. Nilali Konstalntal yalng diperoleh sebesalr 0.0481961 balhwal alngkal 

tersebult  menulnjulkkaln balhwal valrialbel dependen kinerjal keulalngaln 

aldallalh 0.0481961 jikal,  valrialbel independen stalbilitals keulalngaln 

(X2) bernilali nol. 

b. Nilali koefisien valrialbel dependen stalbilitals keulalngaln  (Ln_X2) 

sebesalr -0.0085758 dengaln valrialbel dependen  (Y) dengaln sebesalr 

0.0019058  sertal dialnggalp balhwal valrialbel  independen lalin  tidalk 

mengallalmi perulbalhaln altalul tetalp.  

8. ULji Hipotesis dengaln Valrialbel Signifikaln  

a. ULji t (palrsiall) 

Talbel 4.16 

Halsil ULji T (Palrsiall) Valrialbel Signifikaln 

Valrialbel Coefficient P-vallule Keteralngaln 

Ln_X2 -0.0085758    0.000 Signifikaln 

_cons 0.0481961 0.000  

R-squlalred: 0.3371   

Julmlalh Balnk  22   

Observalsi  110   

Yealr Effect  YAL   

F-test 0.0000   

Halulsmaln Test  0.5354   

LM Test  0.0000   

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Dalri dalsil talbel dialtals menulnjulkkaln balhwal, valrialbel Stalbilitals 

Keulalngaln memiliki nilali t hitulng sebesalr 0.000 <0.05, malkal valrialbel 

Stalbilitals keulalngaln (X2)  berpengalrulh terhaldalp valrialbel Kinerjal 

Keulalngaln (Y).  
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b. ULji f (simulltaln) 

Talbel 4.17 

Halsil ULji f (simulltaln) Valrialbel Signifikaln 

F (3) 20.25  

Prob >F 0.0000 

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Dalri halsil talbel dialtals, nilali Fhitulng sebesalr 20.25 dengaln nilali 

signifikalnsi 0.0000<0.05, malkal disimpullkaln balhwal Stalbilitals 

Keulalngaln secalral simulltaln berpengalrulh terhaldalp kinerjal keulalngaln.  

c. Koefisien Determinalsi (R2) 

Talbel 4.18  

Halsil ULji Koefisien Determinalsi (R2) Valrialbel Signifikaln 

Valrialbel Coefficient P-vallule Keteralngaln 

Ln_X2 -0.0085758    0.000 Signifikaln 

_cons 0.0481961 0.000  

R-squlalred: 0.3371   

Julmlalh Balnk  22   

Observalsi  110   

Yealr Effect  YAL   

F-test 0.0000   

Halulsmaln Test  0.5354   

LM Test  0.0000   

Sulmber: oultpult Staltal17 (daltal diolalh, 2026) 

Berdalsalrkaln talbel dialtals menulnjulkkaln balhwal valrialbel independen 

secalral simulltaln (bersalmal-salmal) berpengalrulh terhaldalp valrialbel 

dependen sebesalr 0,3371 altalul sekitalr 33.71% dalri valrialsi tersebult. 

Sedalngkaln sisalsnyal sebesalr 66.29% dipengalrulhi oleh valrialbel lalin.  
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C. Pembahasan 

1. Pengalrulh Reallisalsi ALnggalraln CSR terhaldalp Kinerjal Keulalngaln  

Halsil penguljialn secalral palrsiall menulnjulkkaln balhwal valrialbel Reallisalsi 

ALnggalraln CSR (X1) nilali t-hitulng 0,97<1.658 dengaln  nilai P-Value sebesalr 

0.330 >0,05, malkal bisal ditalrik kesimpullaln balhwal Reallisalsi ALnggalraln CSR 

(X1)  tidalk berpengalrulh dan tidak signifikaln terhaldalp valrialbel Kinerjal 

Keulalngaln (Y). 

Dengaln demikialn, hipotesis yalng menyaltalkaln balhwal Reallisalsi 

ALnggalraln CSR berpengalrulh positif terhaldalp Kinerjal Keulalngaln ditolalk. Tidalk 

signifikalnnyal pengalrulh Reallisalsi ALnggalraln CSR terhaldalp Kinerjal Keulalngaln 

menulnjulkkaln balhwal tingkalt reallisalsi CSR paldal perbalnkaln di BEI selalmal 

periode 2020-2024 belulm menjaldi falktor penentul dallalm meningkaltkaln 

kinerjal keulalngaln.  

Kondisi ini menulnjulkkaln balhwal meskipuln balnk telalh 

mengallokalsikaln alnggalraln CSR, peningkaltaln altalul penulrulnaln reallisalsi CSR 

tidalk secalral lalngsulng diikulti oleh perulbalhaln kinerjal keulalngaln, sehinggal 

menulnjulkkaln balhwal CSR bulkaln saltul-saltulnyal falktor yalng menentulkaln 

peningkaltaln profitalbilitals. Halsil ini sejallaln dengaln penelitialn terdalhullul lalin 

di Indonesial yalng menjelalskaln mengalpal CSR tidalk berpengalrulh, yalitul kalrenal 

CSR sering dialnggalp sebalgali pengelulalraln talmbalhaln altalul formallitals regullalsi 

talnpal integralsi straltegis ke dallalm operalsi bisnis. Menulrult  (Praltiwi et all., 

2020) menyimpullkaln balhwal CSR tidalk berpengalrulh signifikaln terhaldalp 

ROAL daln ROE di perulsalhalaln perbalnkaln yalng terdalftalr di BEI kalrenal CSR 

malsih dialnggalp sebalgali pengelulalraln talmbalhaln, bulkaln investalsi yalng 
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lalngsulng meningkaltkaln profitalbilitals. Menulrult (ALralsyid et all., 2024) 

(Julhalerialh & Sevrialnal, 2023) menemulkaln tidalk aldal dalmpalk mencolok dalri 

CSR terhaldalp kinerjal keulalngaln perbalnkaln syalrialh kalrenal lalporaln CSR sering 

kalli bersifalt formallitals talnpal integralsi mendallalm ke dallalm straltegi bisnis. 

Berkalitaln dengaln Stalkeholder Theory (R. Edwalrd Freemaln, 1984) 

paldal penelitialn ini, mengindikalsikaln balhwal informalsi reallisalsi alnggalraln 

CSR belulm sepenulhnyal berfulngsi sebalgali sinyall ultalmal dallalm pengalmbilaln 

kepultulsaln kinerjal keulalngaln paldal perbalnkaln di BEI. Stalkeholder Theory 

menjelalskaln balhwal CSR sehalrulsnyal menjaldi sinyall balgi pihalk internall 

malulpuln eksternall mengenali komitmen balnk terhaldalp stalkeholder, sehinggal 

meningkaltkaln repultalsi daln kinerjal. Hall ini mencerminkaln balhwal kepultulsaln 

kinerjal keulalngaln lebih dipengalrulhi oleh pertimbalngaln lalin seperti stalbilitals 

keulalngaln altalul inklulsi. Dengaln demikialn, dallalm perspektif Stalkeholder 

Theory, reallisalsi CSR lebih berperaln sebalgali indikaltor talnggulng jalwalb sosiall 

internall balnk dibalndingkaln sebalgali sinyall ultalmal dallalm peningkaltaln kinerjal 

keulalngaln. Hall ini menjelalskaln mengalpal perulbalhaln reallisalsi CSR selalmal 

periode penelitialn tidalk secalral lalngsulng diikulti oleh perulbalhaln kinerjal 

keulalngaln. 

2. Pengalrulh Stalbilitals Keulalngaln (X2) terhaldalp Kinerjal Keulalngaln (Y) 

Halsil penguljialn secalral palrsiall menulnjulkkaln balhwal valrialbel Stalbilitals 

Keulalngaln (X2) dengaln nilali nilali t-hitulng –4.18<1.658 dengaln nilali P-value 

sebesalr 0.000<0,05, malkal bisal ditalrik kesimpullaln Stalbilitals Keulalngaln 

(ln_X2)  tidak berpengaruh dan  signifikaln terhaldalp valrialbel Kinerjal 



   83 
 

Keulalngaln (Y). Dengaln demikialn, hipotesis yalng menyaltalkaln balhwal 

Stalbilitals Keulalngaln signifikan terhaldalp Kinerjal Keulalngaln diterimal. Halsil ini 

sejallaln dengaln penelitialn  (ALlwi Mulalrif Sembiring et all., 2025) daln (Malullalnal 

et all., 2026) yalng menyaltalkaln balhwal Stalbilitals Keulalngaln berpengalrulh 

negaltif signifikaln terhaldalp Kinerjal Keulalngaln. 

Pengalrulh signifikaln Stalbilitals Keulalngaln terhaldalp Kinerjal Keulalngaln 

menulnjulkkaln balhwal besalrnyal stalbilitals keulalngaln yalng diulkulr melalluli Z-

Score , NPL altalul FDR menjaldi falktor ultalmal dallalm menulrulnkaln kinerjal 

keulalngaln paldal perbalnkaln di BEI. Semalkin tinggi stalbilitals keulalngaln yalng 

dicalpali melalluli kebijalkaln konservaltif, semalkin menekaln pendalpaltaln bulngal 

daln meningkaltkaln bialyal operalsionall, sehinggal menulrulnkaln kinerjal keulalngaln 

jalngkal pendek. 

Berdalsalrkaln paldal ALgency Theory (Jensen & Meckling, 1976), 

menjelalskaln balhwal stalbilitals keulalngaln merulpalkaln sulmber konflik algen-

prinsipall yalng menentulkaln kemalmpulaln balnk dallalm menjallalnkaln fulngsi 

intermedialsinyal. Semalkin tinggi stalbilitals keulalngaln yalng dicalpali, semalkin 

besalr pullal risiko pembaltalsaln pelulalng investalsi berisiko tinggi yalng julstrul 

dalpalt meningkaltkaln profitalbilitals. Pengalrulh negaltif daln signifikaln stalbilitals 

keulalngaln terhaldalp kinerjal keulalngaln menulnjulkkaln balhwal besalrnyal stalbilitals 

keulalngaln paldal perbalnkaln di BEI menjaldi falktor ultalmal dallalm menekaln 

kinerjal keulalngaln.  

Semalkin tinggi stalbilitals keulalngaln yalng tersedial, semalkin besalr pullal 

kalpalsitals balnk dallalm mengelolal risiko, tetalpi hall ini julstrul membaltalsi 
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ekspalnsi daln menulrulnkaln profitalbilitals jalngkal pendek. Hall tersebult 

tercermin dalri perulbalhaln nalik tulrulnnyal stalbilitals keulalngaln yalng tidalk selallul 

selalrals dengaln peningkaltaln kinerjal keulalngaln, sehinggal menulnjulkkaln balhwal 

stalbilitals keulalngaln bulkaln saltul-saltulnyal falktor yalng mendulkulng kenalikaln 

kinerjal keulalngaln. 

3. Pengalrulh Inklulsi Keulalngaln (X3) terhaldalp Kinerjal Keulalngaln (Y) 

Halsil penguljialn secalral palrsiall menulnjulkkaln balhwal valrialbel Inklulsi 

Keulalngaln dengaln nilali nilali t-hitulng -1.06<1.658 dengaln nilali P-value 

sebesalr 0.291>0,05, malkal bisal ditalrik kesimpullaln balhwal valrialbel inklulsi 

Keulalngaln (X3) tidalk berpengalrulh dan tidak signifikaln terhaldalp valrialbel 

Kinerjal Keulalngaln (Y). Hall ini menulnjulkkaln balhwal secalral palrsiall Inklulsi 

Keulalngaln tidalk berpengalrulh daln tidalk signifikaln terhaldalp Kinerjal 

Keulalngaln. Dengaln demikialn, hipotesis yalng menyaltalkaln  balhwal Inklulsi 

Keulalngaln berpengalrulh positif terhaldalp Kinerjal Keulalngaln ditolalk. 

Tidalk signifikalnnyal pengalrulh Inklulsi Keulalngaln terhaldalp Kinerjal 

Keulalngaln menulnjulkkaln balhwal tingkalt inklulsi keulalngaln paldal perbalnkaln di 

BEI selalmal periode 2020-2024 belulm menjaldi falktor penentul dallalm 

meningkaltkaln kinerjal keulalngaln. Kondisi ini mengindikalsikaln balhwal 

meskipuln inklulsi keulalngaln telalh ditingkaltkaln melalluli alkses lalyalnaln, 

peningkaltaln altalul penulrulnaln inklulsi keulalngaln tidalk secalral lalngsulng diikulti 

oleh perulbalhaln kinerjal keulalngaln, sehinggal menulnjulkkaln balhwal inklulsi 

keulalngaln bulkaln saltul-saltulnyal falktor yalng menentulkaln peningkaltaln 

profitalbilitals. 
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Halsil ini berkalitaln dengaln penelitialn terdalhullul yalng menjelalskaln 

mengalpal inklulsi keulalngaln tidalk berpengalrulh, yalitul kalrenal inklulsi lebih 

berfokuls paldal alkses dalripaldal pemalnfalaltaln alktif yalng memerlulkaln literalsi 

keulalngaln. (Julhalerialh & Sevrialnal, 2023) menyimpullkaln balhwal inklulsi 

keulalngaln tidalk berpengalrulh signifikaln terhaldalp ROAL Balnk ULmulm  kalrenal 

inklulsi lebih berperaln dallalm meningkaltkaln stalbilitals perbalnkaln dalripaldal 

profitalbilitals lalngsulng. (Hilmalwalti & Kulsulmalningtials, 2021) menemulkaln 

balhwal inklulsi keulalngaln tidalk berpengalrulh terhaldalp kinerjal daln 

keberlalngsulngaln sektor bank (yalng terkalit dengaln perbalnkaln inklulsif) kalrenal 

alkses keulalngaln saljal tidalk culkulp talnpal dulkulngaln literalsi keulalngaln daln 

pemalnfalaltaln yalng efektif. 

Berkalitaln dengaln Stalkeholder Theory (R. Edwalrd Freemaln, 1984) paldal 

penelitialn ini, mengindikalsikaln balhwal informalsi inklulsi keulalngaln belulm 

sepenulhnyal berfulngsi sebalgali sinyall ultalmal dallalm pengalmbilaln kepultulsaln 

kinerjal keulalngaln paldal perbalnkaln di BEI. Stalkeholder Theory menjelalskaln 

balhwal inklulsi keulalngaln sehalrulsnyal menjaldi sinyall balgi pihalk internall 

malulpuln eksternall mengenali komitmen balnk terhaldalp stalkeholder, sehinggal 

meningkaltkaln balsis nalsalbalh daln kinerjal. Hall ini mencerminkaln balhwal 

kepultulsaln kinerjal keulalngaln lebih dipengalrulhi oleh pertimbalngaln lalin seperti 

stalbilitals keulalngaln altalul CSR. Dengaln demikialn, dallalm perspektif 

Stalkeholder Theory, inklulsi keulalngaln lebih berperaln sebalgali indikaltor 

talnggulng jalwalb sosiall internall balnk dibalndingkaln sebalgali sinyall ultalmal 

dallalm peningkaltaln kinerjal keulalngaln. Hall ini menjelalskaln mengalpal 
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perulbalhaln inklulsi keulalngaln selalmal periode penelitialn tidalk secalral lalngsulng 

diikulti oleh perulbalhaln kinerjal keulalngaln. 

4. Pengalrulh Simulltaln Reallisalsi ALnggalraln CSR (X1), Stalbilitals Keulalngaln (X2), 

daln Inklulsi Keulalngaln (X3) terhaldalp Kinerjal Keulalngaln (Y) 

Halsil penguljialn secalral simulltaln menulnjulkkaln balhwal nilali f hitulng 

sebesalr 19.22> f talbel 2.69 dengaln nilali signifikalnsi 0.0002 < 0.05, malkal 

dalpalt disimpullkaln balhwal Reallisalsi ALnggalraln CSR, Stalbilitals Keulalngaln, daln 

Inklulsi keulalngaln secalral simulltaln berpengalrulh signifikaln terhaldalp Kinerjal 

Keulalngaln. 

Hall ini menulnjulkkaln balhwal secalral simulltaln Reallisalsi ALnggalraln CSR, 

Stalbilitals Keulalngaln, daln Inklulsi Keulalngaln berpengalrulh signifikaln terhaldalp 

Kinerjal Keulalngaln. Dengaln demikialn, hipotesis yalng menyaltalkaln balhwal 

ketigal valrialbel independen berpengalrulh simulltaln terhaldalp Kinerjal Keulalngaln 

diterimal. Halsil ini sejallaln dengaln penelitialn (Calhyalningrulm & Mulhalralm, 

2023) daln (Isymalm & Pralsetyo, 2024) yalng menyaltalkaln balhwal kombinalsi 

CSR, stalbilitals, daln inklulsi keulalngaln berpengalrulh signifikaln terhaldalp kinerjal 

keulalngaln. 

 Simulltaln yalng signifikaln ini menulnjulkkaln balhwal ketigal valrialbel 

secalral bersalmal-salmal menjaldi falktor ultalmal dallalm meningkaltkaln kinerjal 

keulalngaln paldal perbalnkaln di BEI. Semalkin besalr  ketigal valrialbel tersebult, 

semalkin besalr pullal kalpalsitals balnk dallalm menjallalnkaln fulngsinyal secalral 

berkelalnjultaln. Berdalsalrkaln paldal (Balrney, 1991) menjelalskaln balhwal 

kombinalsi sulmber dalyal seperti CSR, stalbilitals keulalngaln, daln inklulsi 
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keulalngaln merulpalkaln alset ulnik yalng menentulkaln keulnggullaln kompetitif 

balnk. Semalkin tinggi integralsi ketigal valrialbel tersebult, semalkin besalr pullal 

kemalmpulaln balnk dallalm meningkaltkaln kinerjal keulalngaln secalral menyelulrulh. 

Pengalrulh simulltaln yalng signifikaln menulnjulkkaln balhwal ketigal valrialbel 

menjaldi falktor ultalmal dallalm meningkaltkaln kinerjal keulalngaln paldal perbalnkaln 

di BEI. Hall tersebult tercermin dalri interalksi valrialbel yalng salling melengkalpi, 

sehinggal menulnjulkkaln balhwal kombinalsi valrialbel bulkaln saltul-saltulnyal falktor, 

tetalpi salling mendulkulng ulntulk mencalpali kinerjal optimall. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan  

Berdalsalrkaln halsil alnallisis daln pembalhalsaln mengenali Pengalrulh Reallisalsi 

ALnggalraln Csr, Stalbilitals Keulalngaln Daln Inklulsi Keulalngaln Terhaldalp Kinerjal 

Keulalngaln Paldal  Perbalnkaln Di Bulrsal Efek Indonesial Talhuln 2020-2024. 

Malkal dalpalt disimpullkaln simpullaln sebalgali berikult:  

1. Valrialbel Reallisalsi ALnggalraln CSR (X1) dengaln nilali t-hitulng 

0,97<1.658 dengaln nilali P-value sebesalr 0.330 >0,05, malkal bisal ditalrik 

kesimpullaln balhwal Reallisalsi ALnggalraln CSR (X1)  tidalk berpengalrulh 

dan tidak signifikaln terhaldalp valrialbel Kinerjal Keulalngaln (Y). Alasannya 

karena Besar atau kecilnya realisasi anggaran CSR yang dikeluarkan 

perusahaan tidak menjadi tolok ukur naik atau turunnya kinerja 

keuangan.  

2. Stalbilitals Keulalngaln (ln_X2) dengaln  nilali t-hitulng –4.18<1.658 dengaln 

nilali P-value sebesalr 0.000<0,05, malkal bisal ditalrik kesimpullaln 

Stalbilitals Keulalngaln (ln_X2)  tidak berpengalrulh dan signifikaln terhaldalp 

valrialbel Kinerjal Keulalngaln (Y). Alasannya karena, semakin tidak stabil 

atau semakin tinggi risiko keuangan suatu perusahaan, maka kinerja 

keuangannya akan semakin menurun.  

3. Valrialbel inklulsi Keulalngaln (X3) memiliki nilali t-hitulng -1,06<1.658 

dengaln nilali P-value sebesalr 0.291>0,05, malkal bisal ditalrik kesimpullaln 
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balhwal valrialbel inklulsi Keulalngaln (X3) tidalk berpengalrulh dan tidak 

signifikaln terhaldalp valrialbel Kinerjal Keulalngaln (Y).  

Alasannya karena karena kemudahan akses dan pemanfaatan layanan 

keuangan oleh perusahaan hanya berfungsi sebagai fasilitas pendukung 

operasional, yang tidak menjamin pengelolaan dana secara efisien atau 

peningkatan produktivitas yang dapat mendongkrak laba bersih pada 

periode berjalan. 

4. Dalri halsil penguljialn secalral simulltaln menulnjulkkaln balhwal nilali f hitulng 

sebesalr 19.22> f talbel 2.69 dengaln nilali signifikalnsi 0.0002 < 0.05, 

malkal dalpalt disimpullkaln balhwal Reallisalsi ALnggalraln CSR, Stalbilitals 

Keulalngaln, daln Inklulsi keulalngaln secalral simulltaln berpengalrulh 

signifikaln terhaldalp Kinerjal Keulalngaln.  

B. Saran 

Berdalsalrkaln dalri halsil penelitialn daln kesimpullaln yalng telalh diperoleh, 

malkal terdalpalt salraln yalng dalpalt diberikaln aldallalh sebalgali berikult: 

1. Realisasi Anggaran CSR, meskipun realisasi anggaran tidak 

berpengaruh dan tidak signifikan, perbankan sebaiknya mengalihkan 

fokus dari sekadar besarnya jumlah dana menjadi kualitas program 

(berkelanjutan/tepat sasaran). Hal ini penting karena untuk menciptakan 

dampak sosial jangka panjang yang dapat meningkatkan reputasi positif 

perbankan. 

2. Stabilitas Keuangan, Karena stabilitas keuangan terbukti berpengaruh 

negatif signifikan, perbankan disarankan untuk menjaga tingkat risiko 
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keuangan dan mengelola struktur modal dengan hati-hati. Manajemen 

perlu meningkatkan efisiensi operasional dan memperkuat manajemen 

risiko guna menghindari penurunan kinerja keuangan akibat 

ketidakstabilan. 

3. Inklusi Keuangan, karena akses layanan keuangan belum menaikkan 

laba secara langsung, perbankan direkomendasikan untuk 

mengoptimalkan pemanfaatan teknologi finansial (misalnya seperti 

sistem pembayaran digital atau otomatisasi laporan keuangan). Bagian 

ini diharapkan tidak hanya menjadi fasilitas pendukung, tetapi juga 

mampu dalam meningkatkan efisiensi dan produktivitas perbankan. 

4. Saran untuk Penelitian Selanjutnya, karena ketiga variabel independen 

terbukti berpengaruh secara simultan, peneliti selanjutnya disarankan 

untuk menambahkan variabel independen lain di luar model penelitian 

ini (seperti ukuran perusahaan, tata kelola perusahaan, atau kondisi 

makroekonomi). Selain itu, disarankan juga untuk memperluas sampel 

dan memperpanjang periode pengamatan guna mendapatkan hasil yang 

lebih baik. 
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LAMPIRAN - LAMPIRAN 

Lampiran 1 Data Penelitian  

No Kode Nalmal Balnk Talhuln X1 X2 X3 Y 

 
1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2020 20.04933595 107.1586998 20.29819111 0.001115883  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2021 20.11629635 102.023274 13.23326865 0.000180577  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2022 20.37795465 170.7295252 10.4724214 0.000824605  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2023 19.71540791 192.4940767 5.190159665 0.001957375  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2024 20.43824688 184.168634 5.142696985 0.003876328  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2020 16.67139749 84.88639725 19.76402819 0.000893683  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2021 25.14427277 107.6229558 23.29055282 0.000918136  

2 BALBP  PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2022 22.48112375 102.5696443 24.61019029 0.003113739  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2023 22.7901286 126.0562309 24.39375042 0.004293514  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2024 18.90310689 111.855234 20.57078794 0.003586246  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2020 25.48372891 31.15283454 666.6353291 0.025238936  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2021 25.63739023 29.95331963 657.4287865 0.025596353  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2022 25.68680952 30.52389338 652.9554744 0.031033696  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2023 25.69999958 31.24350249 652.9220858 0.034585612  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2024 25.79279877 32.89641247 650.0368989 0.037811357  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2020 25.88576348 18.76169208 1249.941242 0.003679865  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2021 25.25586533 19.42819824 1146.530396 0.01129516  
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4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2022 25.32543151 20.16977652 946.7068947 0.017781455  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2023 25.58926064 21.0967436 924.3674363 0.019422104  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2024 25.59003076 21.84053631 915.4000633 0.018998053  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2020 21.45636904 73.38865829 28.31063497 0.024925008  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2021 21.45636904 78.32288153 28.05452954 0.032507981  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2022 21.26720348 71.1478485 27.75191671 0.031542709  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2023 21.8881218 79.16521769 27.50784622 0.025981973  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2024 21.46395953 79.62505608 27.25629402 0.024362239  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2020 25.39515965 22.01958811 571.5543286 0.011589836  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2021 25.95221705 20.58644204 549.9746451 0.018327756  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2022 26.00483371 19.25369805 528.3336597 0.027555281  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2023 26.18781772 19.06796191 523.1680942 0.030750551  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2024 26.28109726 19.19931969 518.383856 0.030428656  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2020 21.51535297 5.015183189 114.8450287 0.04075744  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2021 21.22827458 7.009641258 186.3244226 0.025805674  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2022 20.65819384 5.9021276 142.4249311 0.055919599  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2023 20.44619394 7.925635551 89.27074624 0.071828928  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2024 20.3751258 4.538432103 87.42584874 0.076179323  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2020 17.94264494 170.4356106 11.2174214 0.002927514  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2021 18.07819044 210.1601791 8.469291935 0.002901531  

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2022 17.44410908 156.7732229 4.712589631 0.001105702  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2023 18.69831248 150.7992576 4.671143698 0.000876137  
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8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2024 19.04260042 168.6965946 4.114157588 0.000310815  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2020 19.4535794 48.80445638 18.16153941 0.002296364  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2021 19.57492725 53.34046548 19.05590685 0.002640037  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2022 19.14822935 54.12708186 21.46846387 0.007641221  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2023 19.18148657 49.34084628 22.83670253 0.008524896  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2024 19.44672234 50.02216674 25.71348492 0.003349384  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2020 23.12116111 81.98630137 183.2178829 0.007308456  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2021 22.66917599 90.59289151 177.3257999 0.009747686  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2022 22.33270375 97.74551905 169.6532267 0.009147214  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2023 22.33270375 95.4029969 164.0090454 0.010145341  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2024 22.66917599 57.24469884 150.6810216 0.005659803  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2020 22.94268669 44.39950395 160.7830401 0.003649427  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2021 23.77377035 39.10329795 151.3885933 0.005252718  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2022 22.18188086 36.91001057 129.8580254 0.007892256  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2023 21.96164007 38.88498745 112.1074488 0.01004186  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2024 22.50699313 41.16398995 105.4252882 0.013766756  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2020 25.66888218 22.86656298 1292.674276 0.012872374  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2021 25.60888748 21.70788211 1377.318601 0.017704509  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2022 25.64783319 21.35035242 1237.316589 0.022560281  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2023 25.88576348 22.30060425 1164.152813 0.027619967  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2024 26.24472675 21.78123556 1127.793449 0.025199627  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2020 23.62606011 67.98054631 209.3918662 0.005711385  
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13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2021 24.58102898 70.71897057 330.3023855 0.006389969  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2022 24.85007759 79.1492472 323.0742002 0.006442897  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2023 25.10516746 84.7623616 308.8145001 0.007925302  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2024 25.21145267 85.20751511 317.8186736 0.006403124  

14 BTPN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2020 21.8077792 70.67919181 254.7957147 0.010949997  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2021 22.17511383 73.82865017 221.7895826 0.016174712  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2022 21.96742043 73.99913703 145.5666575 0.017354305  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2023 21.78105613 80.48147769 138.0582471 0.013313609  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2024 21.95290639 89.17619669 129.595964 0.013339085  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2020 17.80078403 26.95555052 5.875792164 0.000596035  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2021 18.381212 31.81377483 5.822638206 0.001267032  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2022 18.43015571 44.43650105 5.236210701 0.005134068  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2023 17.83174041 43.80834328 5.190159665 0.01105739  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2024 18.10253946 42.2300624 5.656966683 0.019473753  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2020 20.58973444 394.5363527 7.478280936 0.004631904  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2021 20.25326221 187.1625435 7.410630444 0.009524394  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2022 19.57125277 216.9439979 7.330694981 0.008085087  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2023 19.31267878 217.4927481 7.266223531 0.007967774  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2024 19.48193725 200.150252 7.199775778 0.01155586  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2020 19.24090101 332.8479837 10.14909556 0.001254944  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2021 20.123609 326.0456608 8.469291935 0.002261264  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2022 17.72753356 288.9105789 7.854316051 0.001297208  
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17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2023 19.2091381 268.0507441 7.785239497 0.002587053  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2024 19.2091381 253.6628783 7.714045477 0.004211114  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2020 22.81907273 47.6620245 38.45973053 0.00070007  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2021 23.03411667 61.85726803 35.99449073 0.006432339  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2022 22.4283775 64.34582132 34.55899063 0.002162033  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2023 22.95478448 65.31394019 33.73603782 0.005621942  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2024 22.39849149 58.88097839 33.4275304 0.005061144  

19 MCOR 
PT Balnk Chinal Construlction Balnk Indonesial 

Tbk 
2020 19.09415255 6.701839783 38.99389345 

0.001980498 
 

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2021 19.47085874 6.525688851 43.40512117 0.000305102  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2022 19.83451562 6.963817467 41.36606454 0.005433372  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2023 19.93134763 6.600956789 36.85013362 0.008663344  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2024 19.95934537 5.733027967 37.02741829 0.083318361  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2020 22.3852962 39.6910372 200.8452594 0.026827094  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2021 20.82762585 35.22554475 199.0283605 0.030177604  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2022 21.76000272 35.5919253 199.4996277 0.028571429  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2023 22.7670802 40.29913602 190.4788597 0.026580841  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2024 23.08033912 38.39058609 185.6513611 0.019493033  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2020 21.8892252 48.04104447 126.0624501 0.010187589  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2021 21.78797657 50.09791705 111.6887874 0.011752195  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2022 22.15835036 47.65878118 104.724214 0.013949476  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2023 21.71651761 49.64657838 97.05598573 0.016380084  
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21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2024 21.63955657 48.111161 100.2825912 0.017318887  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2020 24.43096705 85.22692914 256.3982035 0.014325872  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2021 22.52001285 92.98130097 330.3023855 0.008886693  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2022 25.33411984 93.48977435 324.1214424 0.015407283  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2023 20.9138862 94.035421 322.8279312 0.013539931  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2024 25.38017422 90.00211744 265.8774341 0.011751975  

 

Lampiran 2 Data Penelitaian Tansformasi Ln 

No Kode Nalmal Balnk Talhuln X1 Ln_X2 X3 Y 

 
1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2020 20.04933595 4.674311 20.29819111 0.001115883  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2021 20.11629635 4.625201 13.23326865 0.000180577  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2022 20.37795465 5.14008 10.4724214 0.000824605  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2023 19.71540791 5.260066 5.190159665 0.001957375  

1 ALGRO PT Balnk Ralyal Indonesial Tbk 2024 20.43824688 5.215852 5.142696985 0.003876328  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2020 16.67139749 4.441314 19.76402819 0.000893683  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2021 25.14427277 4.678634 23.29055282 0.000918136  

2 BALBP  PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2022 22.48112375 4.630542 24.61019029 0.003113739  



   102 
 

No Kode Nalmal Balnk Talhuln X1 Ln_X2 X3 Y 

 
2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2023 22.7901286 4.836728 24.39375042 0.004293514  

2 BALBP PT Balnk MNC Internalsionall Tbk 2024 18.90310689 4.717206 20.57078794 0.003586246  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2020 25.48372891 3.438905 666.6353291 0.025238936  

3 BBCAL PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2021 25.63739023 3.39964 657.4287865 0.025596353  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2022 25.68680952 3.41851 652.9554744 0.031033696  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2023 25.69999958 3.441811 652.9220858 0.034585612  

3 BBCAL  PT Balnk Centrall ALsial Tbk 2024 25.79279877 3.493364 650.0368989 0.037811357  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2020 25.88576348 2.931817 1249.941242 0.003679865  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2021 25.25586533 2.966726 1146.530396 0.01129516  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2022 25.32543151 3.004185 946.7068947 0.017781455  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2023 25.58926064 3.049119 924.3674363 0.019422104  

4 BBNI PT Balnk Negalral Indonesial Tbk 2024 25.59003076 3.083768 915.4000633 0.018998053  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2020 21.45636904 4.295769 28.31063497 0.024925008  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2021 21.45636904 4.36084 28.05452954 0.032507981  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2022 21.26720348 4.26476 27.75191671 0.031542709  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2023 21.8881218 4.371537 27.50784622 0.025981973  

5 BBMD PT Balnk Mestikal Dhalrmal Tbk 2024 21.46395953 4.377329 27.25629402 0.024362239  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2020 25.39515965 3.091933 571.5543286 0.011589836  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2021 25.95221705 3.024633 549.9746451 0.018327756  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2022 26.00483371 2.957703 528.3336597 0.027555281  
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6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2023 26.18781772 2.948009 523.1680942 0.030750551  

6 BBRI PT Balnk Ralkyalt Indonesial Tbk 2024 26.28109726 2.954875 518.383856 0.030428656  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2020 21.51535297 1.61247 114.8450287 0.04075744  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2021 21.22827458 1.947286 186.3244226 0.025805674  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2022 20.65819384 1.775313 142.4249311 0.055919599  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2023 20.44619394 2.070102 89.27074624 0.071828928  

7 BBKP PT Balnk KB Indonesial Tbk 2024 20.3751258 1.512582 87.42584874 0.076179323  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2020 17.94264494 5.138358 11.2174214 0.002927514  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2021 18.07819044 5.34787 8.469291935 0.002901531  

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2022 17.44410908 5.054801 4.712589631 0.001105702  

8 BBYB PT Balnk Neo Commerce Tbk 2023 18.69831248 5.01595 4.671143698 0.000876137  

8 BBYB  PT Balnk Neo Commerce Tbk 2024 19.04260042 5.128102 4.114157588 0.000310815  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2020 19.4535794 3.887822 18.16153941 0.002296364  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2021 19.57492725 3.976695 19.05590685 0.002640037  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2022 19.14822935 3.991335 21.46846387 0.007641221  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2023 19.18148657 3.898752 22.83670253 0.008524896  

9 BINAL PT Balnk Inal Perdalnal Tbk 2024 19.44672234 3.912466 25.71348492 0.003349384  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2020 23.12116111 4.406552 183.2178829 0.007308456  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2021 22.66917599 4.506376 177.3257999 0.009747686  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2022 22.33270375 4.582367 169.6532267 0.009147214  
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10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2023 22.33270375 4.55811 164.0090454 0.010145341  

10 BNII PT Balnk Malybalnk Indonesial Tbk 2024 22.66917599 4.047335 150.6810216 0.005659803  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2020 22.94268669 3.793228 160.7830401 0.003649427  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2021 23.77377035 3.666207 151.3885933 0.005252718  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2022 22.18188086 3.608483 129.8580254 0.007892256  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2023 21.96164007 3.660608 112.1074488 0.01004186  

11 BNLI PT Balnk Permaltal Tbk 2024 22.50699313 3.717564 105.4252882 0.013766756  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2020 25.66888218 3.129676 1292.674276 0.012872374  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2021 25.60888748 3.077675 1377.318601 0.017704509  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2022 25.64783319 3.061068 1237.316589 0.022560281  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2023 25.88576348 3.104614 1164.152813 0.027619967  

12 BMRI PT Balnk Malndiri Tbk 2024 26.24472675 3.081049 1127.793449 0.025199627  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2020 23.62606011 4.219222 209.3918662 0.005711385  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2021 24.58102898 4.258714 330.3023855 0.006389969  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2022 24.85007759 4.371335 323.0742002 0.006442897  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2023 25.10516746 4.439852 308.8145001 0.007925302  

13 BBTN PT Balnk Talbulngaln Negalral Tbk 2024 25.21145267 4.44509 317.8186736 0.006403124  

14 BTPN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2020 21.8077792 4.258151 254.7957147 0.010949997  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2021 22.17511383 4.301747 221.7895826 0.016174712  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2022 21.96742043 4.304053 145.5666575 0.017354305  
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14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2023 21.78105613 4.388027 138.0582471 0.013313609  

14 BBTN PT Balnk SMBC Indonesial Tbk 2024 21.95290639 4.490614 129.595964 0.013339085  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2020 17.80078403 3.294189 5.875792164 0.000596035  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2021 18.381212 3.459899 5.822638206 0.001267032  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2022 18.43015571 3.794061 5.236210701 0.005134068  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2023 17.83174041 3.779824 5.190159665 0.01105739  

15 BGTG PT Balnk Galneshal Tbk 2024 18.10253946 3.743132 5.656966683 0.019473753  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2020 20.58973444 5.977711 7.478280936 0.004631904  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2021 20.25326221 5.231977 7.410630444 0.009524394  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2022 19.57125277 5.379639 7.330694981 0.008085087  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2023 19.31267878 5.382165 7.266223531 0.007967774  

16 BWSD PT Balnk Of Indial Indonesial Tbk 2024 19.48193725 5.299068 7.199775778 0.01155586  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2020 19.24090101 5.807686 10.14909556 0.001254944  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2021 20.123609 5.787037 8.469291935 0.002261264  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2022 17.72753356 5.666117 7.854316051 0.001297208  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2023 19.2091381 5.591177 7.785239497 0.002587053  

17 DNALR PT Balnk Oke Indonesial Tbk 2024 19.2091381 5.536006 7.714045477 0.004211114  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2020 22.81907273 3.864135 38.45973053 0.00070007  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2021 23.03411667 4.12483 35.99449073 0.006432339  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2022 22.4283775 4.164272 34.55899063 0.002162033  
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18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2023 22.95478448 4.179205 33.73603782 0.005621942  

18 INPC PT Balnk ALrthal Gralhal Internalsionall Tbk 2024 22.39849149 4.075518 33.4275304 0.005061144  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk Indonesial Tbk 2020 19.09415255 1.902382 38.99389345 0.001980498  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2021 19.47085874 1.875746 43.40512117 0.000305102  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2022 19.83451562 1.940728 41.36606454 0.005433372  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2023 19.93134763 1.887215 36.85013362 0.008663344  

19 MCOR PT Balnk Chinal Construlction Balnk IndonesialTbk 2024 19.95934537 1.746244 37.02741829 0.083318361  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2020 22.3852962 3.681125 200.8452594 0.026827094  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2021 20.82762585 3.561771 199.0283605 0.030177604  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2022 21.76000272 3.572119 199.4996277 0.028571429  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2023 22.7670802 3.69633 190.4788597 0.026580841  

20 MEGAL PT Balnk Megal Tbk 2024 23.08033912 3.647812 185.6513611 0.019493033  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2020 21.8892252 3.872056 126.0624501 0.010187589  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2021 21.78797657 3.913979 111.6887874 0.011752195  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2022 22.15835036 3.864067 104.724214 0.013949476  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2023 21.71651761 3.904929 97.05598573 0.016380084  

21 NISP PT Balnk OCBC NISP Tbk 2024 21.63955657 3.873514 100.2825912 0.017318887  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2020 24.43096705 4.445317 256.3982035 0.014325872  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2021 22.52001285 4.532398 330.3023855 0.008886693  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2022 25.33411984 4.537852 324.1214424 0.015407283  
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No Kode Nalmal Balnk Talhuln X1 Ln_X2 X3 Y 

 
22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2023 20.9138862 4.543672 322.8279312 0.013539931  

22 PNBN PT Balnk Paln Indonesial Tbk 2024 25.38017422 4.499833 265.8774341 0.011751975  

 

 



   108 
 

Lampiran 3: Statistik Deskriptive  

1. Sulmmalrize Daltal Penelitialn  

 

2. Setelalh di Tralnsformalsi Ln 

 

Lampiran 4: Uji Pemilihan Model  

1. ULji Chow 

 

 

          X3          110    234.5356    337.4697   4.114158   1377.319

          X2          110    79.77133    76.40377   4.538432   394.5363

          X1          110    21.96918    2.567109    16.6714    26.2811

           Y          110    .0143231    .0151694   .0001806   .0833184

                                                                       

    Variable          Obs        Mean    Std. dev.       Min        Max

          X3          110    234.5356    337.4697   4.114158   1377.319

       ln_X2          110    3.949814    .9980218   1.512582   5.977711
          X1          110    21.96918    2.567109    16.6714    26.2811
           Y          110    .0143231    .0151694   .0001806   .0833184
                                                                       

    Variable          Obs        Mean    Std. dev.       Min        Max

. summarize Y X1 ln_X2 X3

F test that all u_i=0: F(21, 85) = 4.72                      Prob > F = 0.0000
                                                                              
         rho    .87439878   (fraction of variance due to u_i)
     sigma_e     .0094236
     sigma_u     .0248642
                                                                              
       _cons     .0483584   .0342583     1.41   0.162    -.0197564    .1164731
          X3    -.0000613   .0000226    -2.71   0.008    -.0001062   -.0000163
       ln_X2    -.0046432   .0070837    -0.66   0.514    -.0187276    .0094411
          X1    -.0000605   .0010799    -0.06   0.955    -.0022077    .0020867
                                                                              
           Y   Coefficient  Std. err.      t    P>|t|     [95% conf. interval]
                                                                              

corr(u_i, Xb) = -0.8563                         Prob > F          =     0.0594
                                                F(3,85)           =       2.57

     Overall = 0.0088                                         max =          5
     Between = 0.0201                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0832                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Fixed-effects (within) regression               Number of obs     =        110
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2. ULji Halulsmaln 

 

 

 

 

 

 

                                                                              
         rho    .45081897   (fraction of variance due to u_i)
     sigma_e     .0094236
     sigma_u    .00853808
                                                                              
       _cons     .0338113   .0198232     1.71   0.088    -.0050415     .072664
          X3    -8.34e-06   7.90e-06    -1.06   0.291    -.0000238    7.15e-06
       ln_X2    -.0090268   .0021618    -4.18   0.000    -.0132639   -.0047898
          X1     .0008249   .0008468     0.97   0.330    -.0008349    .0024846
                                                                              
           Y   Coefficient  Std. err.      z    P>|z|     [95% conf. interval]
                                                                              

corr(u_i, X) = 0 (assumed)                      Prob > chi2       =     0.0002
                                                Wald chi2(3)      =      19.28

     Overall = 0.3432                                         max =          5
     Between = 0.5045                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0143                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Random-effects GLS regression                   Number of obs     =        110

Prob > chi2 = 0.0747
            =   6.92
    chi2(3) = (b-B)'[(V_b-V_B)^(-1)](b-B)

Test of H0: Difference in coefficients not systematic

           B = Inconsistent under Ha, efficient under H0; obtained from xtreg.
                          b = Consistent under H0 and Ha; obtained from xtreg.
                                                                              
          X3     -.0000613    -8.34e-06       -.0000529        .0000212
       ln_X2     -.0046432    -.0090268        .0043836        .0067458
          X1     -.0000605     .0008249       -.0008854        .0006702
                                                                              
                     fe           re         Difference       Std. err.
                    (b)          (B)            (b-B)     sqrt(diag(V_b-V_B))
                      Coefficients     

. hausman fe re
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3. ULji LM 

 

Lampiran 5: Uji Hipotesis  

1. ULji t (Palrsiall) 

 

2. ULji F (Simulltaln) 

 

 

 

 

. 

                          Prob > chibar2 =   0.0000
                             chibar2(01) =    30.83
        Test: Var(u) = 0

                       u     .0000729       .0085381
                       e     .0000888       .0094236
                       Y     .0002301       .0151694
                                                       
                                 Var     SD = sqrt(Var)
        Estimated results:

        Y[kodebank,t] = Xb + u[kodebank] + e[kodebank,t]

Breusch and Pagan Lagrangian multiplier test for random effects

                                                                              

         rho    .45081897   (fraction of variance due to u_i)
     sigma_e     .0094236

     sigma_u    .00853808
                                                                              

       _cons     .0338113   .0198232     1.71   0.088    -.0050415     .072664
          X3    -8.34e-06   7.90e-06    -1.06   0.291    -.0000238    7.15e-06

       ln_X2    -.0090268   .0021618    -4.18   0.000    -.0132639   -.0047898
          X1     .0008249   .0008468     0.97   0.330    -.0008349    .0024846

                                                                              
           Y   Coefficient  Std. err.      z    P>|z|     [95% conf. interval]

                                                                              

corr(u_i, X) = 0 (assumed)                      Prob > chi2       =     0.0002
                                                Wald chi2(3)      =      19.28

     Overall = 0.3432                                         max =          5
     Between = 0.5045                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0143                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Random-effects GLS regression                   Number of obs     =        110
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3. ULji Koefisien Detirminalsi (R2) 

 

Lampiran 6: Uji Pemilihan Model Variabel Signifikan  

1. ULji Chow  

 

 

corr(u_i, X) = 0 (assumed)                      Prob > chi2       =     0.0002
                                                Wald chi2(3)      =      19.28

     Overall = 0.3432                                         max =          5
     Between = 0.5045                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0143                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Random-effects GLS regression                   Number of obs     =        110

F test that all u_i=0: F(21, 87) = 4.26                      Prob > F = 0.0000
                                                                              
         rho    .51904798   (fraction of variance due to u_i)
     sigma_e    .00970876
     sigma_u    .01008595
                                                                              
       _cons     .0311806   .0284817     1.09   0.277    -.0254299     .087791
       ln_X2    -.0042679   .0072071    -0.59   0.555    -.0185928     .010057
                                                                              
           Y   Coefficient  Std. err.      t    P>|t|     [95% conf. interval]
                                                                              

corr(u_i, Xb) = 0.4594                          Prob > F          =     0.5553
                                                F(1,87)           =       0.35

     Overall = 0.3371                                         max =          5
     Between = 0.5021                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0040                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Fixed-effects (within) regression               Number of obs     =        110

                                                                              
         rho    .40827901   (fraction of variance due to u_i)
     sigma_e    .00970876
     sigma_u    .00806462
                                                                              
       _cons     .0481961   .0077752     6.20   0.000      .032957    .0634353
       ln_X2    -.0085758   .0019058    -4.50   0.000    -.0123111   -.0048406
                                                                              
           Y   Coefficient  Std. err.      z    P>|z|     [95% conf. interval]
                                                                              

corr(u_i, X) = 0 (assumed)                      Prob > chi2       =     0.0000
                                                Wald chi2(1)      =      20.25

     Overall = 0.3371                                         max =          5
     Between = 0.5021                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0040                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Random-effects GLS regression                   Number of obs     =        110
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2. ULji Halulsmaln 

 

3. ULji LM 

 

Lampiran 6: Uji Pemilihan Model Variabel Signifikan  

1. ULji t (Palrsiall) 

 

 

 

Prob > chi2 = 0.5354
            =   0.38
    chi2(1) = (b-B)'[(V_b-V_B)^(-1)](b-B)

Test of H0: Difference in coefficients not systematic

           B = Inconsistent under Ha, efficient under H0; obtained from xtreg.

                          b = Consistent under H0 and Ha; obtained from xtreg.
                                                                              
       ln_X2     -.0042679    -.0085758        .0043079        .0069505
                                                                              
                     fe           re         Difference       Std. err.
                    (b)          (B)            (b-B)     sqrt(diag(V_b-V_B))
                      Coefficients     

. hausman fe re

                          Prob > chibar2 =   0.0000
                             chibar2(01) =    31.88

        Test: Var(u) = 0

                       u      .000065       .0080646

                       e     .0000943       .0097088
                       Y     .0002301       .0151694
                                                       
                                 Var     SD = sqrt(Var)

        Estimated results:

        Y[kodebank,t] = Xb + u[kodebank] + e[kodebank,t]

Breusch and Pagan Lagrangian multiplier test for random effects

                                                                              
         rho    .40827901   (fraction of variance due to u_i)
     sigma_e    .00970876
     sigma_u    .00806462
                                                                              
       _cons     .0481961   .0077752     6.20   0.000      .032957    .0634353
       ln_X2    -.0085758   .0019058    -4.50   0.000    -.0123111   -.0048406
                                                                              
           Y   Coefficient  Std. err.      z    P>|z|     [95% conf. interval]
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2. ULji F (Simulltaln) 

 

3. ULji Koefisien Detirminalsi (R2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

corr(u_i, X) = 0 (assumed)                      Prob > chi2       =     0.0000
                                                Wald chi2(1)      =      20.25

     Overall = 0.3371                                         max =          5
     Between = 0.5021                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0040                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Random-effects GLS regression                   Number of obs     =        110

corr(u_i, X) = 0 (assumed)                      Prob > chi2       =     0.0000
                                                Wald chi2(1)      =      20.25

     Overall = 0.3371                                         max =          5
     Between = 0.5021                                         avg =        5.0
     Within  = 0.0040                                         min =          5
R-squared:                                      Obs per group:

Group variable: kodebank                        Number of groups  =         22
Random-effects GLS regression                   Number of obs     =        110
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  R e t u r n   O n   A s s e t   =   Lalbal   Bersih    Totall   A s s e t   x 100 %


  R e t u r n   O n   E q u i t y   =   Lalbal   Bersih    Modall   salhalm x 100 %


  N e t   P r o f i t   M a r g i n =   Lalbal   Bersih    Julmlalh   salhalm   beredalr x 100 %


  Z − S c o r e =      ( ROAL + Totall   Ekulitals )  T o t a l   A s s e t    S t a n d a r d   D i v i s i o n   R O A


  =   Julmlalh   calbalng   balnk    Julmlalh   penduldulk   x 100 . 000


  Z − S c o r e =      ( ROAL + Totall   Ekulitals )  T o t a l   A s s e t    S t a n d a r d   D i v i s i o n   R O A


       Julmlalh     calbalng   balnk       Julmlalh     penduldulk     x 100 . 000


  R O A =   Lalbal   Bersih    Totall   A s s e t x 100 %


    Y  i t =   𝛽 0 +   𝛽 1   X  1 , i t +   𝛽 2   X  2 , i t +   𝛽 3   X  3 , i t +   e  i t


    Y  i t


    𝛽 1 ,   𝛽 2 ,   𝛽 3


    Y  i t =   𝛽 0 +   𝛽 1   X  1 , i t +   𝛽 2   X  2 , i t +   𝛽 3   X  3 , i t +   e  i t


    Y  i t


    𝛽 1 ,   𝛽 2 ,   𝛽 3

