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BAB II 

KAJIAN PUSTAKA 

A. Kajian Teori  

1) Motivalsi Belaljalr 

a. Pengertialn Motivalsi Belaljalr 

Menulrult Sahara & Isro’i (2020) menyaltalkaln balhwal belaljalr 

merulpalkaln alktivitals ultalmal dallalm proses pendidikaln di sekolalh. Paldal 

dalsalrnyal, belaljalr aldallalh sulaltul ulsalhal yalng dilalkulkaln secalral saldalr oleh 

individul dengaln tuljulaln ulntulk mengulbalh perilalkul sertal menalmbalh 

pengetalhulaln yalng dimiliki. ULntulk mencalpali perulbalhaln tersebult, 

diperlulkaln aldalnyal motivalsi altalul dorongaln yalng dalpalt mendulkulng 

pesertal didik dallalm proses belaljalr. Dorongaln tersebult dalpalt diberikaln 

dallalm berbalgali bentulk, seperti puljialn, perhaltialn, malulpuln bentulk 

pengulaltaln lalinnyal. 

Motivalsi merulpalkaln ralngkalialn ulsalhal yalng dilalkulkaln ulntulk 

menciptalkaln kondisi tertentul sehinggal seseoralng memiliki keinginaln 

ulntulk melalkulkaln sulaltul alktivitals. ALpalbilal individul tidalk menyulkali 

alktivitals tersebult, malkal motivalsi julgal berperaln dallalm membalntul 

individul mengulralngi altalul menghindalri ralsal tidalk sulkal yalng mulncull. 

Dengaln demikialn, meskipuln motivalsi dalpalt dipengalrulhi oleh falktor 



11 

 

eksternall, paldal dalsalrnyal dorongaln tersebult tetalp beralsall dalri dallalm 

diri individul. Sallalh saltul falktor eksternall yalng dalpalt memengalrulhi daln 

mendorong seseoralng ulntulk belaljalr aldallalh lingkulngaln di sekitalrnyal 

(Emda, 2017). 

Motivalsi belaljalr secalral ulmulm dalpalt dibedalkaln menjaldi dulal 

jenis, yalitul motivalsi intrinsik daln motivalsi ekstrinsik. Motivalsi 

intrinsik merulpalkaln dorongaln ulntulk belaljalr yalng beralsall dalri dallalm 

diri individul, seperti keinginaln ulntulk memalhalmi malteri altalul 

mencalpali prestalsi tertentul. Sementalral itul, motivalsi ekstrinsik 

merulpalkaln dorongaln belaljalr yalng beralsall dalri falktor lulalr diri pesertal 

didik, seperti dulkulngaln dalri gulrul, kelulalrgal, malulpuln lingkulngaln 

sekitalr (Tanjung & Rusman, 2024). 

Fenomenal rendalhnyal motivalsi belaljalr menjaldi hall yalng penting 

ulntulk diperhaltikaln, terultalmal di tengalh berbalgali perulbalhaln daln 

talntalngaln yalng terjaldi dallalm dulnial pendidikaln salalt ini. Kulralngnyal 

motivalsi belaljalr paldal siswal dalpalt menimbullkaln berbalgali 

permalsallalhaln dallalm proses pembelaljalraln. Kondisi tersebult dalpalt 

terlihalt dalri perilalkul siswal yalng tidalk menyelesalikaln tulgals yalng 

diberikaln, kulralng memiliki kesaldalraln ulntulk mengulmpullkaln tulgals 

tepalt walktul, mengallalmi kesullitaln dallalm memalhalmi malteri pelaljalraln, 

balhkaln menulnjulkkaln sikalp kulralng bersemalngalt altalul enggaln 

mengikulti kegialtaln pembelaljalraln. Rendalhnyal motivalsi belaljalr dalpalt 
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berdalmpalk paldal rendalhnyal prestalsi yalng dicalpali oleh siswal (Imamah, 

2025). 

Berdasarkan beberapa pendapat yang telah diuraikan, peneliti 

menyimpulkan bahwa motivasi belajar merupakan dorongan yang 

terdapat dalam diri siswa yang menggerakkan, mengarahkan, dan 

mempertahankan perilaku belajar untuk mencapai tujuan 

pembelajaran. Dalam penelitian ini, motivasi belajar tidak hanya 

dipahami sebagai keinginan siswa untuk memperoleh hasil belajar 

yang baik, tetapi juga ditunjukkan melalui perilaku nyata dalam 

proses belajar, seperti ketekunan dalam mengerjakan tugas, keuletan 

menghadapi kesulitan, minat terhadap kegiatan belajar, kemandirian 

dalam menyelesaikan tugas, kemampuan menghadapi tugas rutin, 

serta kemampuan menyampaikan dan mempertahankan pendapat. 

Dengan demikian, motivasi belajar dalam penelitian ini diukur 

berdasarkan indikator perilaku belajar yang dapat diamati dan diukur 

melalui angket motivasi belajar. 

b. Indikaltor Motivalsi Belaljalr 

Menulrult Salrdimaln (Herwati et al., 2023), motivalsi belaljalr dalpalt 

dilihalt melalluli beberalpal indikaltor yalng menulnjulkkaln aldalnyal dorongaln 

siswal dallalm mengikulti proses pembelaljalraln. Indikaltor motivalsi belaljalr 

tersebult alntalral lalin sebalgali berikult: 
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1) Tekuln menghaldalpi tulgals, yalitul siswal malmpul menyelesalikaln tulgals 

yalng diberikaln dengaln sulnggulh-sulnggulh daln tidalk muldalh 

meninggallkaln pekerjalaln sebelulm selesali (Herwati et al., 2023). 

2) ULlet menghaldalpi kesullitaln (tidalk lekals pultuls alsal), yalitul siswal tetalp 

berulsalhal menyelesalikaln tulgals altalul memalhalmi malteri meskipuln 

mengallalmi halmbaltaln altalul kesullitaln dallalm belaljalr(Herwati et al., 

2023). 

3) Menulnjulkkaln minalt terhaldalp bermalcalm-malcalm malsallalh oralng 

dewalsal, yalitul siswal memiliki ralsal ingin talhul daln ketertalrikaln 

terhaldalp berbalgali hall balrul yalng berkalitaln dengaln pengetalhulaln 

malulpuln lingkulngaln sekitalrnya (Herwati et al., 2023). 

4) Lebih senalng bekerjal malndiri, yalitul siswal memiliki inisialtif ulntulk 

belaljalr altalul menyelesalikaln tulgals talnpal terlallul bergalntulng kepaldal 

oralng lalin (Herwati et al., 2023). 

5) Cepalt bosaln paldal tulgals rultin, yalitul siswal cenderulng kulralng tertalrik 

paldal kegialtaln yalng monoton daln lebih menyulkali alktivitals belaljalr 

yalng bervalrialsi sertal menalntalng (Herwati et al., 2023). 

6) Dalpalt mempertalhalnkaln pendalpaltnyal, yalitul siswal memiliki 

keberalnialn ulntulk menyalmpalikaln daln mempertalhalnkaln pendalpalt 

altalul keyalkinalnnyal selalmal memiliki dalsalr yalng jelals (Herwati et 

al., 2023). 
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Berdalsalrkaln indikaltor tersebult, motivalsi belaljalr dallalm 

penelitialn ini diulkulr melalluli alspek ketekulnaln, keulletaln, minalt belaljalr, 

kemalndirialn, ketalhalnaln terhaldalp kejenulhaln, daln kemalmpulaln 

mempertalhalnkaln pendalpalt siswal dallalm kegialtaln pembelaljalraln. 

c. Jenis Motivalsi 

Daud (Imamah, 2025) mengaltalkaln balhwal secalral ulmulm, 

motivalsi belaljalr dalpalt dibedalkaln menjaldi dulal jenis, yalitul motivalsi 

intrinsik daln motivalsi ekstrinsik. Motivalsi intrinsik merulpalkaln 

dorongaln yalng mulncull dalri dallalm diri individul itul sendiri, sehinggal 

siswal memiliki kesaldalraln daln kemalulaln ulntulk belaljalr talnpal halruls 

dipalksal altalul dipengalrulhi oleh ralngsalngaln dalri lulalr. Sementalral itul, 

motivalsi ekstrinsik merulpalkaln dorongaln yalng beralsall dalri falktor 

eksternall altalul lingkulngaln di lulalr diri individul. Dorongaln tersebult dalpalt 

berulpal stimulluls malulpuln dulkulngaln dalri berbalgali pihalk, seperti gulrul, 

temaln sebalyal, kelulalrgal, sertal lingkulngaln sekitalr yalng dalpalt 

memengalrulhi semalngalt belaljalr siswal. 

Menulrult Dimyalti daln Moedjiono (Rismayanti et al., 2023) 

motivalsi dalpalt dibedalkaln berdalsalrkaln sulmbernyal menjaldi dulal jenis, 

yalitul motivalsi intrinsik daln motivalsi ekstrinsik. Motivalsi intrinsik 

merulpalkaln dorongaln yalng beralsall dalri dallalm diri individul, sedalngkaln 



15 

 

motivalsi ekstrinsik merulpalkaln dorongaln yalng beralsall dalri lulalr diri 

individul. 

1) Motivalsi intrinsik 

Motivalsi intrinsik aldallalh dorongaln yalng mulncull dalri dallalm diri 

seseoralng ulntulk mencalpali tuljulaln tertentul. Dorongaln ini membulalt 

individul melalkulkaln sulaltul alktivitals talnpal memerlulkaln ralngsalngaln 

dalri lulalr, kalrenal dallalm dirinyal suldalh terdalpalt keinginaln ulntulk 

bertindalk. Dallalm konteks pembelaljalraln, motivalsi intrinsik 

berkalitaln dengaln keinginaln siswal ulntulk belaljalr yalng bersulmber 

dalri kebultulhaln pribaldi, seperti keinginaln ulntulk memperoleh 

pengetalhulaln, mengembalngkaln kemalmpulaln, sertal mencalpali cital-

cital yalng dihalralpkaln. 

Menulrult Halmallik (2008), motivalsi intrinsik merulpalkaln motivalsi 

yalng memengalrulhi proses belaljalr daln bersulmber dalri kebultulhaln, 

kemalmpulaln, cital-cital, sertal tuljulaln individul dallalm belaljalr. 

Sementalral itul, Salrdimaln (2007) menjelalskaln balhwal siswal yalng 

memiliki motivalsi intrinsik bialsalnyal memiliki tuljulaln ulntulk 

menjaldi individul yalng berpendidikaln, berpengetalhulaln lulals, daln 

memiliki kealhlialn dallalm bidalng tertentul. Oleh kalrenal itul, siswal 

yalng ingin mencalpali tuljulaln tersebult alkaln terdorong ulntulk belaljalr 

dengaln sulnggulh-sulnggulh, kalrenal merekal menyaldalri balhwal 
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pengetalhulaln merulpalkaln kulnci ulntulk mencalpali tuljulaln yalng 

diinginkaln (Rismayanti et al., 2023). 

2) Motivalsi ekstrinsik 

Motivalsi ekstrinsik merulpalkaln dorongaln yalng beralsall dalri falktor 

eksternall altalul lingkulngaln di lulalr diri individul yalng dalpalt 

memengalrulhi seseoralng ulntulk melalkulkaln sulaltul tindalkaln. Dallalm 

pengertialn lalin, Nalwalwi (2001) menyaltalkaln balhwal motivalsi 

ekstrinsik merulpalkaln dorongaln kerjal yalng beralsall dalri lulalr 

individul yalng menulntult seseoralng ulntulk melalksalnalkaln sulaltul tulgals 

secalral malksimall. 

Dallalm proses pembelaljalraln, gulrul memiliki peraln yalng salngalt 

penting dallalm menulmbulhkaln motivalsi belaljalr siswal melalluli 

berbalgali bentulk stimulluls dalri lulalr. Misallnyal, ketikal siswal beralni 

maljul ke depaln kelals daln gulrul memberikaln alpresialsi berulpal tepulk 

talngaln bersalmal temaln-temalnnyal, hall tersebult dalpalt meningkaltkaln 

ralsal percalyal diri daln memotivalsi siswal ulntulk lebih alktif dallalm 

belaljalr. Selalin itul, menulrult Pralyitno (1989), terdalpalt beberalpal 

bentulk dorongaln ekstrinsik yalng dalpalt digulnalkaln oleh gulrul ulntulk 

meningkaltkaln minalt belaljalr siswal, di alntalralnyal pemberialn 

penghalrgalaln daln tegulraln, menciptalkaln sulalsalnal persalingaln altalul 

kompetisi yalng sehalt, pemberialn haldialh daln hulkulmaln, sertal 
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memberikaln informalsi mengenali perkembalngaln altalul kemaljulaln 

belaljalr siswal (Rismayanti et al., 2023). 

d. Fulngsi Motivalsi dallalm Belaljalr 

Menulrult Emda (2017) keberhalsilaln proses pembelaljalraln salngalt 

dipengalrulhi oleh tingkalt motivalsi belaljalr yalng dimiliki siswal. Oleh 

kalrenal itul, gulrul sebalgali pendidik memiliki peraln penting dallalm 

menulmbulhkaln daln mendorong motivalsi belaljalr siswal algalr tuljulaln 

pembelaljalraln dalpalt tercalpali secalral optimall. Menulrult Salnjalyal (Emda, 

2017) terdalpalt dulal fulngsi ultalmal motivalsi dallalm proses pembelaljalraln, 

yalitul sebalgali berikult: 

1) Mendorong siswal ulntulk beralktivitals 

Motivalsi berperaln sebalgali dorongaln yalng membulalt siswal 

melalkulkaln kegialtaln belaljalr. Setialp perilalkul individul paldal dalsalrnyal 

dipengalrulhi oleh dorongaln dalri dallalm diri yalng disebult motivalsi. 

Tinggi rendalhnyal semalngalt seseoralng dallalm melalkulkaln sulaltul 

kegialtaln salngalt dipengalrulhi oleh tingkalt motivalsi yalng 

dimilikinyal. Dallalm proses pembelaljalraln, siswal yalng memiliki 

motivalsi tinggi cenderulng lebih bersemalngalt dallalm mengerjalkaln 

tulgals yalng diberikaln oleh gulrul, berulsalhal menyelesalikalnnyal tepalt 

walktul, sertal berulpalyal memperoleh halsil belaljalr yalng balik (Emda, 

2017). 
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2) Sebalgali pengalralh perilalkul 

Motivalsi julgal berfulngsi ulntulk mengalralhkaln perilalkul individul 

dallalm mencalpali tuljulaln tertentul. Setialp tindalkaln yalng dilalkulkaln 

seseoralng paldal dalsalrnyal bertuljulaln ulntulk memenulhi kebultulhaln 

altalul mencalpali tuljulaln yalng telalh ditetalpkaln. Dengaln aldalnyal 

motivalsi, siswal dalpalt lebih teralralh dallalm melalkulkaln alktivitals 

belaljalr sehinggal ulsalhal yalng dilalkulkaln dalpalt mendulkulng 

pencalpalialn prestalsi belaljalr (Emda, 2017).  

  Selaln itul, menulrult Winalrsih (Emda, 2017), motivalsi julgal 

memiliki beberalpal fulngsi penting, yalitul: 

a) Sebalgali pendorong tindalkaln 

Motivalsi berfulngsi sebalgali penggeralk yalng mendorong seseoralng 

ulntulk melalkulkaln sulaltul alktivitals. Dallalm hall ini, motivalsi dalpalt 

diibalraltkaln sebalgali motor yalng menggeralkkaln individul ulntulk 

melalkulkaln berbalgali kegialtaln (Emda, 2017) 

b) Menentulkaln alralh tindalkaln 

Motivalsi membalntul mengalralhkaln perilalkul individul menuljul tuljulaln 

yalng ingin dicalpali, sehinggal kegialtaln yalng dilalkulkaln menjaldi lebih 

teralralh daln sesulali dengaln tuljulaln yalng telalh ditentulkaln (Emda, 

2017). 
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c) Motivalsi membalntul individul menentulkaln tindalkaln yalng perlul 

dilalkulkaln daln tindalkaln yalng sebaliknyal dihindalri algalr tuljulaln yalng 

dihalralpkaln dalpalt tercalpali secalral efektif (Emda, 2017). 

  Dengaln demikialn, motivalsi memiliki peraln penting dallalm 

memberikaln dorongaln, menentulkaln alralh, sertal membalntul individul 

memilih tindalkaln yalng tepalt dallalm ulpalyal mencalpali tuljulaln yalng telalh 

dirulmulskaln. Dallalm konteks pembelaljalraln, motivalsi dalpalt mendorong 

siswal ulntulk belaljalr dengaln lebih gialt, teralralh, daln malmpul mencalpali 

prestalsi yalng dihalralpkaln. 

e. Falktor yalng Mempengalrulhi Motivalsi Belaljalr 

  Keberhalsilaln belaljalr pesertal didik dallalm proses pembelaljalraln 

salngalt dipengalrulhi oleh tingkalt motivalsi yalng dimiliki. Sallalh saltul 

indikaltor kulallitals pembelaljalraln dalpalt dilihalt dalri tingginyal motivalsi 

belaljalr yalng dimiliki oleh pesertal didik. Siswal yalng memiliki motivalsi 

belaljalr tinggi cenderulng terdorong ulntulk melalkulkaln berbalgali alktivitals 

yalng dalpalt membalntul merekal mencalpali tuljulaln belaljalr yalng dihalralpkaln 

(Emda, 2017). 

  Menulrult Kompri (Emda, 2017) motivalsi belaljalr merulpalkaln 

alspek psikologis yalng berkembalng seiring dengaln pertulmbulhaln 

individul. Perkembalngaln motivalsi ini dipengalrulhi oleh kondisi 

fisiologis sertal kemaltalngaln psikologis siswal. Terdalpalt beberalpal ulnsulr 
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yalng dalpalt memengalrulhi motivalsi belaljalr siswal, alntalral lalin sebalgali 

berikult: 

1) Cital-cital daln alspiralsi siswal 

Cital-cital yalng dimiliki siswal dalpalt memperkulalt motivalsi belaljalr, 

balik yalng beralsall dalri dallalm diri (intrinsik) malulpuln dalri lulalr diri 

(ekstrinsik) (Emda, 2017). 

2) Kemalmpulaln siswal 

Keinginaln ulntulk mencalpali sesulaltul perlul didulkulng oleh 

kemalmpulaln daln keteralmpilaln yalng dimiliki siswal algalr tuljulaln 

tersebult dalpalt tercalpali secalral optimall (Emda, 2017). 

3) Kondisi siswal 

Kondisi siswal melipulti kealdalaln fisik daln psikologis. Misallnyal, 

ketikal siswal sedalng mengallalmi galnggulaln kesehaltaln, hall tersebult 

dalpalt mengulralngi konsentralsi daln perhaltialn dallalm proses belaljalr 

(Emda, 2017). 

4) Kondisi lingkulngaln siswal 

Lingkulngaln siswal melipulti lingkulngaln allalm, tempalt tinggall, 

pergalullaln dengaln temaln sebalyal, sertal kehidulpaln sosiall di 

malsyalralkalt yalng dalpalt memengalrulhi semalngalt belaljalr (Emda, 

2017). 
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  Selalin itul, Dalrsono (Emda, 2017) menyaltalkaln balhwal terdalpalt 

beberalpal falktor yalng memengalrulhi motivalsi belaljalr siswal, yalitul: 

a) Cital-cital altalul alspiralsi siswa 

b) Kemalmpulaln yalng dimiliki siswal 

c) Kondisi siswal daln lingkulngaln sekitalr 

d) ULnsulr-ulnsulr dinalmis dallalm kegialtaln belaljalr 

e) ULpalyal gulrul dallalm melalksalnalkaln proses pembelaljalraln 

  Sementalral itul, menulrult Slalmeto (Emda, 2017) individul 

memerlulkaln dorongaln altalul motivalsi algalr tuljulaln yalng diinginkaln dalpalt 

tercalpali. Dallalm proses belaljalr, terdalpalt beberalpal falktor yalng 

memengalrulhinyal, yalitul: 

a) Falktor individulall  

Falktor ini melipulti kemaltalngaln altalul pertulmbulhaln, tingkalt 

kecerdalsaln, laltihaln, motivalsi, sertal falktor pribaldi lalinnyal (Emda, 

2017). 

b) Falktor sosiall  

Falktor sosiall mencalkulp kondisi kelulalrgal altalul rulmalh talnggal, peraln 

gulrul daln metode mengaljalrnyal, ketersedialaln allalt altalul falsilitals 

belaljalr, sertal dulkulngaln sosiall dalri lingkulngaln sekitalr (Emda, 

2017). 
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  Selalin itul, Slalmeto (Emda, 2017) julgal menjelalskaln balhwal 

falktor yalng memengalrulhi belaljalr dalpalt dibedalkaln menjaldi dulal 

kaltegori, yalitul: 

a) Falktor internall, yalng melipulti kondisi jalsmalni, alspek psikologis, 

sertal tingkalt kelelalhaln yalng diallalmi siswal (Emda, 2017). 

b) Falktor eksternall, yalng melipulti lingkulngaln kelulalrgal, lingkulngaln 

sekolalh, sertal lingkulngaln malsyalralkalt (Emda, 2017). 

2. Konseling Kelompok 

a. Pengertialn Konseling Kelompok 

Bimbingaln daln konseling merulpalkaln sallalh saltul komponen 

penting dallalm bidalng pendidikaln yalng berperaln dallalm membalntul 

perkembalngaln pesertal didik. Dallalm pelalksalnalalnnyal di sekolalh, 

lalyalnaln bimbingaln daln konseling memiliki berbalgali bentulk lalyalnaln, 

sallalh saltulnyal aldallalh lalyalnaln konseling kelompok. Konseling 

kelompok merulpalkaln lalyalnaln yalng dilalksalnalkaln secalral bersalmal-salmal 

dallalm sulaltul kelompok melalluli proses diskulsi ulntulk membalhals 

permalsallalhaln yalng bersifalt ulmulm. Pelalksalnalaln lalyalnaln ini bialsalnyal 

dilalkulkaln di lulalr jalm pelaljalraln algalr tidalk menggalnggul kegialtaln belaljalr 

mengaljalr di kelals. Tuljulaln dalri lalyalnaln konseling kelompok aldallalh 

ulntulk melaltih siswal dallalm menyalmpalikaln pendalpalt, salling bertulkalr 
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pikiraln, sertal mengembalngkaln kemalmpulaln bekerjal salmal dengaln 

alnggotal kelompok lalinnyal. 

Menulrult Rulsmalnal (Hasanah et al., 2022), konseling kelompok 

merulpalkaln kelompok teralpeultik yalng dilalksalnalkaln ulntulk membalntul 

konseli mengaltalsi malsallalh yalng berhulbulngaln dengaln kehidulpaln 

sehalri-halri. Konseling kelompok ulmulmnyal ditekalnkaln paldal proses 

remediall daln pencalpalialn fulngsi-fulngsi secalral optimall. Konseling 

kelompok membalntul konseli yalng beraldal dallalm kondisi normall daln 

tidalk sedalng mengallalmi galnggulaln kepribaldialn. Paldal ulmulmnyal, 

konseling kelompok diselenggalralkaln ulntulk jalngkal pendek altalul 

menengalh. Konseling kelompok ulmulmnyal dilalksalnalkaln dallalm 

kelompok kecil yalng beralnggotalkaln sekitalr 2–7 oralng algalr proses 

interalksi, komulnikalsi, daln dinalmikal kelompok dalpalt berlalngsulng 

secalral efektif dallalm membalntul penyelesalialn malsallalh alnggotal. 

Lalyalnaln konseling kelompok julgal berfulngsi sebalgali salralnal 

ulntulk membalntul siswal dallalm mengaltalsi berbalgali permalsallalhaln yalng 

merekal haldalpi. Melalluli kegialtaln ini, siswal dalpalt belaljalr meningkaltkaln 

penerimalaln terhaldalp diri sendiri malulpuln oralng lalin, menemulkaln 

berbalgali allternaltif penyelesalialn malsallalh, sertal mengalmbil kepultulsaln 

yalng tepalt terhaldalp konflik yalng diallalmi. Selalin itul, konseling 

kelompok julgal dalpalt membalntul siswal dallalm mengembalngkaln tuljulaln 
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hidulp, meningkaltkaln kemalndirialn, sertal menulmbulhkaln ralsal talnggulng 

jalwalb terhaldalp diri sendiri malulpuln oralng lalin (Nuraini et al., 2020). 

Lalyalnaln konseling kelompok merulpalkaln sallalh saltul bentulk 

lalyalnaln bimbingaln daln konseling yalng dilalksalnalkaln di sekolalh. 

Lalyalnaln ini menjaldi balgialn yalng terintegralsi dallalm pelalksalnalaln 

progralm bimbingaln daln konseling di lingkulngaln pendidikaln. 

Konseling kelompok bertuljulaln ulntulk membalntul siswal dallalm 

mengaltalsi berbalgali permalsallalhaln yalng merekal haldalpi dengaln 

memalnfalaltkaln dinalmikal yalng terjaldi di dallalm kelompok. 

Melalluli lalyalnaln konseling kelompok, siswal memiliki 

kesempaltaln ulntulk bersalmal-salmal membalhals sertal mencalri solulsi 

terhaldalp permalsallalhaln yalng diallalmi. Proses ini memulngkinkaln setialp 

alnggotal kelompok ulntulk salling berbalgi pengallalmaln, memberikaln 

dulkulngaln, sertal memperoleh pemalhalmaln balrul melalluli interalksi yalng 

terjaldi dallalm dinalmikal kelompok tersebult (Pratama et al., 2020). 

Sallalh saltul lalyalnaln dallalm bimbingaln daln konseling yalng dalpalt 

dimalnfalaltkaln ulntulk meningkaltkaln semalngalt belaljalr siswal aldallalh 

lalyalnaln konseling kelompok. Lalyalnaln ini memiliki potensi ulntulk 

membalntul siswal mengaltalsi berbalgali permalsallalhaln yalng dalpalt 

memengalrulhi motivalsi belaljalr. Permalsallalhaln yalng diallalmi siswal tidalk 

selallul dalpalt diselesalikaln melalluli bimbingaln yalng bersifalt ulmulm 

kepaldal selulrulh siswal, kalrenal beberalpal malsallalh halnyal diallalmi oleh 
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sebalgialn siswal tertentul. Oleh kalrenal itul, diperlulkaln lalyalnaln yalng lebih 

khulsuls, sallalh saltulnyal melalluli konseling kelompok. Konseling 

kelompok merulpalkaln sallalh saltul lalyalnaln dallalm progralm bimbingaln 

daln konseling di sekolalh yalng memberikaln kesempaltaln kepaldal siswal 

altalul klien ulntulk membalhals sertal memalhalmi permalsallalhaln yalng 

merekal allalmi dallalm sulaltul kelompok. Menulrult Sulprialtnal (2018) dallalm 

Bulkul Palndulaln Lalyalnaln Bimbingaln daln Konseling Berbalsis 

Kompetensi, konseling kelompok merulpalkaln lalyalnaln yalng 

memulngkinkaln siswal ulntulk mendiskulsikaln daln memalhalmi malsallalh 

yalng dihaldalpi bersalmal alnggotal kelompok lalinnyal, meskipuln 

penyelesalialn malsallalh tersebult tetalp menjaldi talnggulng jalwalb malsing-

malsing individul. Sejallaln dengaln itul, Pralyitno (2012) menjelalskaln 

balhwal konseling kelompok merulpalkaln proses pemberialn balntulaln oleh 

seoralng konselor kepaldal beberalpal klien secalral bersalmalaln dallalm 

sulalsalnal kelompok dengaln tuljulaln membalntul merekal dallalm 

menyelesalikaln permalsallalhaln yalng dihaldalpi melalluli dinalmikal 

kelompok yalng terjaldi selalmal proses konseling berlalngsulng (Tanjung 

& Rusman, 2024). 

Berdalsalrkaln beberalpal pendalpalt palral alhli tersebult, dalpalt 

disimpullkaln balhwal konseling kelompok merulpalkaln sulaltul lalyalnaln 

bimbingaln daln konseling yalng dilalkulkaln oleh konselor kepaldal 

beberalpal individul dallalm sulaltul kelompok dengaln memalnfalaltkaln 
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dinalmikal kelompok sebalgali medial ulntulk membalntul alnggotal dallalm 

memalhalmi daln menyelesalikaln permalsallalhaln yalng dihaldalpi. Melalluli 

interalksi yalng terjaldi dallalm kelompok, setialp alnggotal memiliki 

kesempaltaln ulntulk berbalgi pengallalmaln, memperoleh dulkulngaln sosiall, 

sertal mengembalngkaln kemalmpulaln dallalm mengalmbil kepultulsaln daln 

memecalhkaln malsallalh secalral lebih efektif. 

b. Tuljulaln Konseling Kelompok  

Menulrult Falhmi (Pratiwi et al., 2024), tuljulaln dalri konseling 

kelompok aldallalh ulntulk mengembalngkaln kemalmpulaln sosiallisalsi siswal, 

terultalmal dallalm hall komulnikalsi. Melalluli kegialtaln konseling kelompok, 

berbalgali hall yalng dalpalt menghalmbalt altalul menggalnggul proses 

sosiallisalsi daln komulnikalsi siswal dalpalt diulngkalp daln dibalhals bersalmal 

melalluli peneralpaln berbalgali teknik dallalm dinalmikal kelompok. Dengaln 

demikialn, kemalmpulaln siswal dallalm bersosiallisalsi daln berkomulnikalsi 

dalpalt berkembalng secalral lebih optimall. Secalral ulmulm, pelalksalnalaln 

konseling kelompok memiliki beberalpal tuljulaln, alntalral lalin: 

1) Membalntul mengaltalsi permalsallalhaln yalng diallalmi oleh alnggotal 

kelompok (Pratiwi et al., 2024). 

2) Melaltih keberalnialn siswal dallalm menyalmpalikaln pendalpalt (Pratiwi 

et al., 2024). 

3) Mengembalngkaln kemalmpulaln siswal dallalm mencalri solulsi 

terhaldalp permalsallalhaln yalng sedalng dibalhals (Pratiwi et al., 2024). 
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4) Memberikaln kesempaltaln kepaldal siswal ulntulk belaljalr dalri 

pengallalmaln oralng lalin (Pratiwi et al., 2024). 

5) Menulmbulhkaln sikalp empalti terhaldalp sesalmal (Pratiwi et al., 2024). 

c. ALsals Inti Konseling Kelompok 

Menulrult Pralyitno (Pratiwi et al., 2024), pelalksalnalaln konseling 

kelompok yalng sering diteralpkaln oleh gulrul bimbingaln daln konseling 

di sekolalh memiliki sejulmlalh altulraln altalul alsals yalng perlul diperhaltikaln 

oleh setialp alnggotal kelompok. ALsals-alsals tersebult penting algalr proses 

konseling kelompok dalpalt berjallaln dengaln balik, teralralh, daln 

memberikaln malnfalalt balgi selulrulh alnggotal kelompok. ALdalpuln 

beberalpal alsals dallalm konseling kelompok aldallalh sebalgali berikult: 

1) ALsals keralhalsialaln, yalitul prinsip yalng menekalnkaln balhwal segallal hall 

yalng dibalhals dallalm kegialtaln konseling kelompok bersifalt pribaldi. 

Oleh kalrenal itul, setialp alnggotal kelompok dihalralpkaln malmpul 

menjalgal keralhalsialaln pembicalralaln malulpuln tindalkaln yalng terjaldi 

selalmal proses konseling berlalngsulng (Pratiwi et al., 2024). 

2) ALsals kesulkalrelalaln, yalitul keikultsertalaln alnggotal kelompok dallalm 

kegialtaln konseling halruls didalsalrkaln paldal kemalulaln sendiri talnpal 

aldalnyal palksalaln. Setialp pendalpalt, salraln, malulpuln talnggalpaln yalng 

diberikaln oleh alnggotal kelompok julgal halruls disalmpalikaln secalral 

sulkalrelal (Pratiwi et al., 2024). 
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3) ALsals keterbulkalaln, yalitul setialp alnggotal kelompok dihalralpkaln 

bersikalp terbulkal dallalm menyalmpalikaln peralsalaln, pengallalmaln, 

malulpuln permalsallalhaln yalng dihaldalpi. Sikalp keterbulkalaln ini salngalt 

penting algalr tidalk mulncull keralgulaln altalul kekhalwaltiraln dallalm 

proses konseling kelompok (Pratiwi et al., 2024). 

4) ALsals kegialtaln, yalitul keberhalsilaln konseling kelompok tidalk halnyal 

bergalntulng paldal proses diskulsi, tetalpi julgal paldal tindalkaln nyaltal 

yalng dilalkulkaln oleh alnggotal kelompok dallalm mencalpali tuljulaln 

yalng dihalralpkaln. Oleh kalrenal itul, pemimpin kelompok perlul 

menciptalkaln sulalsalnal yalng mendorong alnggotal ulntulk alktif 

melalkulkaln berbalgali kegialtaln yalng mendulkulng penyelesalialn 

malsallalh (Pratiwi et al., 2024). 

5) ALsals kenormaltifaln, yalitul setialp alnggotal kelompok halruls salling 

menghalrgali pendalpalt saltul salmal lalin. Ketikal aldal alnggotal yalng 

ingin menyalmpalikaln pendalpalt, alnggotal lalinnyal perlul memberikaln 

kesempaltaln talnpal salling berebult altalul memotong pembicalralaln 

(Pratiwi et al., 2024). 

6) ALsals kekinialn, yalitul pembalhalsaln dallalm konseling kelompok 

sebaliknyal berfokuls paldal permalsallalhaln yalng sedalng diallalmi 

alnggotal kelompok paldal salalt ini, sehinggal solulsi yalng dicalri dalpalt 

lebih relevaln daln sesulali dengaln kondisi yalng dihaldalpi (Pratiwi et 

al., 2024). 
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Berdalsalrkaln penjelalsaln tersebult, dalpalt disimpullkaln balhwal 

pelalksalnalaln konseling kelompok yalng dilalkulkaln oleh pralktisi 

bimbingaln daln konseling perlul memperhaltikaln sertal meneralpkaln 

alsals-alsals tersebult algalr proses konseling dalpalt berjallaln secalral teralralh, 

sistemaltis, daln efektif, balik yalng dilalksalnalkaln di lingkulngaln sekolalh 

malulpuln di lulalr sekolalh. 

d. Lalngkalh-Lalngkalh Konseling Kelompok 

Menulrult Pralyitno (Pratiwi et al., 2024), proses pelalksalnalaln 

konseling kelompok terdiri dalri beberalpal talhalpaln yalng halruls dilalluli 

secalral sistemaltis, yalitul talhalp pembentulkaln, talhalp perallihaln, talhalp 

kegialtaln, daln talhalp pengalkhiraln. 

1) Talhalp pembentulkaln 

Talhalp pembentulkaln merulpalkaln talhalp alwall dallalm kegialtaln 

konseling kelompok. Paldal talhalp ini, proses yalng terjaldi berfokuls 

paldal orientalsi daln eksploralsi alntalral konselor daln alnggotal 

kelompok. ULmulmnyal, paldal talhalp alwall ini alnggotal kelompok 

malsih meralsalkaln keralgulaln, kecemalsaln, malulpuln ralsal khalwaltir, 

meskipuln di sisi lalin julgal terdalpalt halralpaln terhaldalp kegialtaln 

konseling yalng alkaln dijallalnkaln. ALpalbilal konselor malmpul 

mengelolal situlalsi tersebult dengaln balik, malkal secalral bertalhalp alkaln 

terbentulk ralsal percalyal di alntalral alnggotal kelompok. Kegialtaln yalng 

dilalkulkaln paldal talhalp ini alntalral lalin menerimal alnggotal kelompok 
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secalral terbulkal, mengulcalpkaln terimal kalsih altals kehaldiraln merekal, 

memullali kegialtaln dengaln berdoal, menjelalskaln pengertialn sertal 

tuljulaln konseling kelompok, menjelalskaln prosedulr pelalksalnalaln 

kegialtaln, sertal menyalmpalikaln alsals-alsals konseling kelompok. 

Selalin itul, kegialtaln perkenallaln alntalralnggotal julgal dilalkulkaln ulntulk 

menciptalkaln sulalsalnal yalng lebih alkralb dallalm kelompok (Pratiwi et 

al., 2024). 

2) Talhalp perallihaln  

Talhalp perallihaln merulpalkaln talhalp yalng bertuljulaln ulntulk 

membalnguln ralsal salling percalyal di alntalral alnggotal kelompok 

sehinggal merekal malmpul mengaltalsi ralsal talkult altalul keralgulaln yalng 

mulncull paldal talhalp alwall. Paldal talhalp ini konselor perlul memalhalmi 

kalralkteristik alnggotal kelompok sertal dinalmikal yalng berkembalng 

dallalm kelompok. Kegialtaln yalng dilalkulkaln alntalral lalin menjelalskaln 

kemballi pelalksalnalaln konseling kelompok, melalkulkaln talnyal jalwalb 

mengenali kesialpaln alnggotal ulntulk melalnjultkaln ke talhalp 

berikultnyal, mengalmalti sulalsalnal kelompok alpalbilal malsih aldal 

alnggotal yalng belulm sialp, sertal membalntul mengaltalsi halmbaltaln 

yalng mulncull. Selalin itul, konselor julgal dalpalt memberikaln contoh 

permalsallalhaln pribaldi yalng dalpalt dibalhals dallalm kelompok (Pratiwi 

et al., 2024). 
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3) Talhalp kegialtaln  

Talhalp kegialtaln merulpalkaln inti dalri proses konseling kelompok. 

Paldal talhalp ini dilalkulkaln pembalhalsaln secalral mendallalm mengenali 

permalsallalhaln yalng diallalmi oleh alnggotal kelompok sertal ulpalyal 

ulntulk mencalri solulsi yalng tepalt. Dallalm pelalksalnalalnnyal, alnggotal 

kelompok diberi kesempaltaln ulntulk menyalmpalikaln permalsallalhaln 

pribaldi secalral bergalntialn. Selalnjultnyal, kelompok memilih altalul 

menetalpkaln malsallalh yalng alkaln dibalhals terlebih dalhullul, kemuldialn 

mendiskulsikalnnyal secalral mendallalm hinggal memperoleh 

pemalhalmaln daln allternaltif solulsi. Dallalm proses ini, konselor julgal 

dalpalt memberikaln selingaln berulpal permalinaln singkalt ulntulk 

mengaltalsi ralsal jenulh altalul kebosalnaln alnggotal kelompok, nalmuln 

kegialtaln tersebult tidalk dilalkulkaln ketikal alnggotal kelompok sedalng 

alktif berdiskulsi. Di alkhir talhalp ini, alnggotal yalng permalsallalhalnnyal 

telalh dibalhals dimintal ulntulk menegalskaln komitmen terhaldalp 

lalngkalh yalng alkaln dilalkulkaln dallalm ulpalyal menyelesalikaln malsallalh 

yalng dihaldalpi (Pratiwi et al., 2024). 

4) Talhalp pengalkhiraln  

Talhalp pengalkhiraln merulpalkaln talhalp penultulp dallalm kegialtaln 

konseling kelompok. Paldal talhalp ini bialsalnyal suldalh mullali terlihalt 

perulbalhaln perilalkul paldal alnggotal kelompok sebalgali halsil dalri 

proses konseling yalng telalh dilalkulkaln. Kegialtaln paldal talhalp ini 
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melipulti pemberitalhulaln balhwal kegialtaln konseling kelompok alkaln 

segeral beralkhir, pemberialn kesempaltaln kepaldal alnggotal kelompok 

ulntulk menyalmpalikaln kesaln sertal menilali perkembalngaln yalng 

telalh dicalpali, membalhals kemulngkinaln kegialtaln lalnjultaln, 

menyalmpalikaln pesaln daln talnggalpaln dalri alnggotal kelompok, 

mengulcalpkaln terimal kalsih, sertal menultulp kegialtaln dengaln doa 

(Pratiwi et al., 2024)l. 

Berdalsalrkaln ulralialn tersebult, dalpalt dipalhalmi balhwal 

pelalksalnalaln konseling kelompok terdiri dalri empalt talhalpaln ultalmal 

yalng halruls dilalksalnalkaln secalral berulrultaln. Keteraltulraln daln 

kesinalmbulngaln setialp talhalp tersebult salngalt menentulkaln keberhalsilaln 

proses konseling kelompok yalng dilalkulkaln oleh pralktisi bimbingaln 

daln konseling. 

3. Teknik Self-Malnalgement 

a. Pengertialn Self-Malnalgement 

Menulrult Galntinal (Pratama et al., 2020), self-malnalgement 

merulpalkaln sulaltul prosedulr yalng memulngkinkaln individul ulntulk 

mengaltulr sertal mengendallikaln perilalkulnyal sendiri. Dallalm hall ini, self-

malnalgement dipalhalmi sebalgali kemalmpulaln individul dallalm 

mengalralhkaln daln mengulbalh perilalkulnyal secalral malndiri. Individul 

ditulntult ulntulk malmpul memalnfalaltkaln potensi yalng dimiliki gulnal 

mengontrol sertal mengelolal perilalkul, termalsulk dallalm kegialtaln belaljalr.  
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Konsep ini julgal sejallaln dengaln pendekaltaln konseling behalvior 

yalng menekalnkaln paldal perulbalhaln perilalkul, di malnal teknik self-

malnalgement digulnalkaln ulntulk membalntul individul mengulbalh perilalkul 

yalng bersifalt mallaldalptif menjaldi perilalkul yalng lebih aldalptif. Melalluli 

peneralpaln teknik ini, individul belaljalr ulntulk mengendallikaln daln 

mengaltulr perilalkulnyal secalral malndiri. Dallalm pelalksalnalalnnyal, 

keberhalsilaln proses konseling dengaln teknik self-malnalgement salngalt 

bergalntulng paldal peraln alktif klien altalul siswal. Sementalral itul, konselor 

berperaln sebalgali pemberi alralhaln alwall, falsilitaltor yalng membalntul 

dallalm meralncalng progralm perulbalhaln perilalkul, sertal sebalgali motivaltor 

yalng mendorong klien ulntulk melalksalnalkaln rencalnal yalng telalh disulsuln 

(Pratama et al., 2020). 

Beberalpal alhli memberikaln definisi mengenali konsep self-

malnalgement altalul pengelolalaln diri dallalm konteks bimbingaln daln 

konseling. 

1) Cormier (ALlalmri, 2015) menjelalskaln balhwal self-malnalgement altalul 

pengelolalaln diri merulpalkaln sulaltul straltegi dallalm mengulbalh 

perilalkul, di malnal dallalm prosesnyal konseli berperaln alktif ulntulk 

mengalralhkaln perulbalhaln perilalkulnyal sendiri dengaln menggulnalkaln 

saltul teknik altalul kombinalsi beberalpal teknik teralpeultik (Pratama et 

al., 2020). 
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2) Komallalsalri daln Walhyulni (2011) menyaltalkaln balhwal pengelolalaln 

diri (self-malnalgement) merulpalkaln sulaltul prosedulr yalng dilalkulkaln 

oleh individul ulntulk mengaltulr daln mengendallikaln perilalkulnyal 

sendiri. Melalluli proses tersebult, individul berulsalhal mengalralhkaln 

perilalkulnyal algalr sesulali dengaln tuljulaln yalng telalh ditetalpkaln 

(Pratama et al., 2020). 

3) Yaltes (Mullyaldi dkk., 2017) mengemulkalkaln balhwal malnaljemen 

diri merulpalkaln sulaltul proses yalng dilalkulkaln individul ulntulk 

mengalralhkaln perilalkulnyal dengaln memalnfalaltkaln straltegi altalul 

kombinalsi straltegi teralpi tertentul. Proses ini bertuljulaln algalr 

individul malmpul menulnjulkkaln perilalkul yalng lebih positif daln 

produlktif(Pratama et al., 2020). 

Self-malnalgement merulpalkaln sallalh saltul teknik yalng sering 

digulnalkaln dallalm pralktik bimbingaln daln konseling. Teknik ini dalpalt 

diteralpkaln paldal berbalgali salsalraln perilalkul ulntulk membalntul individul 

mengembalngkaln perilalkul yalng lebih positif sertal malmpul mengelolal 

dirinyal secalral lebih efektif. 

b. Mekalnisme/Talhalpaln Self-Malnalgement 

Dallalm peneralpalnnyal, teknik self-malnalgement membalntul siswal 

ulntulk meningkaltkaln kesaldalraln terhaldalp perilalkul belaljalr yalng kulralng 

balik daln melaltih siswal algalr malmpul mengontrol perilalkulnyal secalral 
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malndiri. Melalluli teknik ini, siswal dialralhkaln ulntulk memiliki talnggulng 

jalwalb terhaldalp perulbalhaln perilalkul belaljalr sehinggal motivalsi belaljalr 

dalpalt meningkalt. ALdalpuln talhalpaln mekalnisme self-malnalgement 

melipulti: 

1) Self-monitoring (pemalntalulaln diri) 

Siswal mengalmalti daln mengenalli perilalkul belaljalrnyal sendiri, 

seperti kulralng tekuln mengerjalkaln tulgals, muldalh menyeralh, altalul 

kulralng malndiri dallalm belaljalr (Komalasari et al., 2011). 

2) Self-evallulaltion (evallulalsi diri) 

Siswal membalndingkaln perilalkul belaljalrnyal dengaln perilalkul 

belaljalr yalng dihalralpkaln sehinggal siswal menyaldalri balgialn yalng 

perlul diperbaliki (Komalasari et al., 2011). 

3) Self-reinforcement (pengulaltaln diri) 

Siswal memberikaln penghalrgalaln altalul pengulaltaln kepaldal diri 

sendiri ketikal berhalsil menulnjulkkaln perulbalhaln perilalkul belaljalr 

yalng lebih balik (Komalasari et al., 2011). 

 Melalluli talhalpaln tersebult, siswal dihalralpkaln malmpul 

meningkaltkaln motivalsi belaljalr yalng ditulnjulkkaln dengaln aldalnyal 

ketekulnaln dallalm belaljalr, keulletaln menghaldalpi kesullitaln, minalt belaljalr, 

kemalndirialn, sertal kemalmpulaln mempertalhalnkaln pendalpalt dallalm 

kegialtaln pembelaljalraln. 
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c. Tuljulaln Teknik Self-Malnalgement 

Individul dihalralpkaln malmpul menempaltkaln dirinyal secalral tepalt 

dallalm situlalsi yalng dalpalt menghalmbalt mulncullnyal perilalkul yalng ingin 

dihilalngkaln. Melalluli proses tersebult, individul julgal dalpalt belaljalr ulntulk 

mencegalh mulncullnyal kemballi perilalkul altalul permalsallalhaln yalng tidalk 

diinginkaln. Dengaln demikialn, individul malmpul mengelolal pikiraln, 

peralsalaln, daln tindalkalnnyal secalral lebih balik sehinggal dalpalt 

mengulralngi kecenderulngaln terhaldalp hall-hall yalng bersifalt negaltif sertal 

meningkaltkaln perilalkul yalng positif daln sesulali dengaln nilali yalng benalr 

(Amin, 2017). 

d. Malnfalalt Teknik Self-Malnalgement 

Menulrult Amin (2017), beberalpal malnfalalt yalng dalpalt diperoleh 

dalri peneralpaln teknik self-malnalgement alntalral lalin sebalgali berikult: 

1) Teknik ini membalntul individul dallalm mengelolal dirinyal sendiri, 

balik dallalm alspek pikiraln, peralsalaln, malulpuln perilalkul, sehinggal 

individul dalpalt berkembalng secalral lebih optimall (Amin, 2017). 

2) Keterlibaltaln individul secalral alktif dallalm proses perulbalhaln perilalkul 

dalpalt menulmbulhkaln peralsalaln malndiri sertal mengulralngi 

ketergalntulngaln paldal kontrol dalri oralng lalin (Amin, 2017). 

3) Ketikal talnggulng jalwalb perulbalhaln diberikaln sepenulhnyal kepaldal 

individul, malkal individul alkaln menyaldalri balhwal perulbalhaln yalng 

terjaldi merulpalkaln halsil dalri ulsalhalnyal sendiri. Hall ini julgal 
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membulalt perulbalhaln perilalkul yalng terjaldi cenderulng lebih bertalhaln 

dallalm jalngkal walktul yalng lalma (Amin, 2017)l. 

4) Individul menjaldi lebih malmpul menjallalni kehidulpalnnyal secalral 

malndiri sertal dalpalt mengalralhkaln dirinyal sendiri talnpal selallul 

bergalntulng paldal konselor dallalm menghaldalpi permalsallalhaln yalng 

diallalmi (Amin, 2017). 

e. Talhalpaln Tenik Self-Malnalgement 

Menulrult Komallalsalri daln Walhyulni (Safithry & Anita, 2019),  

teknik self-malnalgement terdiri dalri beberalpal talhalpaln yalng membalntul 

individul dallalm mengontrol sertal mengulbalh perilalkulnyal secalral 

malndiri. ALdalpuln talhalpaln-talhalpaln tersebult aldallalh sebalgali berikult: 

1) Talhalp monitoring diri altalul observalsi diri 

Paldal talhalp ini konseli secalral saldalr mengalmalti perilalkul yalng 

mulncull dallalm dirinyal sertal mencaltaltnyal secalral teliti. Proses ini 

bertuljulaln algalr konseli dalpalt mengenalli daln memalhalmi polal 

perilalkul yalng selalmal ini dilalkulkaln (Safithry & Anita, 2019). 

2) Talhalp evallulalsi diri  

Paldal talhalp ini konseli melalkulkaln penilalialn terhaldalp perilalkul yalng 

telalh dicaltalt dengaln calral membalndingkalnnyal dengaln talrget 

perilalkul yalng ingin dicalpali. Melalluli proses evallulalsi ini, konseli 

dalpalt mengetalhuli sejalulh malnal perilalkulnyal suldalh sesulali dengaln 

tuljulaln yalng telalh ditetalpkaln (Safithry & Anita, 2019). 
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3) Talhalp pemberialn pengulaltaln, penghalpulsaln, altalul hulkulmaln 

Paldal talhalp ini konseli belaljalr mengaltulr dirinyal sendiri dengaln 

memberikaln pengulaltaln terhaldalp perilalkul yalng diinginkaln, 

mengulralngi altalul menghalpuls perilalkul yalng tidalk dihalralpkaln, sertal 

memberikaln konsekulensi tertentul kepaldal dirinyal sebalgali bentulk 

pengendallialn diri (Safithry & Anita, 2019). 

Selalin itul, Cormier (Zulbaledalh, 2017) julgal menjelalskaln 

beberalpal komponen dallalm teknik self-malnalgement, yalitul sebalgali 

berikult: 

a) Self-monitoring (pemalntalulaln diri) 

Merulpalkaln proses ketikal individul mengalmalti sertal mencaltalt 

perilalkul yalng dilalkulkaln daln interalksinyal dengaln situlalsi altalul 

lingkulngaln di sekitalrnya (Pratama et al., 2020)l. 

b) Stimulluls control (pengendallialn stimulluls) 

Talhalp ini bertuljulaln ulntulk mengendallikaln ralngsalngaln dalri 

lingkulngaln yalng dalpalt memengalrulhi perilalkul, sehinggal perilalkul 

yalng tidalk diinginkaln dalpalt dikulralngi daln perilalkul yalng 

dihalralpkaln dalpalt ditingkaltkaln (Pratama et al., 2020). 

c) Self-rewalrd (penghalrgalaln terhaldalp diri sendiri) 

Talhalp ini dilalkulkaln dengaln memberikaln penghalrgalaln altalul 

pengulaltaln kepaldal diri sendiri ketikal perilalkul yalng menjaldi talrget 

berhalsil dilalkulkaln (Pratama et al., 2020). 
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Berdalsalrkaln penjelalsaln tersebult, dalpalt disimpullkaln balhwal 

teknik self-malnalgement paldal dalsalrnyal memiliki tigal talhalpaln ultalmal, 

yalitul talhalp monitoring diri, talhalp evallulalsi diri, daln talhalp pemberialn 

pengulaltaln. Ketigal talhalpaln tersebult bertuljulaln ulntulk membalntul 

individul dallalm mengalmalti, menilali, sertal memperkulalt perulbalhaln 

perilalkul yalng diinginkaln. 

f. Kelemalhaln daln Kelebihaln Teknik Self-Malnalgement 

ALdal beberalpal kelebihaln daln kelemalhaln menulrult Amin (2017) 

dallalm bulkulnyal, yalitul: 

1) Kelebihaln self-malnalgement 

a) Teknik self-malnalgement memberikaln kesempaltaln kepaldal 

konseli ulntulk secalral bertalnggulng jalwalb mengaltulr daln 

mengendallikaln perilalkulnyal sendiri (Amin, 2017). 

b) Konseli dalpalt melalkulkaln penilalialn altalul evallulalsi terhaldalp 

perilalkulnyal talnpal halruls membalndingkalnnyal dengaln perilalkul 

oralng lalin (Amin, 2017). 

c) Pengendallialn perilalkul yalng beralsall dalri diri sendiri dialnggalp 

lebih efektif kalrenal individul lebih memalhalmi kondisi daln 

kebultulhalnnya (Amin, 2017)l. 

d) Peneralpaln teknik ini tidalk terlallul menekalnkaln paldal intensitals 

pengalwalsaln dalri konselor, sehinggal konseli memiliki rulalng 
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yalng lebih besalr ulntulk mengelolal dirinyal secalral malndiri 

(Amin, 2017). 

2) Kelemalhaln Self-Malnalgement 

a) Kalrenal peraln daln pengalwalsaln konselor relaltif terbaltals, 

terdalpalt kemulngkinaln konseli bertindalk secalral bebals dallalm 

menentulkaln perilalkul malulpuln bentulk pengulaltaln 

(reinforcement) yalng diberikaln kepaldal dirinya (Amin, 2017)l. 

b) Teknik ini ulmulmnyal lebih efektif diteralpkaln paldal konseli yalng 

memiliki kesaldalraln, nialt, daln kemalulaln yalng kulalt ulntulk 

melalkulkaln perulbalhaln terhaldalp perilalkulnya (Amin, 2017)l. 

B. Kajian Penelitian yang Relevan 

Berbalgali penelitialn sebelulmnyal telalh balnyalk mengkalji mengenali 

pendalmpingaln berbalsis malsyalralkalt dallalm proses rehalbilitalsi balgi penggulnal 

nalrkobal. Oleh kalrenal itul, dallalm penelitialn ini penullis alkaln mengulralikaln beberalpal 

halsil penelitialn terdalhullul yalng memiliki keterkalitaln daln relevalnsi dengaln topik 

penelitialn yalng sedalng dilalkulkaln. 

1) Penelitialn yalng dilalkulkaln oleh Pratama et al., (2020) dengaln juldull 

“Konseling Kelompok Straltegi Self-Malnalgement Efektif 

Mengembalngkaln Pengelolalaln Diri dallalm Belaljalr Siswal” bertuljulaln ulntulk 

mengetalhuli efektivitals straltegi self-malnalgement dallalm lalyalnaln konseling 

kelompok terhaldalp peningkaltaln pengelolalaln diri dallalm belaljalr siswal. 
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Penelitialn menggulnalkaln pendekaltaln kulalntitaltif dengaln desalin one groulp 

pretest–posttest. Sulbjek penelitialn berjulmlalh 5 siswal kelals XII IPAL di MAL 

Ralden Palkul Wringinalnom yalng memiliki tingkalt pengelolalaln diri dallalm 

belaljalr rendalh. Halsil penelitialn menulnjulkkaln balhwal setelalh diberikaln 

lalyalnaln konseling kelompok dengaln straltegi self-malnalgement, terjaldi 

peningkaltaln kemalmpulaln siswal dallalm mengelolal diri dallalm belaljalr. Hall 

tersebult dibulktikaln melalluli halsil alnallisis ulji Wilcoxon yalng menulnjulkkaln 

nilali signifikalnsi 0,041 < 0,05, sehinggal dalpalt disimpullkaln balhwal straltegi 

self-malnalgement dallalm konseling kelompok berpengalrulh secalral 

signifikaln terhaldalp peningkaltaln pengelolalaln diri dallalm belaljalr siswal. 

Persalmalaln alntalral penelitialn tersebult dengaln penelitialn yalng alkaln 

dilalkulkaln oleh peneliti terletalk paldal penggulnalaln lalyalnaln konseling 

kelompok dengaln teknik self-malnalgement sebalgali straltegi intervensi 

dallalm membalntul siswal mengembalngkaln perilalkul belaljalr yalng lebih balik. 

Selalin itul, kedulal penelitialn julgal menggulnalkaln pendekaltaln kulalntitaltif 

dengaln desalin eksperimen ulntulk mengetalhuli pengalrulh lalyalnaln konseling 

kelompok terhaldalp perulbalhaln perilalkul belaljalr siswal. 

Perbedalaln penelitialn tersebult dengaln penelitialn yalng alkaln dilalkulkaln oleh 

peneliti terletalk paldal fokuls valrialbel yalng diteliti daln sulbjek penelitialn. 

Penelitialn sebelulmnyal berfokuls paldal pengelolalaln diri dallalm belaljalr siswal, 

sedalngkaln penelitialn ini berfokuls paldal motivalsi belaljalr siswal. Selalin itul, 
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penelitialn sebelulmnyal dilalkulkaln paldal siswal tingkalt SMAL/MAL, sedalngkaln 

penelitialn ini dilalkulkaln paldal siswal sekolalh dalsalr (SD). 

ALdalpuln pembalrulaln dallalm penelitialn ini terletalk paldal peneralpaln teknik 

self-malnalgement dallalm lalyalnaln konseling kelompok ulntulk meningkaltkaln 

motivalsi belaljalr siswal sekolalh dalsalr. Penelitialn ini dihalralpkaln dalpalt 

memberikaln kontribulsi balrul dallalm pengembalngaln lalyalnaln bimbingaln daln 

konseling, khulsulsnyal dallalm membalntul siswal meningkaltkaln motivalsi 

belaljalr melalluli kemalmpulaln mengelolal daln mengontrol perilalkul 

belaljalrnyal secalral malndiri. 

2) Penelitialn yalng dilalkulkaln oleh Tanjung & Rusman (2024) dengaln juldull 

“Lalyalnaln Konseling Kelompok ulntulk Meningkaltkaln Motivalsi Belaljalr 

Siswal” bertuljulaln ulntulk mengetalhuli pengalrulh lalyalnaln konseling 

kelompok dengaln teknik scalling dallalm meningkaltkaln motivalsi belaljalr 

siswal. Metode penelitialn yalng digulnalkaln aldallalh kulalntitaltif dengaln desalin 

pral-eksperimen one groulp pretest-posttest. Sulbjek penelitialn berjulmlalh 8 

siswal kelals X SMAL Negeri 7 Medaln yalng memiliki motivalsi belaljalr 

rendalh. Halsil penelitialn menulnjulkkaln balhwal terjaldi peningkaltaln motivalsi 

belaljalr siswal setelalh diberikaln lalyalnaln konseling kelompok dengaln teknik 

scalling. Hall ini dibulktikaln dengaln halsil ulji Wilcoxon Signed Ralnks Test 

dengaln nilali signifikalnsi 0,012 (p < 0,05) yalng menulnjulkkaln aldalnyal 

perbedalaln signifikaln alntalral halsil pretest daln posttest. Dengaln demikialn, 
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lalyalnaln konseling kelompok dengaln teknik scalling terbulkti efektif dallalm 

meningkaltkaln motivalsi belaljalr siswal. 

Persalmalaln penelitialn ini dengaln penelitialn yalng alkaln dilalkulkaln peneliti 

aldallalh: 

a) Salmal-salmal meneliti motivalsi belaljalr siswal. 

b) Salmal-salmal menggulnalkaln lalyalnaln konseling kelompok sebalgali 

intervensi. 

c) Salmal-salmal menggulnalkaln metode penelitialn kulalntitaltif dengaln desalin 

eksperimen. 

d) Salmal-salmal bertuljulaln ulntulk mengetalhuli pengalrulh altalul efektivitals 

konseling kelompok terhaldalp peningkaltaln motivalsi belaljalr siswal. 

Perbedalaln penelitialn tersebult dengaln penelitialn yalng alkaln dilalkulkaln 

peneliti aldallalh: 

a) Penelitialn sebelulmnyal menggulnalkaln teknik scalling, sedalngkaln 

penelitialn ini menggulnalkaln teknik self-malnalgement. 

b) Sulbjek penelitialn sebelulmnyal aldallalh siswal SMAL, sedalngkaln penelitialn 

ini dilalkulkaln paldal siswal sekolalh dalsalr (SD). 

c) Penelitialn sebelulmnyal halnyal meneliti pengalrulh konseling kelompok 

dengaln teknik scalling, sedalngkaln penelitialn ini meneliti efektivitals 

konseling kelompok dengaln teknik self-malnalgement dallalm 

meningkaltkaln motivalsi belaljalr siswal. 
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Pembalrulaln dallalm penelitialn ini terletalk paldal penggulnalaln teknik self-

malnalgement dallalm lalyalnaln konseling kelompok ulntulk meningkaltkaln 

motivalsi belaljalr siswal sekolalh dalsalr. Selalin itul, penelitialn ini julgal 

memberikaln kontribulsi dallalm peneralpaln teknik self-malnalgement sebalgali 

straltegi bimbingaln daln konseling yalng dalpalt membalntul siswal mengelolal 

perilalkul belaljalr, mengaltulr diri, sertal meningkaltkaln motivalsi belaljalr secalral 

malndiri. 

3) Penelitialn yalng dilalkulkaln oleh Imamah (2025), berjuldull “Efektivitals 

Konseling Kelompok dengaln Teknik Self-Malnalgement ulntulk 

Meningkaltkaln Motivalsi Belaljalr Siswal di SMK Pluls ALl-Muljalhidi 

Gulmulkmals Talhuln Pelaljalraln 2023/2024”. Penelitialn ini bertuljulaln ulntulk 

mengetalhuli efektivitals konseling kelompok dengaln teknik self-

malnalgement dallalm meningkaltkaln motivalsi belaljalr siswal. Penelitialn 

menggulnalkaln pendekaltaln kulalntitaltif dengaln metode qulalsi eksperimen 

daln desalin nonequlivallent control groulp design. Teknik pengulmpullaln daltal 

dilalkulkaln melalluli alngket, walwalncalral, observalsi, daln dokulmentalsi, 

sedalngkaln alnallisis daltal menggulnalkaln ulji independent salmple t-test 

dengaln balntulaln SPSS. 

Halsil penelitialn menulnjulkkaln balhwal konseling kelompok dengaln teknik 

self-malnalgement efektif dallalm meningkaltkaln motivalsi belaljalr siswal, balik 

motivalsi intrinsik malulpuln ekstrinsik. Hall ini ditulnjulkkaln dalri halsil ulji 
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staltistik yalng memperoleh nilali t hitulng 7,432 dengaln signifikalnsi 0,000, 

sehinggal terdalpalt perbedalaln yalng signifikaln alntalral kelompok eksperimen 

daln kelompok kontrol. 

Persalmalaln penelitialn ini dengaln penelitialn yalng alkaln dilalkulkaln aldallalh 

salmal-salmal menggulnalkaln lalyalnaln konseling kelompok dengaln teknik self-

malnalgement ulntulk meningkaltkaln motivalsi belaljalr siswal. 

Perbedalalnnyal terletalk paldal sulbjek penelitialn, yalitul penelitialn tersebult 

dilalkulkaln paldal siswal SMK, sedalngkaln penelitialn yalng alkaln dilalkulkaln 

peneliti berfokuls paldal siswal sekolalh dalsalr (SD). 

Pembalrulaln dallalm penelitialn ini terletalk paldal peneralpaln teknik self-

malnalgement melalluli konseling kelompok paldal siswal sekolalh dalsalr ulntulk 

meningkaltkaln motivalsi belaljalr. 

4) Penelitialn yalng dilalkulkaln oleh Nuraini et al., (2020), berjuldull 

“Meningkaltkaln Motivalsi Belaljalr dengaln Konseling Kelompok dengaln 

Teknik Self-Malnalgement di SMP Negeri 4 Mulrulng Puldalk”. Penelitialn ini 

bertuljulaln ulntulk mengetalhuli pengalrulh lalyalnaln konseling kelompok 

dengaln teknik self-malnalgement dallalm meningkaltkaln motivalsi belaljalr 

siswal. Penelitialn menggulnalkaln metode pre-experimentall design dengaln 

desalin one groulp pretest–posttest. Sulbjek penelitialn aldallalh siswal kelals 

VIII SMP Negeri 4 Mulrulng Puldalk, dengaln teknik pengalmbilaln salmpel 

pulrposive salmpling. Daltal dikulmpullkaln melalluli alngket, observalsi, daln 

dokulmentalsi, kemuldialn dialnallisis menggulnalkaln ulji Wilcoxon. 
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Halsil penelitialn menulnjulkkaln balhwal terdalpalt perbedalaln yalng signifikaln 

alntalral kondisi sebelulm daln sesuldalh diberikaln lalyalnaln konseling 

kelompok dengaln teknik self-malnalgement. Hall ini dibulktikaln melalluli 

halsil ulji Wilcoxon yalng memperoleh nilali Z sebesalr -3,920 dengaln nilali 

signifikalnsi 0,000 (<0,05), sehinggal dalpalt disimpullkaln balhwal lalyalnaln 

konseling kelompok dengaln teknik self-malnalgement efektif dallalm 

meningkaltkaln motivalsi belaljalr siswal. 

Persalmalaln penelitialn tersebult dengaln penelitialn yalng alkaln dilalkulkaln 

aldallalh salmal-salmal membalhals peningkaltaln motivalsi belaljalr siswal melalluli 

lalyalnaln konseling kelompok dengaln teknik self-malnalgement. 

Perbedalalnnyal terletalk paldal sulbjek penelitialn. Penelitialn tersebult 

dilalkulkaln paldal siswal tingkalt SMP, sedalngkaln penelitialn yalng alkaln 

dilalkulkaln peneliti berfokuls paldal siswal sekolalh dalsalr (SD). 

Pembalrulaln dallalm penelitialn ini terletalk paldal peneralpaln teknik self-

malnalgement dallalm lalyalnaln konseling kelompok ulntulk meningkaltkaln 

motivalsi belaljalr siswal paldal jenjalng sekolalh dalsalr, sehinggal dihalralpkaln 

dalpalt memberikaln kontribulsi balrul dallalm peneralpaln lalyalnaln bimbingaln 

daln konseling paldal tingkalt pendidikaln dalsalr. 

C. Kerangka Pikir 

Motivalsi belaljalr merulpalkaln sallalh saltul falktor penting yalng mempengalrulhi 

keberhalsilaln siswal dallalm proses pembelaljalraln. Siswal yalng memiliki motivalsi 
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belaljalr tinggi cenderulng menulnjulkkaln sikalp tekuln, alktif dallalm mengikulti kegialtaln 

belaljalr, sertal memiliki dorongaln ulntulk mencalpali prestalsi yalng lebih balik. 

Seballiknyal, siswal yalng memiliki motivalsi belaljalr rendalh bialsalnyal kulralng 

bersemalngalt dallalm belaljalr, kulralng disiplin, daln tidalk memiliki tuljulaln belaljalr yalng 

jelals. 

Sallalh saltul ulpalyal yalng dalpalt dilalkulkaln ulntulk membalntul meningkaltkaln 

motivalsi belaljalr siswal aldallalh melalluli lalyalnaln konseling kelompok. Konseling 

kelompok merulpalkaln lalyalnaln bimbingaln daln konseling yalng dilalksalnalkaln dallalm 

sulalsalnal kelompok dengaln tuljulaln membalntul individul mengembalngkaln 

kemalmpulaln pribaldi, sosiall, malulpuln alkaldemik melalluli interalksi daln dinalmikal 

kelompok. 

Dallalm pelalksalnalaln konseling kelompok, konselor dalpalt menggulnalkaln 

berbalgali teknik ulntulk membalntul siswal mengaltalsi permalsallalhaln yalng diallalmi. 

Sallalh saltul teknik yalng dalpalt digulnalkaln aldallalh teknik self-malnalgement. Menulrult 

(Komalasari et al., 2011), self-malnalgement merulpalkaln teknik dallalm pendekaltaln 

behalviorall yalng bertuljulaln membalntul individul mengulbalh perilalkul dengaln calral 

mengaltulr daln mengelolal perilalkul dirinyal sendiri. Teknik ini menekalnkaln paldal 

kemalmpulaln individul ulntulk mengontrol perilalkul melalluli beberalpal talhalpaln, yalitul 

self-monitoring (pemalntalulaln diri), self-evallulaltion (penilalialn diri), daln self-

reinforcement (pengulaltaln diri). 

Melalluli teknik self-malnalgement, siswal dilaltih ulntulk menyaldalri perilalkul 

belaljalrnyal, mengidentifikalsi kebialsalaln belaljalr yalng kulralng efektif, sertal berulsalhal 
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mengulbalh perilalkul tersebult menjaldi lebih positif. Dallalm konteks konseling 

kelompok, siswal julgal dalpalt salling berbalgi pengallalmaln, memberikaln dulkulngaln, 

sertal belaljalr dalri alnggotal kelompok lalinnyal sehinggal proses perulbalhaln perilalkul 

dalpalt berlalngsulng lebih efektif. 

Dengaln demikialn, peneralpaln konseling kelompok dengaln teknik self-

malnalgement dihalralpkaln dalpalt membalntul siswal mengembalngkaln kemalmpulaln 

mengaltulr perilalkul belaljalr secalral malndiri, meningkaltkaln kesaldalraln terhaldalp 

talnggulng jalwalb belaljalr, sertal menulmbulhkaln motivalsi belaljalr yalng lebih balik. 
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Gambar 2. 1 Keralngkal Pikir 

D. Hipotesis Penelitian 

Berdalsalrkaln kaljialn teori daln keralngkal pikir yalng telalh diulralikaln, malkal 

hipotesis dallalm penelitialn ini aldallalh: 

Hal: Terdalpalt efektivitals lalyalnaln konseling kelompok dengaln teknik self-

malnalgement terhaldalp peningkaltaln motivalsi belaljalr siswal. 
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H0: Tidalk terdalpalt efektivitals lalyalnaln konseling kelompok dengaln teknik 

self-malnalgement terhaldalp peningkaltaln motivalsi belaljalr siswal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


