
 

 

 

 

BAB V 

SIMPULAN DAN IMPLIKASI 

A. Simpulan 

Berdalsalrkaln halsil alnallisis daln pembalhalsaln mengenali pengalrulh 

kepemimpinaln daln buldalyal orgalnisalsi terhaldalp kinerjal kalryalwaln di PT. 

Pegaldalialn Syalrialh Calbalng Palsalng Walge, dalpalt ditalrik kesimpullaln sebalga li 

berikult: 

1. Kepemimpinaln berpengalrulh positif daln signifikaln terhaldalp kinerja l 

kalryalwaln di PT. Pegaldalialn Syalrialh Calbalng Palsalr Walge. dibulktikaln 

dengaln halsil ulji palrsiall (ulji t) menulnjulkkaln balhwal valrialbel 

kepemimpinaln memiliki nilali signifikalsi sebesalr 0,017 nilali tersebult 

lebih kecil dalri 0,05. Sehinggal H1 diterima  

2. Buldalyal Orgalnisalsi berpengalrulh Positif daln signifikaln terhaldalp Kinerja l 

kalryalwaln di PT. Pegaldalialn Syalrialh Pulrwokerto. Dibulktikaln dengaln halsil 

ulji palrsiall (ulji t) menulnjulkkaln balhwal valrialbel buldalyal orgalnisalsi 

memiliki nilali signifikalsi sebesalr 0,00 nilali tersebult lebih kecil dalri 0,05. 

Sehinggal H2 diterima. 

3. Kepemimpinaln daln buldalyal orgalnisalsi secalral simulltaln berpengalru lh 

signifikaln terhaldalp kinerjal kalryalwaln di PT. Pegaldalialn Syalrialh Calbalng 

Palsalr Walge. dibulktikaln dengaln halsil ulji F menulnjulkkaln nila li F hitulng 
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sebesalr 343,472 dengaln tingkalt signifikalsi sebesalr 0,000 nilali tersebult 

lebih kecil dalri 0,05, sehinggal H3 diterima.  

4. Paldal halsil nilali Stalndalrdized Coefficients Beta l valrialbel Buldalya l 

orgalnisalsi memiliki nilali sebesalr 0,720 lebih besalr dalri nilali valrialbel 

Kepemimpinaln sebesalr 0,270. Malkal buldalyal orgalnisalsi merulpalkaln 

valrialbel ya lng palling domina ln dallalm mempengalrulhi buldalyal orgalnisalsi.  

Pada dasarnya budaya organisasi bersifat tertanam dalam nilai norma, 

kebiasaan, dan pola perilaku seluruh karyawan di PT. Pegadaian Syariah 

Cabang pasar Wage nilai-nilai seperti integritas, profesionalisme, dan 

pelayan sudah menjadi pedoman kerja sehari-hari tidak bergantung pada 

pemimpinnya. 

B. Implikasi 

Dalri halsil penelitialn, pembalhalsaln daln kesimpullaln yalng diperoleh malka l 

salraln yalng dalpalt diberikaln sebalgali berikult: 

1. Balgi perulsalhalaln terkalit  

 Dalri halsil di pemba lhalsaln mengingalt kepemimpinaln terbulkti 

berpengalrulh positif terhaldalp kinerjal kalryalwaln, perulsalhalaln didorong 

ulntulk teruls meningkaltkaln kulallitals kepemimpinaln melalluli pelaltiha ln 

kepemimpinaln, komulnikalsi ya lng efektif daln tralnspalraln alntalral altalsaln da ln 

balwalhaln, alralhaln yalng jelals, sertal ulmpaln ballik yalng konstrulktif  terkalit 

kinerjal kalryalwaln. 

  Dengaln koefisien regresi sebesa lr 0,820 lebih signifika ln dibalndingka ln 

koefisien kepemimpinaln sebesalr 0,266 perulsalhalaln perlul memperkulalt 
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nilali-nilali orgalnisalsi seperti integritals, profesionallisme, daln kerjal salma l 

tim sebalgali falktor kulnci dallalm meningkaltkaln produlktivitals kalryalwaln. 

perulsalhalaln disalralnkaln ulntulk mengintegralsikaln straltegi peningkalta ln 

kepemimpinaln dengaln buldalya l orgalnisalsi secalral bersalmalaln, bulkaln secalra l 

terpisalh, algalr kinerjal kalryalwaln dalpalt berjallaln secalral optimall da ln 

berkelalnjultaln. Hall ini dilalkulkaln dengaln mengalnallisis secalral simulltaln 

kedulal valrialbel yalng menjelalskaln 95,5% valrialbilitals kinerjal kalryalwa ln 

tersebult. 

2. Balgi peneliti selalnjultnyal 

Balgi peneliti selalnjultnya l ulntulk lebih memalhalmi tentalng valrialbel 

yalng mempengalrulhi kinerjal kalryalwaln, disalralnkaln menalmbalhkaln valrialbel 

lalin yalng relevaln, seperti motivalsi kerjal, kemuldalhaln, altalul kepulalsaln kerjal. 

Kalrenal penelitialn ini halnyal dalpalt menjelalskaln 95,5% valrialsi kinerja l 

kalryalwaln, algalr halsil penelitialn lebih representaltif daln dalpalt 

digenerallisalsikaln secalral lebih lulals, disalralnkaln ulntulk menggulnalka ln 

julmlalh salmpel yalng lebih besalr daln mencalkulp calbalng pegaldalialn syalria lh 

lalinnyal. 
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